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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA U.O.C. PERSONALE %

AREA VASTAN. 4
N. 346/AV4 DEL 16/05/2013

Oggetto: Collocamento a riposo Collaboratore Amministrativo Profes Cat D)

Sig.ra M.L.-

IL DIRIGENTE DELLA U.O.C. PERSONALE ™~
AREA VASTAN. 4 \@

AN

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presentévdetermina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato; Ox

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttérin.€“che vengono condivisi, di adottare
il presente atto;

are atto che la presente determina non comporta impegno di spesa;

Impronta documento: B1D214DC6DE2EB6AIF110B671AC378670DB72B7A4
(Rif. documento cartaceo 89E9389BBDEC7A4D56C308B8290BCF108EF5307D, 223/01/1144PERS D L)
Nessun impegno di spesa
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5 Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art della L.R.

26/96 e successive modifiche.

@@\N
)

Diretto .C. Personale

doo Andrenacci Oriana

AN

&

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n. @i allegati che formano parte integrante

della stessa @
o
- DOCUME@@RUTTORIO -

Disciplina di riferimento:

- art. 53 del D.P.R. 20 dicembre 1979, :

- art. 2, comma 2, del Decreto Legislati dicembre 1992, n. 503;
- Legge 23 agosto 2004 n. 243.
- Legge 24 dicembre 2007 n 247
- art 12 sexies Legge 30 luglio
- Nota INPDAP protocollo 220
- Circolare INPDAP — Dirgzi entrale Pensioni Ufficio | Normativa — n. 7 del 13 maggio 2008;
- Circolare INPDAP — D@Centrale Previdenza — n. 18 dell’08/10/2010;

N.L

- artt. 37, 38 e 39 C. . 1° settembre 1995.

06.02.2013 co 2391, ha chiesto il collocamento a riposo, ai sensi dell’art. 2, comma 21, della
Legge n. 335/ decorrenza 1° maggio 2013.

La predet a recita testualmente: “ Con effetto dal 1° gennaio 1996, le lavoratrici iscritte alle
forme e ve dell’assicurazione generale obbligatoria per l'invalidita, la vecchiaia e i superstiti al

regole previste dai singoli ordinamenti di appartenenza per il pensionamento di vecchiaia ovvero per il
collocamento a riposo per raggiunti limiti di eta. A decorrere dal 1° gennaio 2010, per le predette
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lavoratrici il requisito anagrafico di sessanta anni di cui al primo periodo del presen omma e |l
a

requisito anagrafico di sessanta anni di cui all’art. 1, comma 6, lettera b), della legge 2 osto 2004,
n. 243, e successive modificazioni, sono incrementati di un anno. Tali requisitim@ ICi sono
ulteriormente incrementati di quattro anni dal 1° gennaio 2012 ai fini del raggiungime dell’'eta di
sessantacinque anni. Restano ferme la disciplina vigente in materia di decorrenzazdel trattamento
pensionistico e le disposizioni vigenti relative a specifici ordinamenti che preved
pit elevati, nonché le disposizioni di cui all'art. 2 del decreto legislativo 30
lavoratrici di cui al presente comma, che abbiano maturato entro il 31 dicem
di anzianita contributiva previsti alla predetta data ai fini del diritto scesso al trattamento
pensionistico di vecchiaia nonché quelle che abbiano maturato entro il 31 dic
eta e di anzianita contributiva previsti dalla normativa vigente alla prﬁde . d3

alla prestazione pensionistica secondo la predetta normativa e ssono chiedere allente di
appartenenza la certificazione di tale diritto”.

La dipendente di che trattasi ha compiuto il 60° anno di eta |l 16%@ e che, pertanto, pud usufruire
del beneficio previsto dal richiamato art. 2, comma 21, della legge 33O 5.

La medesima risulta in possesso dei requisiti contributivi isti dagli articoli 2 e 6 del Decreto
legislativo n. 503/1992 per il conseguimento della pensign di chiaia.

In base agli atti d’ufficio, alla data dell’effettivo coll
maturato, salvo ulteriori risultanze, i seguenti periodi

QO

nto a riposo, la sig.ra Mancinelli Lina avra
i,ai fini del trattamento di quiescenza:

SERVIZIO A ANNI MESI | GIORNI
Maternita art. 25 Dlgs 151/01 dal 17/01/72 al 17106/72 00 05 01
Maternita art. 25 Digs 151/01 dal 20/02/76 a{20/07/76 00 05 01
Ricongiunzione art. 2 legge 29/79 N 04 05 20
U.S.L. n.17 S. Elpidio a Mare dal 27/07/49854l 31/12/1985 00 05 04
U.S.L. n.17 S. Elpidio a Mare dal 04/08/1986 al 03/04/1987 00 08 00
U.S.L. n.17 S. Elpidio a Mare dal 01/0%/1987 al 29/02/1988 00 08 00
U.S.L. n.17 S. Elpidio a Mare dal/01/02/1989 al 31/01/1995 06 00 00
Azienda U.S.L. n. 11 Fermo dal 0:1/02/95 al 31/12/03 08 11 00
ASUR Marche - ZT 11 Fermo ¢al01/01/04 al 30/09/2011 07 09 00
ASUR Marche — Area Vasta 4 Fero dal 01/10/11 al 30/04/13 01 07 00
Totale servizio utile alla,éessazione 31 03 26

In analogia all’art. a 2, del C.C.N.L. del Comparto sanita dell’1/9/1995, che prevede al

compimento del limite\di eta previsto dall’ordinamento vigente, la cessazione automatica del rapporto
di lavoro, la risoluzione stessa avviene senza I'obbligo per I'azienda di dare il preavviso o di erogare la
itd sostitutiva.

ata non vi sono provvedimenti disciplinari in atto;
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Legge n. 335/95, della dipendente, Collaboratore Amministrativo Professionale sig.ra Mancinelli

Lina, nata a Montegiorgio 16/04/1949, alla data richiesta del 1° maggio 2013;
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ared vastan,

Di dare atto che, nella fattispecie, la dipendente ha diritto alla pensione ﬁ@\aia per
raggiunti limiti di eta;
@ativi connessi al

Di dare incarico all'ufficio competente di procedere agli adempimenti
conseguimento da parte dell'interessata del trattamento di quiesc@ previdenza cui ha
diritto; @

Di dare atto che la presente determina non comporta impegno di spesa;
&

Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a'norma dell’art. 17 della L.R. 26/96

i@ O

v x

\bresponsabile del procedimento
@ dott.ssa Loredana Ciaffoni

Q@

Il sottoscritto, vista la dichiarazione de! ri}sabile del procedimento, attesta che dalla presente
carico dell’Azienda

e successive modifiche.

Q Il Direttore U.O.C. Bilancio

dott. Luigi Stortini
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- ALLEGATI -

nessun allegato
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