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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4 %
N. 360/AV4 DEL 20/05/2013 N

Oggetto: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PERIL CO ENTO DI
5 INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI EX ART. 7 C. 6 D.LGS 165/20

DIRIGENTE MEDICO C/O | P.P.l. - EMISSIONE \@

IL DIRETTORE DELLA

AREA VASTA N. 4 %i

T &

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente detem% dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto document
presente atto;

@
i@o e che vengono condivisi, di adottare il

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferiment@ncio annuale di previsione;

-DEJ =@ INA-

1. Di emanare per i motivi riportati nel docurﬁ@stwttorio, nelle more della riorganizzazione dei Punti di
Primo Intervento, subordinatamente all] uosita della procedura per la verifica della disponibilita di
personale interno e alle dipenden% R per lo svolgimento dei relativi incarichi, un Avviso
Pubblico, per titoli e colloquio, per i rimento di 5 incarichi libero-professionali come Medico della
durata di mesi dodici, salvo cess ¢)anticipata legata alla riorganizzazione dei PPI, per I’espletamento
di turni presso i Punti di Pri ervento, subordinatamente alle necessita dell’lUOC. Medicina e
Chirurgia d’ Accettazione e a, secondo lo schema di bando allegato alla presente;

2. Di dare atto che il pres ‘
3. Di trasmettere cresente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96
e s.m.; \

4. Di dare atto che!;i presente determina non € sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/94.e dg ’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i..

Il Direttore Area Vasta n. 4
Dott. Gianni Genga

(0}
[

ovvedimento non comporta impegno di spesa;

La presentecdetermina consta di n. 9 pagine di cui n. 6 pagine di allegati che formano parte integrante
della st
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(U.O.C. PERSONALE)
Normativa di riferimento:
- I D.Lgsn. 165/2001 art. 7 comma 6;

L’art. 7 del D.lgs n. 165/2001 cosi come modificato dal D.L. 112/2008 prev per poter conferire
incarichi individuali con rapporti di lavoro autonomo, occasionale o co.c esperti di particolare e
comprovata specializzazione anche universitaria, devono sussistere i s resupposti di legittimita
per lo svolgimento di attivita cui le stesse non possono far fronte con i
a) l’oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenzg/ attribuite dall’ordinamento
all’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti sp ci e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’amministrazio ferente;
b) I’amministrazione deve avere preliminarmente accertato 'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno; @
c) laprestazione deve essere di natura temporanea e al S qualificata;
d) devono essere preventivamente determinati © luogo, oggetto e compenso della
collaborazione.
Il requisito della comprovata specializzazione uni
contratti d’opera (prestazioni d’opera ved art.

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - @

Con nota Prot.38/S/PS/13 del 29/04}%@ Direttore f.f. dell’U.O.C. Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza Dott. Post ini-Flavio Paride ha comunicato quanto segue: “... omissis....
Oggetto: attivazione della procedur selezione di medici a contratto libero professionale per i

turni di guardia presso i PPI di Sgn idio a Mare e di Montegiorgio .
Considerato che per la copertu turni di guardia presso i PPI dell’AV4 sono in scadenza, nel mese
di giugno, n.ro 7 contratti libero

2o fessionali;
dal mese di marzo 2013 i turn (@o li diurni presso il PPI di Montegiorgio sono coperti dai medici della
PoTES 118;

sono necessari, per la resso i PPI, nei 4 mesi successivi alle scadenze dei contratti vigenti, da
un minimo di 15 ad %% o di 50 turni di 12 ore da assegnare a libero professionalisti, anche in

4
DI'o

considerazione di eventiali variazioni organizzative dell attivita dei PPI e dei reparti di Medicina
Interna di Montegigrgios Sant’Elpidio a Mare

chiede v

di attivare la procedura per la composizione della graduatoria degli idonei per [’assegnazione di
incarichi Zibrofessionali per i turni di guardia presso i PPO dell’AV4 entro la scadenza dei

un massimo di 10 (120 ore) mensili con incarichi quadrimestrali rinnovabili fino ad un
anno... ...... omissis...”
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Con note Prot. 9824 e 45457 del 14/05/2013 in adempimento alla L.R. n. l@lla DGRM n.
1640/2001 e alla direttiva ASUR n. 28/2009, ¢ stato emesso avviso all’inte SUR, delle A.O.
della Regione Marche e dell’Area Vasta n. 4 di Fermo, al fine di verificare ibilita di personale
dipendente ad assumere un incarico professionale temporaneo ex art. N2 L.R. 11/2001, atte a
garantire le attivita richieste dal Direttore f.f. del’UOC Medicina @Jrgia d’Accettazione e
d’Urgenza. Tale avviso prevede come termine di scadenza la data del 29/03/2013.

Stante quanto sopra si predispone per il Direttore di Area, il segugr%ema di determina:

e%e della riorganizzazione dei Punti di
¢ ) ra per la verifica della disponibilita di

1. Di emanare per i motivi riportati nel documento istruttorio, ne
Primo Intervento, subordinatamente all’infruttuosita della p @
personale interno e alle dipendenze del SSR per lo syolguménto dei relativi incarichi, un Avviso
Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di, 5 hi libero-professionali come Medico della
durata di mesi dodici, salvo cessazione anticipata | \ riorganizzazione dei PPI, per I’espletamento
di turni presso i Punti di Primo Intervento, su amente alle necessita dell’UOC. Medicina e
Chirurgia d’ Accettazione e d’Urgenza, secondo | a di bando allegato alla presente;

2. Di dare atto che il presente provvedimento mn@or‘[a impegno di spesa;

N

3. Di trasmettere copia del presente atto al @o Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.;
¢

4. Di dare atto che la presente determ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L e s.m.i..

Q& Il Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Annamaria Quinzi
Il Direttore dell’U.O.C. Perso
Dott.ssa Oriana Andrenacci

11 sottoscritto, vista la di one del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non
deriva alcun impegn: a carico dell’azienda.
Il Dirigente Responsabile del Servizio Bilancio
D% 2 Luigi Stortini
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- ALLEGATI - N })

AVVISO PUBBLICO \
Si rende noto che questa Area Vasta n. 4 di Fermo, in esecuzione della ina n. del
, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del Decreto Legislativo del 30 n. 165, S, intende
procedere, nelle more della riorganizzazione dei Punti di Primo Inter subordinatamente
allinfiruttuosita dell’avviso interno e alla verifica della disponibilita di personule dipendente del SSR,
all’emissione dell’avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, o erlmento di 5 incarichi

Libero-Professionali come Medico della durata di mesi dodici , sal ({3@ sazione anticipata legata alla
riorganizzazione dei PPL, per I’espletamento di turni c¢/o i PUNTI DI PRIM/KS INTERVENTO dell’ Area
Vasta n. 4 di Fermo in base alle necessita della UOC Medicina eo%rgia d’Accettazione e d’Urgenza
dell’Area Vasta n. 4 di Fermo

rescritta documentazione e degli altri
ASTA N. 4 di Fermo Via Zeppilli,
ell’Ente entro il .

Le domande di partecipazione alla procedura, corredate dell
eventuali titoli, vanno indirizzato al DIRETTORE DELL’
18 - 63900 Fermo e debbono pervenire all’Ufficio Pro

Per le domande inviate a mezzo servizio postale f; e la data del timbro dell’ufficio postale
accettante. Non saranno comunque ammessi all cedura i candidati le cui domande, anche se
spedite entro il termine sopra indicato, pervernanMI’Ufﬁcio Protocollo di questa Area Vasta con
un ritardo superiore a tre giorni dal termine

II termine di presentazione delle domandehé dei documenti e titoli ¢ perentorio, pertanto non
saranno ammessi alla procedura gli aspi cui domande perverranno per qualsiasi motivo dopo il
termine stabilito; non ¢ ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni ecc. dopo scaduto il termine
utile per la presentazione della doma “eventuale riserva di invio successivo di documenti ¢ priva di
effetti.

Alla domanda va comunque 3
del sottoscrittore perfettame

ART. N. 1: REQUISITI Dj\mleNE

Per poter partecipare al c\oﬁﬁwnto degli incarichi in parola i candidati debbono possedere, alla data di
scadenza del termine esentazione delle domane, 1 seguenti requisiti generali e specifici:
A) Requisiti gener.

01) La data il mogo di nascita;

' .. della cittadinanza italiana o equivalente; sono equiparati ai cittadini italiani, gli
non appartenenti alla Repubblica; sono richiamate le disposizioni di cui all’art. 11 del
P.R. 20/12/79, n. 761 ed all’art. 2, comma 1, del D.P.R. 9/5/94, n. 487, all’art. 37 del
\. gs. 3/2/1993, n. 29 e successivo DPCM 7/2/1994, n. 174, nonché all’art. 38 del D.Lgs.
D65 del 30/3/2001 relativo ai cittadini degli stati membri della Comunita Economica
Europea; questi ultimi devono, altresi, possedere, ai sensi dell’art. 3 del DPCM 174/94, i
seguenti requisiti:
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- essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di‘tu
previsti per i cittadini della Repubblica N

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

04) 1l Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della rizione o della

- godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o provenienza;
%requisiti

cancellazione dalla liste medesime;
05) Le eventuali condanne penali riportate (specificare anche in caso @

06) I titoli di studio posseduti;

07) 1l possesso dei requisiti di cui al punto b) del presente articolo;

08) La posizione nei riguardi degli obblighi militari;

09) 11 consenso al trattamento dei dati personali (D. Lgs 196/2003)

10) II domicilio presso il quale ad ogni effetto deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione,

nonché un recapito telefonico; 5 &9

B) Requisiti specifici: §
1. Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia Z

2. Abilitazione all’esercizio della professione %

3. Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici attestat%certiﬁcazione sostitutiva di certificato ex art.
46 DPR 445/2000 in cui devono essere indicati 2@ o di posizione e data di iscrizione all’albo. La
i ¢

documentazione del possesso del suddetto requ richiesta a pena di esclusione. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei "@)0 ¢ll’Unione Europea consente la partecipazione agli
avvisi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizig bo in Italia prima dell’assunzione.

I candidati dovranno inoltre essere in posses %o dei seguenti requisiti alternativi:

e Specializzazione in disciplina equipale ffine alla Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza
ai sensi dei DD.MM. 30 e 31/01/1998;

e Servizio almeno quinquennale al ndenze del SSN in qualita di Dirigente Medico in discipline
equipollenti e/o affini alla Medicihae-Chirurgia d’ Accettazione e d’Urgenza;

e Svolgimento di attivita pio e per almeno 12 mesi negli ultimi 5 anni nelle UU.OO.CC. di
Medicina e Chirurgia o neiPyP/1., specificando i periodi, (turni, orari effettuati e sedi)

e Attestato relativo al Corso-di fermazione per il conseguimento dell’idoneita all’esercizio dell’attivita di
Emergenza Sanitaria Tele (118).

Si precisa che, in base alld normativa vigente, non possono presentare domanda di partecipagione al
presente_avviso i _medici titolari_di _Convengione per I’Emergenza_Territoriale (118) e per la
Continuita AssistenMndo I’Accordo Collettivo Nazionale.

I medici_titolari di_Cotttinuita_Assistengiale con_orario_inferiore alle 38 ore potranno comunque
segnalare, entro il&erm}ﬁe perentorio di scadenza del presente avviso, con apposita nota indirizzata al
Direttore di Area(@x\ta, la propria disponibilita ad effettuare orario aggiuntivo presso i PPI.

La firma in
non necessd

alla domanda deve essere sottoscritta in forma leggibile e per esteso dall'interessato;
utentica della firma; I'Amministrazione si riserva la facolta di verificare la veridicita
zioni prodotte nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il
o finale favorevole; in caso di falsa dichiarazione si applicano le disposizioni di cui all'art.
76 del DPR 445/2000.
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La mancata produzione della documentazione richiesta per comprovare il possesso di uno dey requisiti di
ammissione comporta l'esclusione dalla procedura.

ART. N 2 : LUOGO DELLA PRESTAZIONE ATTIVITA’ OGGETTO DELL’INCARICO

Gli incaricati dovranno svolgere turni di servizio presso i Punti di Primo Intervente'del]]Area Vasta n. 4
di Fermo, per un minimo di 36 ore mensili fino ad un massimo di 120 ore , subordinatamente
alle esigenze della UOC di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza.\

ART. N. 3: DURATA E COMPENSO

La durata degli incarichi ¢ stabilita in mesi sei a decorrere dalla data previstg/dal contratto
Per i suddetti incarichi ¢ stato determinato il compenso € 371,85 p;e%ﬁ\{nﬁi turno di 12 ore

ART. N. 4: DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

(

Alla domanda di partecipazione all’avviso pubblico, i candj &Q/ranno allegare tutte le certificazioni
relative ai titoli che ritengano opportuno presentare %éti della valutazione di merito e della
formazione della graduatoria, nonché per l'applicaz& e preferenze, delle precedenze e delle
riserve di posti, previste dalle vigenti disposizioni, IXJ@ esi un curriculum formativo e professionale
datato, firmato e formalmente documentato nonché enco in triplice copia dei documenti e dei titoli

presentati pure datato e firmato. o Q

Si evidenzia che, in base all’art. 15 della L. 1&»@ 1 e della Direttiva del Ministro della P.A. e della
semplificazione n. 14/2011, le certiﬁcazion{ fﬂ’}aa)ate dalle Pubbliche Amministrazioni in ordine a stati,
qualita personali e fatti sono valide ed?ﬁﬁl\tzéébili solo nei rapporti tra privati ¢ che le Pubbliche
Amministrazioni dal 01/01/2012 non mﬁ@zﬁv(ypiﬁ accettare né richiedere le suddette certificazioni che
quindi i candidati non possono piﬁi/éﬂz)durre né in originale, né in copia dichiarata conforme

alloriginale. SN
I titoli e le pubblicazioni devotanto essere autocertificati ai sensi della normativa vigente (DPR
al)

445/2000 e L.183/2011) preciil:: do~che le pubblicazioni devono essere obbligatoriamente allegate in

copia con dichiarazione di co

AUTOCERTIF ICAZI
Il candidato, puo pre rén carta semplice e senza autentica della firma:

a) “dichiarazione sostitutiva’di certificazione™: nei casi tassativamente indicati nell’art. 46 del D.P.R. n.
445/00 (ad esempig S@E@ di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo di studio, di

ita all’originale ex artt. 19 e 47 DPR 445/2000.

specializzazione, diabilitazione, ecc.) oppure

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta™: ai sensi dell’art. 19 e 47, per tutti gli stati, fatti e
qualita perso non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del D.P.R. 445/00 (ad esempio: borse
di studio, di servizio; incarichi libero-professionali; attivita di docenza; pubblicazioni:
dichiaraziong di‘conformita all’originale delle copie prodotte; ecc.)

La dichiaraziene sostitutiva dell’atto di notorieta richiede una delle seguenti forme

- deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinanzi al funzionario competente a
ricevere la documentazione;
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oppure
- deve essere spedita per posta - o consegnata da terzi - unitamente a FOTOCOPL@PLICE
DI DOCUMENTO DI IDENTITA PERSONALE DEL SOTTOSCRITTORE.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto sostitutiva a iNgli effetti della
certificazione - deve contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo)che il candidato
intende produrre; 1’omissione anche di un solo elemento comporta la n azione del titolo
autocertificato.

alternativa al certificato di servizio) allegata o contestuale alla
sopraindicate, deve contenere 1’esatta denominazione dell’Ente presso quale il servizio ¢ stato
prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno /., o definito / part-time), le date di
inizio e di conclusione del servizio prestato nonch¢ le eventuali in 1oni (aspettativa senza assegni,
sospensione cautelare, ecc.) € quant’altro necessario per valutare-il sgrvizio stesso, la ricorrenza o meno
delle condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR /1979 n. 761 relativo alla riduzione
del punteggi di servizio in caso di mancata partecipazi a formazione). Anche nel caso di
autocertificazione di periodi di attivita svolta in qualita_dir.borsista, di docente, di incarichi libero-
professionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione
(tipologia dell’attivita, periodo e sede di svolgimento essa).

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sosti %) atto di notorieta (unica
d 0 a, resa con le modalita

Si precisa che restano esclusi dall’autocertiﬁca@'o@ gli altri, 1 certificati medici e sanitari.
ossono tuttavia essere presentate in fotocopia ed
D.P.R. n. 445/00, purch¢ il medesimo attesti, mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto ¢sa con le modalita sopraindicate, che le copie dei lavori
specificatamente richiamati nell’autoce@ one sono conformi agli originali.

Si rammenta, infine, che I’ Ammu 'éggone ¢ tenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni s 1ve ricevute e che, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici
di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni penali

eventualmente conseguiti sulla ba
previste per le ipotesi di falsit 1 e dichiarazioni mendaci.

La mancata produzion cumentazione richiesta per comprovare il possesso dei titoli ulteriori
rispetto a quelli di issipne comporta la non attribuzione dei punteggi di merito eventualmente
previsti o la non attri%dei benefici accordati dalla legge.

ualita personali rientranti nella previsione dell'art. 46 del DPR 445/2000, la
dichiarazione tiva di certificazione deve essere resa in forma esplicita sotto personale
responsabilitg orfedata di tutti gli estremi del titolo sostituito (es.: Ente che lo ha rilasciato, data
conseguim atta denominazione, ecc.).

Per 1 fatti, stati

dichiarazioni si applicano le disposizioni di cui all'art. 76 del DPR 445/2000.

Sia la domanda che i titoli e documenti allegati sono esenti dal bollo ai sensi della L. 23/8/88 n. 370.
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ART. N. 5: MODALITA’ DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

La selezione, effettuata da apposita Commissione, nominata dal Direttore di Area, rra mediante
esame comparativo dei curricula presentati, mirante ad accertare la migliore coerenza.con Vincarico da
conferire, integrato da colloquio.

Nella formulazione della graduatoria sara attribuita particolare rilevanza ai titoli attéstanti una specifica

preparazione e/o competenza nella materia oggetto del presente avviso. \@

La Commissione avra a disposizione:

- max 20 punti per la valutazione dei titoli;

- max 20 punti per il colloquio q/
I titoli saranno valutati secondo 1 criteri seguenti: o %
1) Titoli professionali (max punti 10) x

Servizio reso c¢/o le UU.SS.LL., le Aziende Ospedaliere
oggetto del presente avviso o in qualifiche corrispon
proporzionalmente all’orario prestato in caso di part /1

altre P.A. nella posizione funzionale
unti 1,000 per anno (da attribuire

O
2) Titoli di studio ulteriori a quello richiesto ( maxm

Laurea attinente punti 2.0
Specializzazione universitaria post-laurea ati punti 1.0

3) Pubblicazioni e titoli scientifici (max pun

4) Curriculum formativo e professionalmx punti 4)

Il colloquio vertera su argomenti di c %generale volti all’approfondimento delle competenze gia
acquisite dal candidato nell’ambito del prie esperienze formative e/o lavorative, delle conoscenze
sugli argomenti attinenti il profil ionale oggetto del presente avviso.

Ai candidati ammessi al collog
prima della data fissata per il
la data del colloquio. I ca
nella sede stabilita, sara

a data comunicazione a mezzo telegramma almeno cinque giorni
quio. Con lo stesso telegramma saranno altresi comunicate la sede e
e non si presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno, nell’ora e
iderati rinunciatari all’avviso qualunque sia la causa dell’assenza.

idat
vons

N\

giovane di~etd); in caso di ulteriore parita verra preferito nell'ordine chi ha ottenuto il maggior
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punteggio: nel conseguimento del titolo di studio richiesto per 'ammissione alla proced el titoli di
carriera, nei titoli accademici e di studio. “%

ART. N. 6: TRATTAMENTO FISCALE, PREVIDENZIALE E ASSICURATIm
Al contratto si applicano le disposizioni vigenti in materia fiscale, previdenziale e dssi ﬁﬁtiva.

ART.N. 7: TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Al sensi dell’art. 13 della Legge n. 196/2003 si informano i partecipanti al
dati personali ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte deH A
manuale che informatizzata, esclusivamente al fine di assolvere tutts s%
regolamenti, normative comunitarie, nonché da disposizioni imperativi¢

di\auforita a cio legittimate, per
le finalita di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimeti di stipula dei contratti di

collaborazione coordinata e continuativa. o &9

ART. N. 8: NORMA FINALE o
Il Direttore di Area Vasta si riserva la facolta di prorogare, mo@re, sospendere o revocare il presente
avviso dandone comunicazione agli interessati.

te procedura che 1
tenda, con modalita sia
blighi previsti da leggi,

O
Il conferimento dell’incarico non instaura alcun rap i lavoro dipendente, bensi rapporto di
Collaborazione d’opera professionale, relativo allo SV@ to dell’incarico stesso.

Nel caso di svolgimento di altra attivita retribyita f‘o Enti del S.S.N. o strutture pubbliche o private
convenzionate o accreditate del SSN, la stessa ra configurare conflitto di interesse con il rapporto
di collaborazione professionale. K

¢

Per quanto non espressamente previsto Hé@ente bando, si fa rinvio alle norme generali vigenti in

materia. @

Il presente avviso viene pubbli !Albo pretorio e sul sito web dell’ASUR Marche e dell’Area
Vasta n. 4 di Fermo. Q

Per eventuali informazioni, glranti potranno rivolgersi al Servizio Personale di questa Area Vasta
n. 4 di Fermo (Telefono 2

FERMO, li
%iz - IL DIRETTORE AREA VASTA
Dr. Gianni Genga
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