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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4 %
N. 361/AV4 DEL 20/05/2013 N

Oggetto: COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO N. 1 POSTO DI O ORE CED
CAT. B) - EXLEGGE 68/99.

IL DIRETTORE DELLA @\

AREA VASTAN. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato; @ v

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento “istruttorio e che vengono condivisi, di

adottare il presente atto; \x

Qﬁé

1. Di dar seguito a quanto previsto nella co e per programma di inserimento lavorativo di soggetti
disabili con enti pubblici ai sensi dell’a ‘&della Legge n. 68 del 12 marzo 1999, stipulata in data
02/08/2011 con il Centro per l’Impieg Provincia di Fermo, procedendo, all’assunzione di n. 1
Operatore Tecnico CED Cat. B) tra ata nominativa di soggetti titolari di borsa lavoro svolta per

almeno un anno presso questa Ar , stante 1’autorizzazione pervenuta dal Centro per I’Impiego

della Provincia di Fermo con not M. 46285 del 14/12/2012 (prot. gen. 19548 del 19/12/2012);
2. Di individuare, pertanto, g 4@. ggetto avente titolo, subordinatamente all’accertamento del possesso dei

requisiti prescritti ed alla zione della documentazione di rito, alla stipula del contratto individuale
di lavoro per 1’assunzio po indeterminato nella qualifica di Operatore Tecnico CED Cat. B) ex
legge 68/99, il Sig. F.E.;

3, Di stabilire che: \i;

a. Dassunzi mpo indeterminato del sopraclencato candidato avra decorrenza sia giuridica che
economi¢d/dalla data di effettivo inizio del servizio;

b. [D’assunziong in parola ¢ soggetta al periodo di prova di cui al vigente contratto di lavoro;

c. alsg eth di cui al punto 3) compete il trattamento economico e giuridico previsto dalle norme
0

, e contrattuali vigenti nel tempo.
\

provvedimento;
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6. Di dare atto che la spesa presunta relativa alle suddette assunzioni viene registrata contabilita
generale esercizio 2013 come indicato nel seguente prospetto:
Conti economici di riferimento Esercizio 2013 N
Competenze Personale Ruolo Tecnico € 11.309,13
N. 0514.010101 \
Oneri Sociali Ruolo Tecnico € 3.528,45 @
N. 0514.010201
IRAP Personale Ruolo Tecnico € 961,28 @
N. 0514.010301

O

7. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma delllart.|17 della L.R. 26/96 ¢ s.m.;

Il Direttore Area Vasta n. 4
D&% anni Genga

"
O

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n. 0 pagine di ati che formano parte integrante della stessa.

NS
&
%)

@Q&
W

X
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(U.0.C. PERSONALE) @\
Normativa di riferimento: \@

- Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili’;
- Legge 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamen | Tavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

- CCNL Comparto Sanita vigente; 5 &9

La legge 68/99 prevede all’art. 3 che i datori di lavoro pubblici otenuti ad avere alle loro dipendenze
lavoratori appartenenti alle categorie di cui all’art. 1 (lavoratori d ) nella misura del sette per cento dei
lavoratori occupati, se occupano piu di cinquanta dipendenti. P noltre, all’art. 18 comma 2, 1’assunzione
obbligatoria della categoria protetta degli orfani e dei coni 14 titi di coloro che siano deceduti per causa di
lavoro, di guerra o di servizio, nella misura di un punto peré%% sul numero dei dipendenti dei datori di lavoro

che occupano piu di 50 dipendenti. @

Dal prospetto informativo del personale in forza allg d4 @ 1/12/2010, presentato all’Ufficio per I’inserimento
al lavoro dei Disabili della Provincia di Fermo, risitita~che questa Area Vasta ¢ tenuta all’assunzione di n. 8
lavoratori disabili di cui al comma 1 dell’art. 1 e lavoratori di cui al comma 2 dell’art. 18 comma 2 della L.

68/99. @

L’art. 11 della legge 68/99 sopra citata, prevede-tpoltre, la possibilita di stipulare con I'ufficio competente una
voratiyo dei lavoratori disabili avente ad oggetto la determinazione di
obiettivi occupazionali di cui alla citata legge.

In data 31/03/2011, con nota pro
convenzione per I’inserimento di
modificata in data 26/07/2011 cotl

Con nota prot. n. 16198 @/2011 la Provincia di Fermo ha restituito copia della suddetta convenzione
debitamente sottoscritta_in 2/08/2011, dalla quale risulta, tra 1’altro, 1’assunzione a tempo indeterminato,

a-d1 n. 4 soggetti titolare di borsa lavoro progettata congiuntamente con i Servizi
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Con nota prot. n. 12459 del 24/07/2012 ¢ stato chiesto al Centro per I’Impiego di Fermo la proroga-dglla scadenza
della convenzione suddetta per un ulteriore anno, al fine di poter portare a termine le assunzioni ivi previste, viste
le misure di contenimento della spesa disposte dall’ASUR Marche.

Con nota prot. n. 18654 del 04/12/2012 ¢ stato trasmesso, tra I’altro, al Centro per I’'Impiegodella Provincia di
Fermo il Programma di inserimento lavorativo del Sig. F.E. relativamente all’assun n. 1 Operatore
Tecnico CED Cat. B), soggetto titolare di Borsa Lavoro.

Con nota prot. n. 46285 del 14/12/2012 (assunta al prot. gen. 19548 del 19/ 12/2012 entfo per 1’Impiego della
provincia di Fermo ha autorizzato I’inserimento lavorativo, ai sensi della leg 8/99 del Sig. F.E. con la
qualifica di Operatore Tecnico CED Cat. B) con contratto a tempo indeterminato e pier

Nel Piano Assunzioni secondo quadrimestre 2013 inviato dal Direttore General UR Marche con nota prot. n.
9213 del 30/04/2013 ¢ prevista, tra le altre, I’assunzione a tempo indege%g) i un Operatore Tecnico Cat. B)
con decorrenza 01/06/2013.

Stante quanto sopra, si predispone, su disposizione del Direttore di A@ <geguente schema di determina:

1. Di dar seguito a quanto previsto nella convezione per
disabili con enti pubblici ai sensi dell’art. 11 del
02/08/2011 con il Centro per I’'Impiego della Provineia di

Operatore Tecnico CED Cat. B) tramite chiamata

ma di inserimento lavorativo di soggetti
n. 68 del 12 marzo 1999, stipulata in data
Fermo, procedendo, all’assunzione di n. 1
iva di soggetti titolari di borsa lavoro svolta per

almeno un anno presso questa Area Vasta, stante torizzazione pervenuta dal Centro per I’Impiego
della Provincia di Fermo con nota prot. n. 4@214/ 12/2012 (prot. gen. 19548 del 19/12/2012);

2. Di individuare, pertanto, quale soggetto av@%l olo, subordinatamente all’accertamento del possesso dei
requisiti prescritti ed alla acquisizione c@ umentazione di rito, alla stipula del contratto individuale

di lavoro per 1’assunzione a tempo Kj nato nella qualifica di Operatore Tecnico CED Cat. B) ex
legge 68/99, il Sig. F.E.;

3. Di stabilire che: @
a. 1’assunzione a tem @\ inato del sopraelencato candidato avra decorrenza sia giuridica che
economica dalla datadr effettivo inizio del servizio;
b. [D’assunzione in p oggetta al periodo di prova di cui al vigente contratto di lavoro;
c. al soggetto di cu@‘mo 3) compete il trattamento economico e giuridico previsto dalle norme

di legge e @ i vigenti nel tempo.
4. Di demandare a-s % 1 atti deliberativi il seguito della convenzione sopra citata;

5. Di dare atto che ai\fini dell’applicazione della normativa vigente sulla privacy gli elementi identificativi
del candidate sono contenuti nell’allegato cartaceo che forma parte integrante del presente

6 Di da o che la spesa presunta relativa alle suddette assunzioni viene registrata nella contabilita
ge sercizio 2013 come indicato nel seguente prospetto:
Conti.economici di riferimento Esercizio 2013
mpetenze Personale Ruolo Tecnico € 11.309,13
N. 0514.010101
Oneri Sociali Ruolo Tecnico € 3.528,45
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N. 0514.010201
IRAP Personale Ruolo Tecnico € 961,28
N. 0514.010301

Il Responsabile del Procedimento
Dr.ssa Daniela Maté

11 sottoscritto vista la dichiarazione del responsabile del procedimento, attoe a che 1 costi di cui al presente atto
rientrano nella disponibilita di cui ai conti di riferimento del bu ovvisorio esercizio 2013. Per ’anno

successivo i costi saranno resi compatibili con il Budget assegnat
Il Direttore U.O.C. Bilancio o @

Dott. Luigi Stortini \x

S
~

G
@

Nessun allegato. &
S
Y
X
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