VARI.

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, d
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dred vaskan,

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4
365/AV4 DEL

N2

N. 22/05/2013

Oggetto: ACCORDO INTEGRATIVO LEGGE STABILITA’ 2013. PROR%NICARICHI

8
P

uale si rileva la necessita di

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4

provvedere a quanto in oggetto specificato;

<

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio%he vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento alobi c

1)

&

nnuale di previsione;
_.DETER nﬁ@

Di prorogare, stante I’ Accordo Integrativ
oltre il 31/07/2013, subordinatamente al o@ so degli interessati e con la clausola espressa di
risoluzione anticipata da parte dell’Azi %% on preavviso di 30 giorni, gli incarichi a tempo
determinato conferiti ai dipendenti sottoindicati in base alle determine a fianco di ciascuno
indicate, senza soluzione di contipui@etto alle scadenze dei relativi incarichi:

Comparto Legge Stabilita 2013, fino e non

qualifica Nome e cognome > [-Détermina Determina di | Scadenza
(77 “Conferimento proroga incarico
CPS Infermiera Cat. D) AGLIONE A@éﬂ n. 388/ZT11DZona | 904/ZT11DZona del | 31/05/2013
del 19/05/2010 30/11/2010

CPS Infermiere Cat. D) HAM n. 388/ZT11DZona | 904/ZT11DZona del | 31/05/2013
MONI del 19/05/2010 30/11/2010

CPS Infermiera Cat. D) HYS@ n. 388/ZT11DZona | 904/ZT11DZona del | 31/05/2013

del 19/05/2010 30/11/2010

Operatore Tecnico Autista %(%\RONI n.  414/ZT11DZona | 902/ZT11DZona del | 31/05/2013

Cat. B) del 25/05/2010 30/11/2010

OSS Cat. Bs) ? SCENZI 905/ZT11DZona del | n. 359/ZT11DZona | 31/05/2013
SUSANNA 30/11/2010 del 17/05/2012

OSS Cat. Bs) L OMBARDI 905/ZT11DZona del | n.  359/ZT11DZona | 31/05/2013
ROSARIO 30/11/2010 del 17/05/2012

OSS Cat. Bs) ROSATI 905/ZT11DZona del | n. 359/ZT11DZona | 31/05/2013
FEDERICA 30/11/2010 del 17/05/2012

CPS Infermie \]f)) BREGOLI n. 388/ZT11DZona | 939/ZT11DZona del | 15/06/2013
MANUELA del 19/05/2010 15/12/2010

CPS Infm@cm. D) | CATAURO n. 388/ZT11DZona | 939/ZT11DZona del | 15/06/2013
FRANCESCA del 19/05/2010 15/12/2010

CPS Infermiere Cat. D) DE LUCIA CARLO | n. 388/ZT11DZona | 939/ZT11DZona del | 15/06/2013

Impronta documento: 9B7B133848E311AACC7D3EIB6DE4675C179C7E41
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del 19/05/2010 15/12/2010 =~
CPS Infermiere Cat. D) RABBIA n. 388/ZT11DZona | 939/ZT11DZona del @/2013
FERNANDO del 19/05/2010 15/12/2010 N
CPS Infermiere Cat. D) SANTARELLI n. 388/ZT11DZona | 939/ZT11DZonal\del \15/06/2013
CLAUDIA del 19/05/2010 15/12/2010
CPS Infermiere Cat. D) TANCREDI n. 388/ZT11DZona | 939/ZT1 lDZb@Y 15/06/2013
GIOVANNA del 19/05/2010 15/12/2010—
CPS Infermiere Cat. D) BIONDI SARA n. 457/ZT11DZona | N. 93W0na 30/06/2013
del 09/06/2010 del 1542/201
CPS Infermiere Cat. D) | CONCETTI n. 457/ZT11DZona | N. @3W1D20na 30/06/2013
MARIA GIULIA del 09/06/2010 de}15/12/2010
CPS Infermiere Cat. D) DE ANGELIS | n. 388/ZT11DZona | 939/ DZona del | 30/06/2013
TAMARA del 19/05/2010 15/12/2010
CPS Infermiere Cat. D) DE PAOLI | n. 388/ZT11DZona %?ZTI 1DZona del | 30/06/2013
MICHELA del 19/05/2010 2/2010
CPS Infermiere Cat. D) TEMPESTILLI n. 493/ZT11D N. 939/ZT11DZona | 30/06/2013
GIUSEPPE del 17/06/2010 del 15/12/2010

2) Di dare atto che tali proroghe non generano costi a <@peﬁo al Piano Assunzioni gia concordato e
non pregiudicano gli obiettivi prioritari in materi iduzione del costo del personale per lavoro

flessibile stabiliti per 1’anno 2013;

3) Di dare atto che la spesa relativa alle suddr roghe, viene registrata nella contabilita generale
sottoarticolazione Area Vasta 4 Fermo eserciz .\y} come indicato nel seguente prospetto:

Conti economici di riferimento dC Esercizio 2013
Competenze Personale Ruolo Sanitario €40.974,17
N. 0512.010101 o Q

Competenze Personale Ruolo Tecni&)\j €13.267,36
N. 0514.010101 (/)

Competenze Personale Ruolo &ﬁéﬂﬁ/ €13.278,46
N. 0512.010101 N

Competenze Personale Rﬁ%ecnico € 3.927,20
N. 0514.010101

IRAP Personale Ruolo Sanitario € 3.482,84
N. 0512.010301 . /=

IRAP Personale \;lb\\’lgﬁcnico € 1.127,76
N. 0514.010301_

4) Di dare atto c%éjesente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4
della Legge 412491 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 ¢ ss.mm.ii;

5) Ditras copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

Il Direttore Area Vasta n. 4
Dr. Gianni Genga

La presente determina consta di n. 7 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Normativa di riferimento: \
- D. Lgs n. 151/2001 art. 36 @
- D. Lgs n. 368/2001 art. 4
- L. n. 228 del 24/12/2012 art. 1 comma 400; @
- CCNL Comparto Sanita vigente; \

- Accordo Regione Marche/OO.SS del 28/12/2012

La legge n. 228 del 24/12/2012 ad oggetto “Disposizioni per la formaziong d ancio annuale e pluriennale
dello Stato (Legge di stabilita 2013) all’art. 1 comma 400 prevede che: “Nelle ¢ dell’attuazione dell’articolo
1, comma 8, della legge 28 giugno 2012, n. 92, fermi restando i vincoli @Rﬁ%:gll previsti dalla normativa vigente,
nonché le previsioni di cui all’articolo 36 del decreto legislativo 30 % 001, n. 165, le amministrazioni
pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, ' 165 possono prorogare i contratti di
lavoro subordinato a tempo determinato, in essere al 30 novembre s'che superano il limite dei trentasei mesi
comprensivi di proroghe e rinnovi, previsto dall’articolo 5, comm el decreto legislativo 6 settembre 2001,
n. 3, o il diverso limite previsto dai Contratti collettivi nazion@li%{ﬁtivo comparto, fino e non oltre il 31 luglio
2013, previo accordo decentrato con le organizzazioni sin %

quanto previsto dal citato articolo 5, comma 4-bis, del d@

presentative del settore interessato secondo
islativo n. 368 del 2001. Sono fatti salvi gli
eventuali accordi decentrati eventualmente gia sottoscri rispetto dei limiti ordina mentali, finanziari e

temporali di cui al presente comma.

Q
In data 28/12/2012, presso la Regione Marche ¢ o firmato un Accordo tra I’Assessore alla Salute, le

Confederazioni Sindacali CGIL, CISL e UIL, le O i categoria di CGIL Fp, CISL Fp e UIL Fp e i Direttori
Generali delle n. 4 Aziende Sanitarie e Enti dellone Marche, avente ad oggetto I’applicazione del suddetto
comma 400 della legge 24 dicembre 2012, n

del SSR, nel rispetto della normativa e della organizzazione del lavoro all’interno dei singoli Enti del
finp) e non oltre il 31 luglio 2013 di tutti i contratti di lavoro subordinato a
tispecie di cui all’art. 1 — comma 400 — della legge di stabilita 2013 nel
amera dei Deputati il 21 dicembre 2012.

11 suddetto accordo prevede che gli Enti izio Sanitario Regionale (SSR) nelle more della riorganizzazione
&% 0

SSR, possa procedere alla prorogg
tempo determinato ricompresi nelta
testo definitivamente approvato d

3 il Direttore Generale ASUR Marche Dott. Piero Ciccarelli ha invitato le
Direzioni delle singole A ad avviare le previste trattative al fine di sottoscrivere I’accordo decentrato con
la delegazione trattant ’ comparto in applicazione del suddetto comma 400 della legge n. 228/2012.

Ha inoltre raccomandat mpegnarsi tramite il suddetto accordo, ad osservare quanto segue:

ariazioni dei Piani assunzioni gia concordati con questa Direzione Generale non dovranno
Osti aggiuntivi e dovranno essere, in ogni caso, oggetto di ulteriore autorizzazioni;

' i presi con il suddetto accordo decentrato non potranno pregiudicare in nessun caso gli
prioritari in materia di riduzione del costo del Personale per lavoro flessibile stabilita per

Qmungue, alle assunzioni a tempo indeterminato.

In data 25/01/2013 ¢ stato sottoscritto I’ Accordo Integrativo Area Comparto Area Vasta 4: Legge stabilita 2013 —
Contratti a tempo determinato nelle amministrazioni pubbliche il quale prevede che 1’Area Vasta n. 4, nelle more

Impronta documento: 9B7B133848E311AACC7D3EIB6DE4675C179C7E41
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Area Vasta, possa procedere alla proroga fino e non oltre al 31 luglio 2013 dei contratti di lavo

tempo determinato ricompresi nella fattispecie di cui all’art. 1, comma 400, della Legge

228/2012, per le figure professionali ivi indicate, come da allegato cartaceo.

Il suddetto Accordo, come risulta dalla nota ASUR prot. n. 8505 del 19/04/2013

19/04/2013,) ¢ stato approvato dal Collegio Sindacale ASUR in data 12/04/2013.

Nell’Accordo decentrato sopra richiamato sono stati individuati i sottoindicati /@ a tempo determinato

interessati alla proroga

di
(N

: 4 n. 8154 del

e

rno della
dinato a
2013 n.

qualifica Nome e cognome Da y SCADENZA
as@o INCARICO
CPS INFERMIERA Cat. D) AGLIONE ANNA 01/06/2010 | 31/05/2013
0SS Cat. Bs) CRESCENZI IS 21%/2010 31/05/2013
SUSANNA
OPERATORE TECNICO | FACCIARONI FAB 01/06/2010 | 31/05/2013
AUTISTA Cat. B) @
CPS INFERMIERA Cat. D) HAMEDANI @ 01/01/2009 | 31/05/2013
MONICA .7
CPS INFERMIERA Cat. D) HYSI EGI 01/01/2009 | 31/05/2013
0SS Cat. Bs) LOMBAR[@ 31/05/2013
ROSARIO=
CPS Infermiera Cat. D) Raccichinhi Simona 01/01/2009 | 31/05/2013
0SS Cat. Bs) ROSATTFEDERICA | 16/12/2010 | 31/05/2013
CPS INFERMIERA Cat. D) BREGOLI MANUELA | 16/06/2010 | 15/06/2013
CPS Infermiere Cat. D) ﬁ%ﬂm 01/06/2009 | 15/06/2013
CESCA
CPS INFERMIERA Cat. D) _({/PB LUCIA CARLO 16/06/2010 | 15/06/2013
CPS INFERMIERE Cat. D)_<{ [ RABBIA FERNANDO | 01/06/2009 | 15/06/2013
CPS INFERMIERE CAz SANTARELLI 01/05/2009 | 15/06/2013
CLAUDIA
CPS INFERMIERA c@ TANCREDI 16/06/2010 | 15/06/2013
GIOVANNA
CPS INFERMIERE Cat, D) BIONDI SARA 01/07/2010 | 30/06/2013
CPS INFER@% D) CONCETTI MARIA | 01/07/2010 | 30/06/2013
GIULIA
CPS INFERMIERE Cat. D) DE ANGELIS | 01/07/2010 | 30/06/2013
o TAMARA
CPS INEERMIERE Cat. D) DE PAOLI MICHELA | 01/072010 30/06/2013
CPS RMIERE Cat. D) TEMPESTILLI 16/08/2010 | 30/06/2013
N GIUSEPPE

Si prec

i@a Sig.ra Racchicini Simona, attualmente alle dipendenze di questa Area in qualita di Collaboratore
Professionale’ Sanitario Infermiere Cat. D) a tempo determinato, con decorrenza 01/06/2013 assumera servizio a

tempo indeterminato.

Impronta documento: 9B7B133848E311AACC7D3EIB6DE4675C179C7E41
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Marche con
¢, tra I’altro,

Nel Piano Assunzioni 2° quadrimestre 2013 approvato e trasmesso dal Direttore Generale AS
nota prot. n. 9213 del 30/04/2013 ed integrato con nota Prot. 10542 del 17/05/2013, sono state previ
le proroghe degli incarichi sopra richiamati.

seguenti

Stante quanto sopra si predispone provvedimento del Direttore di Area, su indicazione d: (&so, nei

termini:

1) Di prorogare, stante 1’Accordo Integrativo Area Comparto Legge Stabilita 2013, fimo e non oltre il
31/07/2013, subordinatamente al consenso degli interessati e con la cla ressa di risoluzione
anticipata da parte dell’Azienda con preavviso di 30 giorni, gli incarichi a tempo errninato conferiti ai

enyg soluzione di continuita

dipendenti sottoindicati in base alle determine a fianco di ciascuno indicate,

rispetto alle scadenze

dei relativi incarichi:

qualifica Nome e cognome | Determina Detei@{na di | Scadenza
conferimento L proroga incarico
CPS Infermiera Cat. D) AGLIONE ANNA | n. 388/ZT11DZona"}904/ZT11DZona del | 31/05/2013
del 19/05/2010 30/11/2010
CPS Infermiere Cat. D) HAMEDANI n.  388/ZT11DZoné(| 904/ZT11DZona del | 31/05/2013
MONICA del 19/05/2010 30/11/2010
CPS Infermiera Cat. D) HYSI EGI n. 388/ZTKDZona | 904/ZT11DZona del | 31/05/2013
del 19/05720 10> 30/11/2010
Operatore Tecnico Autista | FACCIARONI n. 4mﬁama 902/ZT11DZona del | 31/05/2013
Cat. B) FABIO del 25/03/2 30/11/2010
OSS Cat. Bs) CRESCENZI 905/ IDZona del |n. 359/ZT11DZona | 31/05/2013
SUSANNA 30/1 del 17/05/2012
0SS Cat. Bs) LOMBARDI SIZT11DZona del | n.  359/ZT11DZona | 31/05/2013
ROSARIO ;%wzmo del 17/05/2012
OSS Cat. Bs) ROSATI 903/ZT11DZona del | n. 359/ZT11DZona | 31/05/2013
FEDERICA 711/2010 del 17/05/2012
CPS Infermiera Cat. D) BREGOLI O n. 388/ZT11DZona | 939/ZT11DZona del | 15/06/2013
MANUELA del 19/05/2010 15/12/2010
CPS Infermiere Cat. D) | CATA n.  388/ZT11DZona | 939/ZT11DZona del | 15/06/2013
FRA A del 19/05/2010 15/12/2010
CPS Infermiere Cat. D) | DE LL(JGI§§ARLO n.  388/ZT11DZona | 939/ZT11DZona del | 15/06/2013
(N del 19/05/2010 15/12/2010
CPS Infermiere Cat. D) \g@? n. 388/ZT11DZona | 939/ZT11DZona del | 15/06/2013
DO del 19/05/2010 15/12/2010
CPS Infermiere Cat. D) SANTARELLI n. 388/ZT11DZona | 939/ZT11DZona del | 15/06/2013
\/CEAUDIA del 19/05/2010 15/12/2010
CPS Infermiere Cat. D) %l" ANCREDI n. 388/ZT11DZona | 939/ZT11DZona del | 15/06/2013
GIOVANNA del 19/05/2010 15/12/2010
CPS Infermiere c@ BIONDI SARA n. 457/ZT11DZona | N. 939/ZT11DZona | 30/06/2013
del 09/06/2010 del 15/12/2010
CPS Infermiere Gat:D) CONCETTI n. 457/ZT11DZona | N. 939/ZT11DZona | 30/06/2013
MARIA GIULIA del 09/06/2010 del 15/12/2010
CPS Infer@at. D) DE ANGELIS | n.  388/ZT11DZona | 939/ZT11DZona del | 30/06/2013
TAMARA del 19/05/2010 15/12/2010
CPS Infermiere Cat. D) DE PAOLI | n. 388/ZT11DZona | 939/ZT11DZona del | 30/06/2013
MICHELA del 19/05/2010 15/12/2010

Impronta documento: 9B7B133848E311AACC7D3EIB6DE4675C179C7E41
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CPS Infermiere Cat. D) | TEMPESTILLI n. 493/ZT11DZona | N. 939/ZT11DZona, -30/06/2013
GIUSEPPE del 17/06/2010 del 15/12/2010

2) Di dare atto che tali proroghe non generano costi aggiuntivi rispetto al Piano Assunz j%zoncordato e
non pregiudicano gli obiettivi prioritari in materia di riduzione del costo del persondle lavoro flessibile
stabiliti per I’anno 2013;

3) Di dare atto che la spesa relativa alle suddette proroghe, viene registr contabilita generale
tORIrosp

sottoarticolazione Area Vasta 4 Fermo esercizio 2013 come indicato nel segfe% etto:

a

Conti economici di riferimento Esercizio 2013 \

Competenze Personale Ruolo Sanitario € 40.974,1@ \\/

N. 0512.010101 N

Competenze Personale Ruolo Tecnico €132

N. 0514.010101 %

Competenze Personale Ruolo Sanitario € 13.278,46

N. 0512.010101 /9

Competenze Personale Ruolo Tecnico 927,20

N. 0514.010101 & @%

IRAP Personale Ruolo Sanitario %03.482,84

N. 0512.010301

IRAP Personale Ruolo Tecnico € 1.127,76

N. 0514.010301 =

N
4) Di dare atto che la presente determina non ¢ softopasta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 ¢ ss. ;

5) Di trasmettere copia del presente atto al ¢gio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

Il Funzionario Istruttore @
Dott.ssa Annamaria Quinzi Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Q Dott.ssa Oriana Andrenacci

11 sottoscritto vista la dichiarazi del responsabile del procedimento, attesta che i costi di cui al presente atto
rientreranno nella disponibilitd dicgui-di conti di riferimento del budget provvisorio esercizio 2013.

1l Direttore U.O.C. Bil
Dott. Luigi Stortini

- ALLEGATI -

Nessun allegato.
O
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