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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 370/AV4 DEL 24/05/2013  
      

Oggetto: SIG.RA P.D. C.P.S. INFERMIERA CAT. D) A TEMPO INDETERMINATO 
NULLA OSTA MOBILITÀ PRESSO ASUR AREA VASTA N. 5 DI ASCOLI PICENO-SAN 
BENEDETTO DEL TRONTO.

IL DIRIGENTE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

- . - . - 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

- D E T E R M I N A - 

1. Di esprimere il nulla osta, ex art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 07/04/99 

e successive modifiche di cui all’art. 21 CCNL 2002/2005, alla mobilità presso l’ASUR Area 

Vasta n. 5 di Ascoli Piceno San Benedetto del Tronto della Sig.ra PIERGALLINI DANIELA 

Collaboratore Professionale Sanitario Cat. D); 

  

2. Di stabilire che il trasferimento della Sig.ra Piergallini Daniela, tenuto conto della collocazione 

attuale della dipendente, avrà effettiva decorrenza dal 1°/08/2013 (ultimo giorno di servizio 

31/07/2013); 

3. Di notificare il presente provvedimento all’Area Vasta n. 5  e all’interessata; 

4. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 

e s.m.. 

Direttore U.O.C.  Personale 

Dott.ssa Oriana Andrenacci 

La presente determina consta di n. 3 pagine di cui n.0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
(U.O.C GESTIONE RISORSE UMANE) 

Normativa di riferimento: 

• art. 19 CCNL Integrativo Comparto Sanità 1998/2001 

Con determina n.397/AV5 del 28/03/2013 l’Area Vasta n. 5 di Ascoli Piceno – San Benedetto del 

Tronto ha accolto il trasferimento della Sig.ra Piergallini Daniela, dipendente a tempo indeterminato 

dell’Area Vasta n. 4. 

Con nota  Prot. 8122 del 19/04/2013 la Sig.ra Piergallini Daniela, in servizio presso la Casa Reclusione 

di Fermo, ha chiesto, ai sensi della normativa vigente, il rilascio del nulla osta alla mobilità presso 

l’Area Vasta n. 5 di Ascoli Piceno – San Benedetto del Tronto. 

Con nota Prot. 8426 del 24/04/2013 ed indirizzata al Direttore Amministrativo ASUR ed al Direttore 

Area Dipartimento Gestione Risorse Economiche del personale e Relazioni Sindacali, il Direttore di 

Area ha chiesto: “…omissis… La Sig.ra Piergallini Daniela, CPS Infermiere cat. D) a tempo 

indeterminato in servizio presso la Casa di Reclusione di Fermo, inquadrata nel suddetto posto per 

effetto della DGRM 1283/2008 con determina n. 548/ZTDZona del 31/12/08, ha chiesto il rilascio del 

nulla osta relativo alla mobilità presso l’Area Vasta 5. 

Si chiede, pertanto, di provvedere alla sostituzione tramite utilizzo della graduatoria richiamata in 

oggetto e di comunicare alla scrivente Direzione il nominativo del candidato da nominare in base alla 

preferenze manifestate.….omissis…” 

Con nota Prot. 291//76/ASUR/DG/P del 12/11/2012 il Direttore Generale Dott. Piero Ciccarelli ha 

comunicato quanto segue: “…omissis… Oggetto: Mobilità del personale ex art. 30 del D.Lg.vo n. 

165/2001. 

Come noto i Regolamenti aziendali vigenti relativi all’oggetto, prevedono che “la valutazione delle 

istanze di mobilità da una Area Vasta ad un’altra dell’ASUR e di quelle tra Aree Vaste e la Direzione 

Generale costituisce un’azione prioritaria e inderogabile rispetto all’applicazione dell’istituto della 

mobilità volontaria interaziendale…” 

Ciò premesso le SS.LL., nel valutare le richieste di assenso alla mobilità intraziendale da parte del 

personale della propria Area Vasta, sono tenute a concedere il nulla osta posticipando la data del 

trasferimento fino ad un massimo di un mese dalla richiesta ….omissis….”. 

Si ritiene di esprimere il nulla osta, ex art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 

07/04/99 e successive modifiche di cui all’art. 21 CCNL 2002/2005, alla mobilità presso l’Area Vasta n. 

5 di Ascoli Piceno – San Benedetto del Tronto della Sig.ra Piergallini Daniela stabilendo sin da ora che 

l’effettivo trasferimento avverrà dal 01/08/2013 tenuto conto della necessità di provvedere alla 

sostituzione della dipendente, tramite utilizzo della graduatoria di mobilità ASUR per il personale 

infermieristico da destinare alla Medicina Penitenziaria. 
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Stante quanto sopra, si propone al Responsabile dell’U.O.C. Gestione Personale il seguente schema di  

determina: 

1. Di esprimere il nulla osta, ex art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 07/04/99 

e successive modifiche di cui all’art. 21 CCNL 2002/2005, alla mobilità presso l’ASUR Area 

Vasta n. 5 di Ascoli Piceno San Benedetto del Tronto della Sig.ra PIERGALLINI DANIELA 

Collaboratore Professionale Sanitario Cat. D); 

  

2. Di stabilire che il trasferimento della Sig.ra Piergallini Daniela, tenuto conto della collocazione 

attuale della dipendente, avrà effettiva decorrenza dal 1°/08/2013 (ultimo giorno di servizio 

31/07/2013); 

3. Di notificare il presente provvedimento all’Area Vasta n. 5  e all’interessata; 

4. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 

e s.m.. 

Il Responsabile del Procedimento 

Dott.ssa Annamaria Quinzi 

Il sottoscritto, vista la dichiarazione del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non 

deriva alcun impegno di spesa a carico dell’azienda. 

Il Direttore U.O.C. Bilancio 

        Dott. Luigi Stortini 

- ALLEGATI -
Nessun allegato. 


