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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4 %
N. 441/AV4 DEL 20/06/2013 N

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, N.1 POST IGENTE
MEDICO - PEDIATRIA. APPROVAZIONE GRADUATORIA. NOMINA VI

LIQUIDAZIONE COMPENSI COMM.NE. \@
IL DIRETTORE DELLA @
AREA VASTA N. 4 %

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deterrm ; dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documentg 1 t e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in rlferlment@ancw annuale di previsione;

-DE J ‘ INA-

1. Di approvare, per le motivazioni rlportg% 1I’istruttoria, i lavori svolti dalla Commissione
Esaminatrice del Concorso Pubblico, pe gopertura di n. 1 posto di Dirigente Medico Disciplina
Pediatria, come da relativi verbali acquisi -- 1 atti dai quali risulta la seguente graduatoria finale:

CANDIDATO Punti P. Scri ti P. Pratica | Punti P. Orale | Punti Titoli | TOTALE

(max p. 30, 4 max p. 30) (max p. 20) | (max p.20) | (su p.100)

1- Ursini Giacomina Roberta [ 30/30— <\ 130/30 19/20 2.500 81.500

2- Pambianchi Miriam 30/30 )) 28/30 20/20 2.770 80.770

3- Di Natale Cecilia 27/?0\ 28/20 20/20 2.980 77.980

4- Cocca Francesca 27@ 27/30 18/20 2.610 74.610

2. Di procedere, stante 'one nel P.A. per il periodo maggio-agosto 2013, approvato e trasmesso
dall’ASUR con nota 9213 del 30/04/2013 ed integrato con nota prot. 10542 del 17/05/2013,
alla copertura a te erminato, con decorrenza 01/07/2013, alla copertura a tempo indeterminato
di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Pediatria, vacante nella D.O.P. di questa Area Vasta,
individuando Ia\ Drssa URSINI GIACOMINA ROBERTA quale soggetto avente titolo,

all’accertamento del possesso dei requisiti prescritti ed alla acquisizione della

e-di cui all’art. 19 del D.P.R. 483/97, alla stipula del contratto individuale di lavoro

wzione a tempo indeterminato nella qualifica e nel posto vacante in Pianta Organica di

E)MEDICO DISCIPLINA PEDIATRIA (Ruolo Sanitario; Profilo Professionale: Medici;

KFunzionale: Dirigente Medico; Area di Medicina e delle Specialita Mediche)

3. Di stabilire che:
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a. L’assunzione a tempo indeterminato della Dr.ssa Ursini Giacomina g@er‘[a avra

decorrenza sia giuridica che economica dalla data di inizio effettivo del servizio;
b. L’assunzione in parola ¢ soggetta ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. dellaﬁ&
periodo di prova di sei mesi;
c. Al soggetto di cui al precedente punto sub. 2) compete il trat e
giuridico previsto dalle norme di legge e contrattuali vigenti nel temp o@

1a, ad un

economico €

4. Di corrispondere al Presidente, ai Componenti ed al Segretario della C -‘i@ one Esaminatrice i
seguenti compensi al lordo delle ritenute di legge:
Presidente ~ Euro 258,23 +(0.62 x 7) +20% =
Componente Euro 258,23 + (0.62 x 7) =
Componente Euro 258,23 + (0.62 x 7) = ;
Segretario Euro 258,23 +(0.62x 7) —20% = €210.06

nonché¢ il rimborso delle spese di viaggio spettante ai componen% Commissione aventi diritto;

<
5. Di stabilire che la spesa di cui al punto 4), pari ad € 10@, ¢ stata gia prevista con determina

dirigenziale n.273/AV4 del 20/04/2013; @
O

6. Di dare atto che la spesa presunta relativa al prec&ﬁ\%punto 2) viene registrata nella contabilita
generale zonale come indicato nel seguente prospettos:

Conti economici di riferimento (Esercizio 2013 Esercizio 2014
Competenze Personale Ruolo Sanitario € 27.268,60 €54.537,21

N. 0512.010101

Oneri Sociali Ruolo Sanitario @ € 7.632,48 € 15.264,97
N. 0512.010201 XN

IRAP Personale Ruolo Sanitario @ €2.317,83 € 4.635,66

N. 0512.010301 (0

7. Di pubblicare sul BUR Mar

(L.R.n. 7 dell’’11.05.99 art
8. Di trasmettere copia ente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e

=

< Il Direttore Area Vasta n. 4
Dott. Gianni Genga

a graduatoria dei vincitori ai sensi del D.P.R. 483/97 art. 18 ¢c. 6

La presente ina consta di n. 5 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante

della stess
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - @

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Normativa di riferimento: @

- i1 DPCM 23.03.95, normativa di riferimento che disciplina la liquidazione '@‘!' ensi ai componenti
delle Commissioni Esaminatrice di concorso;

-1l D. Lgs n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni; @\

- il D. Lgs n. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni;

-il D.P.R. n. 483/97;
- il C.C.N.L. Dirigenza Medica e Veterinaria 94/97;
-il D. Lgs 229/99; 5 %

Con determina dirigenziale n. 486/AV4 dell’11/07/2012, esecutiva,ai sensi di legge, ¢ stato indetto
Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di n. ((,posto di Dirigente Medico — Disciplina
Pediatria (Ruolo Sanitario; Profilo Professionale: Medici lone Funzionale: Dirigente Medico;
Area di Medicina e delle Specialita Mediche). <

I Bando di Concorso ¢ stato pubblicato sul Boll \)fﬁciale della Regione Marche n. 75 del
02/08/2012¢ per estratto sulla Gazzetta Ufficiale d. pubblica Italiana IV” Serie Speciale n. 66 del
24/08/2012 ai sensi dell’art. 2 comma 6 del D.P,R. 3/97 con scadenza il 24/09/2012.

Con nota prot. 801 del 10/01/2011 del Diretto@erale ASUR sono state fornite le prime indicazioni
per la programmazione 2011 prevedendo incolo economico del 70% delle cessazioni per la

sostituzione del personale a tempo indete .

Nel Piano Assunzioni 2° quadrimestr @, approvato e trasmesso dall’ASUR con nota Prot. 9213 del
30/04/2013 ed integrato con not 10542 del 17/05/2013, ¢ prevista, tra ’altro, con decorrenza dal
01/07/2013, I’assunzione a tem@:temina‘[o di un Dirigente Medico di Pediatria, relativa a un posto
vacante nella DOP di questa A Q tan. 4.

Con determine dirigenziali %! AV4 del 17/04/2013 e n. 378/AV4 del 30/05/2013 sono stati ammessi
i candidati al concorso<pubblico di Dirigente Medico disciplina Pediatria mentre, con determina n.
273/AV del 20/04/2(% ta costituita la Commissione Esaminatrice nelle seguenti persone:
1) PRESIDENTE Dott. CAFERRI MONALDI
© Direttore Medico di S.C. Pediatria

ASUR Marche — Area Vasta n. 4 — Fermo

2) COMP Dott. PERRI PAOLO FRANCESCO
Direttore Medico di S.C. Pediatria
ASUR Marche — Area Vastan. 3 —
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3) COMPONENTE

4) SEGRETARIO

La Commissione Esaminatrice ha svolto le operazioni concorsuali a Fer
trasmesso 1 Verbali dai quali risulta la seguente graduatoria finale di m
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Dott. CARLUCCI ANTONIO
Direttore Medico di S.C. Pediatria
ASUR Marche — Area Vastan. 5

Dr.ssa MATE’ DANIELA \

Collaboratore Amm.vo Prof.le Espert@

ASUR Marche — Area Vasta n. 4 -

iorno 11/06/2013 ed ha

a

Stante quanto sopra si propone, al Direttore di Area, il

e

CANDIDATO Punti P. Scritta | Punti P. Pratica | Punti P. Orale @ﬁti Titoli [ TOTALE
(max p. 30) (max p. 30) (max p.20) | (max p.20) | (su p.100)
1- Ursini Giacomina Roberta | 30/30 30/30 19/20 2.500 &1.500
2- Pambianchi Miriam 30/30 28/30 20/20 2.770 80.770
3- Di Natale Cecilia 27/30 28/20 20/007/\ 2.980 77.980
4- Cocca Francesca 27/30 27/30 18020 2.610 74.610
¥

% schema di determina:

1 lavori svolti dalla Commissione

Esaminatrice del Concorso Pubblico, per la copértura~di n. 1 posto di Dirigente Medico Disciplina
Pediatria, come da relativi verbali acquisiti agm ai quali risulta la seguente graduatoria finale:

1. Di approvare, per le motivazioni riportate n@toria,

CANDIDATO Punti P. Scritta | Punti:R:Pratica | Punti P. Orale | Punti Titoli | TOTALE
(max p. 30) (mag\p. ) (max p. 20) | (max p.20) | (su p.100)

1- Ursini Giacomina Roberta [ 30/30 30730~ 19/20 2.500 81.500

2- Pambianchi Miriam 30/30 28/30) 20/20 2.770 80.770

3- Di Natale Cecilia 27/30 28220 20/20 2.980 77.980

4- Cocca Francesca 27/30 ((/[27/30 18/20 2.610 74.610

2. Di procedere, stante la previsi %SP.A. per il periodo maggio-agosto 2013, approvato e trasmesso
dall’ASUR con nota Prot. del 30/04/2013 ed integrato con nota prot. 10542 del 17/05/2013,
alla copertura a tempo dete , con decorrenza 01/07/2013, alla copertura a tempo indeterminato

di n. 1 posto di Dirigente @co disciplina Pediatria, vacante nella D.O.P. di questa Area Vasta,

individuando la Dr: SINI GIACOMINA ROBERTA quale soggetto avente titolo,

subordinatamente allaccertamento del possesso dei requisiti prescritti ed alla acquisizione della
documentazione - art. 19 del D.P.R. 483/97, alla stipula del contratto individuale di lavoro

per 1’assunzione a t¢mpo indeterminato nella qualifica e nel posto vacante in Pianta Organica di

DIRIGENTE ‘0 DISCIPLINA PEDIATRIA (Ruolo Sanitario; Profilo Professionale: Medici;

N

periodo di prova di sei mesi;
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c. Al soggetto di cui al precedente punto sub. 2) compete il trattamento, e€gonomico e
giuridico previsto dalle norme di legge e contrattuali vigenti nel tempo;

4. Di corrispondere al Presidente, ai Componenti ed al Segretario della Commiss@minatrice 1

seguenti compensi al lordo delle ritenute di legge:
Presidente  Euro 258,23 +(0.62 x 7) +20% = € 315.08@
Componente Euro 258,23 +(0.62 x 7) = € 26@
Componente Euro 258,23 +(0.62 x 7) = €262,

Segretario Euro 258,23 +(0.62 x 7) —20% = .
nonché il rimborso delle spese di viaggio spettante ai componenti del 1ssione aventi diritto;

5. Di stabilire che la spesa di cui al punto 4), pari ad € 1050,28, ¢ statd/gia prevista con determina
dirigenziale n.273/AV4 del 20/04/2013; o

6. Di dare atto che la spesa presunta relativa al precedente p (% viene registrata nella contabilita
generale zonale come indicato nel seguente prospetto:

Conti economici di riferimento Eserciziq 2013~ Esercizio 2014
Competenze Personale Ruolo Sanitario <’@,\6{0 € 54.537,21

N. 0512.010101 &

Oneri Sociali Ruolo Sanitario @‘32,48 €15.264,97
N. 0512.010201

IRAP Personale Ruolo Sanitario & @ 2.317,83 € 4.635,66
N. 0512.010301 0

7. Di pubblicare sul BUR Marche la grad dei vincitori ai sensi del D.P.R. 483/97 art. 18 c. 6
(LR. n. 7 dell”’11.05.99 art. 30); &9

8. Di trasmettere copia del presente Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢

s.m.. Q
I1 Responsabile del Procedimento
@ Dott.ssa Annamaria Quinzi
Il Direttore dell’U.O.C.cGestione Risorse Umane
Dott.ssa Oriana Andren%

Per il parere infrascritto:;g
RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE
O

rivante dall’adozione del presente atto ha I’effettiva disponibilita economica all’interno
ovvisoriamente assegnato all’Area Vasta con determina ASUR/DG n. 275 del 10/04/2013.
0.C. Bilancio

Luigi Stortini

Si attesta che la
del budget per ¢

11 Diretto
- ALLEGATI -

Nessun allegato.
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