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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4 %
N. 664/AV4 DEL 01/10/2013 N
R

Oggetto: AVVISO PUBBLICO CONFERIMENTO INCARICHI CO AZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA DA ASSEGNARE A N. 2 P Gl PER
PROGETTO “PREVENZIONE NELLE FASCE A RISCHIO: RBI DEL
COMPORTAMENTO ALIMENTARE” - CONFERIMENTO INCARICOX

IL DIRETTORE DELLA @
AREA VASTA N. 4

<

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente detern% dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto document%is@io e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto; \\

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimen@ancio annuale di previsione;

-DEJ@INA-

1. Di approvare i lavori svolti dalla Comm&@i%le Esaminatrice per il conferimento, ai sensi dell’art. 7

comma 6 del D. Lgs n. 165 del 30/03/2 i due incarichi di Collaborazione Coordinata e Continuativa
da assegnare a due Psicologi per la &gal one del Progetto “Prevenzione nelle fasce a rischio: disturbi

del comportamento alimentare” da si presso il Dipartimento di Salute Mentale come dai relativi
verbali acquisiti agli atti, dai qualj @

a. Dammissione e de}@tto ncate candidate:

Dott.ssa PELLICCETTI CAURA FERMO 26/12/1972
Dott.ssa SCIPIONI ANNARITA SANT’ELPIDIO A MARE |30/08/1979
S
b. ID’esclusion: \(){oelencate candidate per 1 motivi a fianco di ciascuna indicati:

e Dott.ssa Latt%‘ ia nata a Fermo il 12/12/1981, per non aver documentato il possesso della

za almeno triennale di psicologia clinica svolta a qualsiasi titolo presso un

comprovat.
servizio pu o che si occupi di Disturbi del comportamento Alimentare, in quanto il periodo

documentato syolto ai fini del conseguimento della specializzazione ¢ inferiore a tre anni oltre al

mancato pessesso di una delle Specializzazioni ricomprese in uno degli indirizzi previsti dal bando (la
idataha conseguito la specializzazione in Psicoterapia breve strategica);

“~——oonseguito la specializzazione in Psicoterapia Relazionale);
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comprovata esperienza almeno triennale di psicologia clinica svolta a qualsiasi ti

rcSSO un

e Dott.ssa Milani Rosaria, nata a Lendinara il 18/03/1971, per non aver documentato %sso della
1

servizio pubblico che si occupi di Disturbi del comportamento Alimentare;
e Dott.ssa Santucci Federica, nata a Terni il 25/04/1984, per non aver documen&?@&j

comprovata esperienza almeno triennale di psicologia clinica svolta a qualsi
servizio pubblico che si occupi di Disturbi del comportamento Alimenta anto il

documentato svolto ai fini del conseguimento della specializzazione ¢ infeﬁ& anni.

nonché la seguente graduatoria finale:

ssesso della
itolo presso un
periodo

N. | CANDIDATO Titoli Carriera | Titoli studio | Pubblicazioni mlﬁ& Colloquio | TOTALE
ax

(max p. 10) |(maxp.3) |(maxp.3) 4)
1 [Pelliccetti Laura | 0.000 0.000 0.500 _ 16507  [18/20 20.150
2 | Scipioni Annarita | 0.000 0.000 0.200 5 w3350 18/20 19.550
2. Di conferire, pertanto, due incarichi di collaborazione coordinata.€ continuativa, secondo lo schema di
contratto allegato, per la realizzazione del suddetto progett r.sse Pelliccetti Laura, , nata a Fermo
il 26/12/201972, e Scipioni Annarita, nata a Sant’Elpidi e il 30/08/1979, rispettivamente 1~ ¢ 2"

classificate nella suddetta graduatoria;

ed una durata pari ad anni 1 (uno);

& \
3. Di stabilire che gli incarichi avranno decorrenza ®1ca che economica dalla data di effettivo inizio

4. Di approvare lo schema di contratto indiﬁ@le si allega come parte integrante e sostanziale del

presente provvedimento;

5. Di dare atto che la spesa relativa ai d = richi pari a € 24.000,00 (comprensiva di oneri sociali ed

IRAP viene registrata ai rispettivi c ferimento n. 0517010301, 0517010305 e 0517010306, della
contabilita generale sottoarticolazi Vasta 4 Fermo esercizi 2013 e 2014 in proporzione ai mesi

di competenza;

6. Di dare atto che la prese ,@
Legge 412/91 e dell’art. 28"d¢la L.R. 26/96 e s.m.i.;

%\ Il Direttore Area Vasta n. 4

7. Di trasmettere copia de

Dott. Gianni Genga

La presente ina consta di n. 11 pagine di cui n. 5 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

fermfna non ¢ sottoposta a controllo regionale , ai sensi dell’art. 4 della

te atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - %
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Normativa di riferimento: \N

- D.Lgsn. 165/2001 art. 7 comma 6 ;
- Circolare n. 02 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento de zione Pubblica —
UPPA del 11.03.2008 ad oggetto “Legge 24.12.2007, disposizioni in tema di ¢ orazione esterne”;

Con note Prot. 51999 e Prot. 13660 del 19/06/2013, in adempimento alla . m\\11/2001, alla DGRM n.
1640/2001 e alla direttiva ASUR n. 28/2009, sono stati emessi, con scadenz 2013, avviso all’interno
dell’ASUR, delle A.O. della Regione Marche e di questa Area Vasta, al & exdi verificare la disponibilita di
personale dipendente ad assumere due incarichi professionali temporanei % 69, c¢. 2 L.R. 11/2001, atte a
garantire le attivita richieste dal progetto “Prevenzione nelle fasce ischio: disturbi del comportamento
alimentare” da svolgersi presso il Dipartimento di Salute Mentale da as%% n. 2 Psicologi.

indruttuosita dell’avviso interno e della

Con determina n. 460AV4 del 26/06/2013 ¢ stato emanato, sta
verifica della disponibilita del personale dipendente del SSR, a
conferimento, ai sensi dell’art. 7 c¢. 6 D.lgs 165/2001 di 2 incarj¢h
della durata di un anno_per la realizzazione del suddetto progettos
11 relativo bando ¢ stato pubblicato all’albo dell’Ente in da 2013 con scadenza per la presentazione delle
domande in data 24/07/2013.

pubblico, per titoli e colloquio, per il
ollaborazione coordinata e continuativa

Entro il termine del 19/03/2013 non risultano essere pet a questo ufficio, disponibilita da parte di personale
dipendente del S.S.R., in riscontro agli avvisi intern? pra.

Con nota del Direttore di Area Vasta Prot del 29/08/2013 ¢ stata individuata la Commissione
Esaminatrice nelle persone di: A
Dr. MARTINI ANDREA "PRESIDENTE
Dr.ssa IACOPINI PATRIZIA (( 7/, [COMPONENTE
Dr.ssa SANNA GIOVANNA (0 2/ | COMPONENTE
Dott.ssa MATE’ DANIELA N SEGRETARIO
Si da atto che il bando di selezion itoli e colloquio, prevedeva i seguenti requisiti specifici di ammissione:
B) Requisiti specifici:
a) Diploma di Laure icologia (vecchio ordinamento) o Diploma di laurea Specialistica
ricompreso nell /S (DM 28/11/00);

b) Specializzazione ri rese tra quelle sotto indicate dell’Area “Psicoterapia” ai sensi del DM

30/01/98;
= Psicologia clinica
= Psicologi ciclo di vita

sia dell’eta evolutiva

Neuropsichiatria infantile
alternativa alle Specializzazioni previste dal D.M. 30/01/98 saranno ritenuti valido requisito di
@ issione, in base alla L. 31 del 28/02/2008 art. 24 sexies, i titoli di Specializzazione rilasciati ai
ensi dell’art. 3 L. 18/02/89 n. 56 e riconosciuti ai sensi dell’art. 35 della legge medesima, riferiti agli
ambiti tematici della Psicoterapia Gruppoanalitica e della Psicoanalisi di Gruppo, specifici
rispetto alle funzioni da assegnare.
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¢) Iscrizione al relativo albo professionale.

d) Almeno 3 anni di comprovata esperienza di psicologia clinica svolta a qualsiasi titolo ( alita di
dipendente, collaboratore a progetto, volontario, tramite appalto di cooperativa;.etcj—presso un
servizio pubblico che si occupi di Disturbi del comportamento Alimentare.

Il bando prevedeva altresi I’obbligo di allegare alla domanda un documento di identita d ittore a pena di
esclusione nonché quanto segue in merito alle certificazioni:
A]\/Xn&m

Si evidenzia che, in base all’art. 15 della L. 183/2011 e della Direttiva del della P.A. e della
semplificazione n. 14/2011, le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amminislraz\'}mi in ordine a stati, qualita
personali e fatti sono valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati e che lé\ﬁubb?fiche Amministrazioni dal
01/01/2012 non possono pin accettare né richiedere le suddette certificazioni, J

I titoli e le pubblicazioni devono pertanto essere autocertificati ai sensi della tiva vigente (DPR 445/2000 e
L.183/2011) precisando che le pubblicazioni devono essere obbligatoriamente>s su? te in copia con dichiarazione

di conformita all’originale. 5 % )

La Commissione, riunitasi il 30/08/2013 per procedere all’ammissiene dei candidati in relazione ai
requisiti prescritti dall’Avviso pubblico, ha trasmesso il relatﬁ)ale, depositato agli atti dal quale
risulta:

- che risultano ammissibili alla procedura in oggetto I&\sottoelencate candidate :

Dott.ssa PELLICCETTI LAURA FERMO 26/12/1972
Dott.ssa SCIPIONI ANNARITA SA IDIO A 30/08/1979
M

- che non risultano ammissibili alla procedu@ 0 elencate candidate per i motivi a fianco di ciascuna
indicati:

1 12/12/1981, per non aver documentato il possesso della

a specializzazione in Psicoterapia breve strategica);
e Dott.ssa Lucangeli ra, nata a Fermo il 31/05/1975, per non aver documentato il possesso
della comprovata espg
servizio pubbligo ¢hes

NI

di una delle 8

t;, zzazione in Psicoterapia Relazionale);
saria, nata a Lendinara il 18/03/1971, per non aver documentato il possesso della
erienza almeno triennale di psicologia clinica svolta a qualsiasi titolo presso un
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ai quali

La Commissione Esaminatrice ha svolto le operazioni della presente procedura a Fermo in 27/09/2013,
a

risulta la se

uente graduatoria finale di merito:

NS
N.|CANDIDATO | Titoli Carriera | Titoli studio | Pubblicazioni | Curriculum | Colioquio\TOTALE
(max p. 10) (max p.3) |(maxp.3) (max p. 4) .
Pelliccetti Laura | 0.000 0.000 0.500 1.650 \18/20) 7 ]20.150
2 | Scipioni Annarita | 0.000 0.000 0.200 1.350 18/20 19.550

Tutto cio premesso si predispone provvedimento del Direttore di Area Vasta, %azione dello stesso, nei
seguenti termini:

1. Di approvare i lavori svolti dalla Commissione Esaminatrice per @rimento, ai sensi dell’art. 7
comma 6 del D. Lgs n. 165 del 30/03/2001, di due incarichi di aborazione Coordinata e Continuativa

del

comportamento alimentare” da svolgersi presso il Diparti i Salute Mentale come dai relativi

da assegnare a due Psicologi per la realizzazione del Progetto QR%d ione nelle fasce a rischio: disturbi
ment
O

verbali acquisiti agli atti, dai quali risulta:

a. D’ammissione delle sottoelencate candidate: &

Dott.ssa PELLICCETTI LAURA FERM&O& 26/12/1972

Dott.ssa SCIPIONI ANNARITA SANT’ELPIDIO A MARE [30/08/1979

Dott.ssa Lattanzi Silvia nata a Fermo, il /1981, per non aver documentato il possesso della
comprovata esperienza almeno trienn icologia clinica svolta a qualsiasi titolo presso un
servizio pubblico che si occupi di rbi” del comportamento Alimentare, in quanto il periodo
documentato svolto ai fini del con nto della specializzazione ¢ inferiore a tre anni oltre al
mancato possesso di una delle Spg '\lw azioni ricomprese in uno degli indirizzi previsti dal bando (la
candidata ha conseguito la specializzazione in Psicoterapia breve strategica);

Dott.ssa Lucangeli Alessan @ a Fermo il 31/05/1975, per non aver documentato il possesso
della comprovata esperien % 1o triennale di psicologia clinica svolta a qualsiasi titolo presso un
servizio pubblico che pixdi Disturbi del comportamento Alimentare, oltre al mancato possesso
di una delle Specializzazigni ricomprese in uno degli indirizzi previsti dal bando (la candidata ha
conseguito la specializzazione in Psicoterapia Relazionale);

Dott.ssa Milani Rosata a Lendinara il 18/03/1971, per non aver documentato il possesso della
comprovata espet % almeno triennale di psicologia clinica svolta a qualsiasi titolo presso un

hes1 occupi di Disturbi del comportamento Alimentare;

servizio pubb
Dott.ssa S%& derica, nata a Terni il 25/04/1984, per non aver documentato il possesso della

b. D’esclusione delle sottoelencate candid: @notivi a flanco di ciascuna indicati:
S

comprovata\gsperienza almeno triennale di psicologia clinica svolta a qualsiasi titolo presso un
servizio pubblico che si occupi di Disturbi del comportamento Alimentare, in quanto il periodo
documentato Svolto ai fini del conseguimento della specializzazione € inferiore a tre anni.

nonché la s e graduatoria finale:
N. IDATO Titoli Carriera | Titoli studio | Pubblicazioni | Curriculum | Colloquio | TOTALE
(max p. 10) (max p.3) |(maxp.3) (max p. 4)
F[Relliccetti Laura |0.000 0.000 0.500 1.650 18/20 20.150
2 | Scipioni Annarita | 0.000 0.000 0.200 1.350 18/20 19.550
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Di conferire, pertanto, due incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, secondolo schema di
contratto allegato, per la realizzazione del suddetto progetto alle Dr.sse Pelliccetti Laura,, #1ata)a Fermo
il 26/12/201972, e Scipioni Annarita, nata a Sant’Elpidio a Mare il 30/08/1979, rispeN e 1nhe2”
classificate nella suddetta graduatoria;

Di stabilire che gli incarichi avranno decorrenza sia giuridica che economica dal! :l i effettivo inizio

ed una durata pari ad anni 1 (uno); N

Di approvare lo schema di contratto individuale che si allega come parte\integrante e sostanziale del

presente provvedimento; N

Di dare atto che la spesa relativa ai due incarichi pari a € 24.000, prensiva di oneri sociali ed
IRAP viene registrata ai rispettivi conti di riferimento n. 0517010301 010305 e 0517010306, della
contabilita generale sottoarticolazione Area Vasta 4 Fermo eser i 2013 ¢ 2014 in proporzione ai mesi

di competenza; \

Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a o regionale , ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Si a@norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Annamaria Quinzi

Per il parere infrascritto:

11 Dir dell’U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
&\ Dott.ssa Oriana Andrenacci

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTRO ESTIONE
Si attesta che la spesa derivante dall’adozi resente atto ha 1’effettiva disponibilita economica all’interno

del budget per come provvisoriamente ass tp)all’Area Vasta con determina ASUR/DG n. 275 del 10/04/2012
Per I’anno 2014 i costi saranno resi compatibti con il rispettivo budget quando assegnato..

11 Direttore U.O.C. Bilancio
Dott. Luigi Stortini

\©©
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- ALLEGATI -

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUAT, \/N
Il giorno.........cocueee.. del mese di............ dell’anno 2013 a Fermo presso la sede dell’Aea Vasta n. 4 di
Fermo,
TRA N
A

L’ASUR — Area Vasta n. 4 di di Fermo Codice Fiscale e P.1. 02175860424, in pe Direttore di Area Vasta

Dott. Gianni Genga nato in ........ il ... , domiciliato presso la sede dell’Area Vasta stessa in
Fermo
E
IL Dott. ............ nata a.......... 1| e residente aoi\%f ia  —codice fiscale , di seguito
denominato collaboratore,
PREMESSO CHE @ v
Con determina del Direttore di Area Vasta Nn. ......cccoeeeeindlec. 2000, del oo avente ad

oggetto “AVVISO PUBBLICO CONFERIMENTO IN
CONTINUATIVA DA ASSEGNARE A N. 2 PSICOLO R PROGETTO “PREVENZIONE NELLE
FASCE A RISCHIO: DISTURBI DEL COMPORTJAI TO ALIMENTARE” - CONFERIMENTO
INCARICO?” si ¢ provveduto ad autorizzare il conferimento-di un incarico a personale con qualifica di Psicologo
Specializzato per la realizzazione di tale progetto. @

COLLABORAZIONE COORDINATA E

Viste e richiamate le seguenti disposizioni di legge‘?@l tempo sono intervenute a disciplinare tale tipologia di

contratti:
- Art. 409 titolo III C.P.C;

- Leggen. 335/95 e s.i.m. relativarnbbligo di iscrizione alla gestione separata INPS
O G)

- Legge n. 449/97;
- Legge n. 38/2000 relativa all’ob@%) iscrizione INAIL;
- Legge n. 342/2000 sulla a21 e fiscale al reddito di lavoro dipendente;
- Art. 2222 C.C;
- Leggen. 311 del 30/12/2004 . per ’anno 2005)
- Circolare n. 4/04 del 15/ u@oo del Dipartimento Funzione Pubblica
- D.Lgsn. 165/2001ar mma 6 ;
- Circolare n. 02 -%N’

UPPA del 11.03.2008%

Vista la deliberazione G "\‘ n. 1704 del 28/12/2005 art. 3 ¢. 2 L.R. n. 13/2003 — Direttiva concernente le modalita
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art. 1
(conferimento dell’incarico) %

L’ASUR — Area Vasta n. 4 di Fermo affida al Dott............................... con q }%i Psicologo
Specializzato che accetta, 1’incarico di collaborazione coordinata e continuativa per la realizzazione di attivita
inerenti 1’attuazione del progetto: “Prevenzione nelle fasce a rischio: disturbi del Co nento Alimentare”

nell’Area Vasta 4 di Fermo.
L’incaricato dovra svolgere la propria collaborazione, come prevista nel bando, nelk Mdell’Ambulatorio dei
Disturbi del Comportamento del Dipartimento di Salute Mentale dell’ Area Vasta n.

Art. 2
(rapporto di collaborazione e modalita di esplﬂ@o)

11 rapporto costituito tra ’ASUR — Area Vasta n. 4 di Fermo e il Dotf. 52 ............ per effetto della presente
convenzione ¢ regolato dagli art. 222 e segg. del Codice Civile, dall , 3° punti del c.p.c. e dall’art. 7,
comma 6 del D. Igs 165/2001. Rimane esclusa qualsiasi interpretazione delt¢ condizioni o pattuizioni comunque
connesse con detto incarico che, in qualsiasi modo, possa ricond@%restazioni con rapporto di pubblico
impiego essendo 1’incarico vincolato unicamente all’obbligo del zioni senza vincolo di subordinazione
gerarchica. 5

La prestazione lavorativa dedotta all’art. 1 ¢ svolta in auto dal collaboratore, senza impiego di mezzi
organizzati, presso il Dipartimento di Salute Mentale di g Area Vasta, sulla base delle direttive tecnico
funzionali impartite dal responsabile di detta U.O.. Il collalforatere deve garantire un impegno annuale pari a 400
ore. L’articolazione dell’orario su base settimanale/ \L-, ¢ concordata con il responsabile della struttura
committente. o

rt. 3
(verifica dell’attivita, o ie riservatezza delle informazioni)

collaborazione attestandone la correttezza pondenza del lavoro svolto con le prestazioni richieste all’art. 1.
In caso di impossibilita temporanea da el collaboratore ad eseguire la prestazione lo stesso dovra darne
tempestiva comunicazione al com teentro il termine di 24 ore dal verificarsi della relativa causa, al fine di
permettere al committente di inter con soluzioni alternative.

11 collaboratore svolgera 1’incaric rdato sotto la propria responsabilita e per questo si impegna a risarcire
ogni danno a persone o cose che c@.. verificarsi per fatto allo stesso imputabile.

Al Responsabile del Dipartimento di Sa@tale compete la verifica dello svolgimento dell’attivita di

9_CQ

si impegna a non divulgarle sia nel corso che alla cessazione del rapporto.

Il collaboratore, Venendoscenza di informazioni, anche di natura riservata, di pertinenza

dell’amministrazione co

Art. 4
(durata del rapporto e compenso)

)
liquidazi o-~\v mpilato dal Responsabile attestante lo stato di avanzamento del progetto.
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Art. 5
(inadempimenti e penali) %

In caso di inadempimento totale o parziale delle prestazioni previste dal presente contrattol’ AréacVasta n. 4 di
Fermo ha facolta di risolvere il contratto previa diffida ad adempiere da formularsi-per\iscritto a mezzo
raccomandata A.R. entro i quindici giorni successivi.

Decorso inutilmente tale termine, il contratto dovra considerarsi risolto ai sensi dell’art>~14 comma del c.c..
L’Area Vasta n. 4 puo altresi sospendere il contratto o recedere dallo stesso qual ;&% sopravvenuti, anche
non imputabili alle parti, ritardino o impediscano 1’espletamento dell’incarico. Nei ptedetti casi si procedera alla
valutazione di quanto dovuto, in proporzione al periodo di attivita effettivamentey svolta ed attestata dal

responsabile della struttura.
Art. 6 @
(risoluzione anticipata) &9

E’ in facolta di entrambe le parti risolvere anticipatamente rispetto la scadenza pattuita all’art. 4 1~ periodo, con

un congruo preavviso da rendersi per iscritto, di almeno 30 gio cdso di mancato preavviso, a titolo di
risarcimento, € riconosciuta all’altra parte una somma pari a 1/12 del enso complessivo.
&
Art.
(maternita, malattia tunio)

La maternita, la malattia e 1’infortunio del collaborato
che rimane sospeso senza erogazione del corrispetti
malattia con ricovero ospedaliero ed infortunio il
stabilita dalla normativa vigente in materia di tu
specifica ed idonea documentazione agli istituti @e
a p

comportano ’estinzione del rapporto contrattuale,
parte del committente. Nelle ipotesi di maternita,
ratore maturera il diritto al compenso nella misura
révidenziale ed assicurativa, dietro sua presentazione di
nti all’erogazione della prestazione (INPS, INAIL, ecc).
La sospensione del rapporto nelle cause in rimo periodo non comporta una proroga della durata del
contratto, che si estingue comunque alla s » Resta inteso che il committente pud comunque recedere dal
contratto se la sospensione, nelle ipotesi di tia ed infortunio, si protrae per un periodo superiore ad 1/6 della
durata stabilita. &w
Soltanto in caso di gravidanza, la d deRrapporto puo essere prorogata per un massimo di 180 giorni.

Art. 8
(tutela in. ria di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro)
Nei confronti del collabo adottate tutte le misure per la tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di
lavoro in conformita a to-disposto dal d. 1gs n. 626/94 e successive modificazioni ed integrazioni.

n
Art. 9
(studi ed applicazioni)

<

11 collaboratore si
affidatogli, stu pplicazioni che, mediante il corrispettivo di cui all’art. 5 del presente contratto si
intenderanno u-.‘ dall’Area Vasta n. 4 di Fermo ed alla stessa appartenere in via esclusiva con possibilita di
sfruttarli e/occedergli come meglio credera.
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Art. 10
(restituzione documenti) %

In ogni caso di cessazione del rapporto di collaborazione il collaboratore sara tenuto a re 't%nza indugi i
documenti affidategli o di cui sia comunque venuto in possesso nel corso dello svolgimen e- elRincarico.

Art. 11
(divieto di concorrenza) N

11 collaboratore non deve svolgere attivita in concorrenza con il committente, né
apprezzamenti attinenti ai programmi ed alla organizzazione di esse, né ¢
pregiudizio dell’attivita del committente medesimo.
11 collaboratore dichiara di non trovarsi in nessuna causa di incompatibilita | presente contratto e di non
avere rapporti d’impiego con datori di lavoro pubblici e privati nonché rm di collaborazione o attivita libero
— professionali in_contrasto con i fini istituzionali dell’ Area Vasta n. 4 %}, .

I collaboratore prende atto che, per tutta la durata dell’incarico, ¢ inibito~o svolgimento di rapporti di lavoro
come sopra indicato. v

aso diffondere notizie e

ieredin qualsiasi modo, atti in

A tal fine il Dott. ............... dichiara che non sussistono_sitiazione di conflitto di interesse, come previsto
dall’art. 1 comma 42 lett. h) ed i) della Legge 06/11/2012 HX

Art. 13
& ela dei dati personali)

Hdott, oo SN dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell’art.
13 del d. 1gs. 30 giugno 2003 n. 196(RY. in materia di privacy), ed esprime il consenso al trattamento dei propri
dati qualificati come personali d ‘I’?ata legge nei limiti, per le finalita e per la durata precisati nell’informativa.

Il Dott. ............... auto @rivente Area Vasta, ai sensi dell’art. 23 del D. Lgs. 196/2003 ¢ s.m.i. alla
pubblicazione nel proprio_sito~inférnet, quanto previsto dall’art. 53 D. Lgs 165/2001 e s.m.i.

Art. 14
& (bollo e registrazione)

Tutte le spese i
d’uso, sono a

i agli adempimenti fiscali, alle spese di bollo e di registrazione del presente atto in caso
del collaboratore.
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Art. 15
(controversie) %

Le parti si impegnano a risolvere di volta in volta eventuali problemi che dovessero emx%ﬁj merito alle

modalita di gestione del rapporto di collaborazione.
In ogni caso, per ogni controversia il Foro competente ¢ in via esclusiva quello di Fermo.@

Letto, confermato e sottoscritto
Per ’Azienda

Il Direttore di Area Vasta
Dott. Gianni Genga

......................................... o%

Le parti di comune accordo, ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 del c.c. dichiarano di accettare

esplicitamente tutti gli adempimenti stabiliti dagli artt. 4,5,6,7,11 ¢ 1 %resente convenzione
Per I’Azienda o 11 Collaboratore
Il Direttore di Area Vasta

Dott. Gianni Genga \\ ..................................
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