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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4 %
N. 680/AV4  DEL 08/10/2013 N

Oggetto: AVVISO MOBILITA’ PERSONALE DIRIGENZIALE ASU \§RIGENTE
MEDICO DISCIPLINA UROLOGIA. ACCOGLIMENTO MOBILITA. DECO

AREA VASTAN. 4

S

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente detét %al quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

IL DIRETTORE DELLA

presente atto;

O
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istEi che vengono condivisi, di adottare il

&
VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in rlferlmento 10 annuale di previsione;
-DETE NA-
1. Di dare atto che con determina n. 721/ 13/11/2012 ¢ stata accolta ai sensi dell” art. 20 c.

1 CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria:1998/2001 e s.m. di cui all’art. 22 CCNL 2002/2005, la
domanda di trasferimento per la cg C‘ ra di n. 1 posto a tempo indeterminato di Dirigente
Medico di Urologia del Dr. snt I GUEVAR vincitore della procedura di mobilita,
dipendente a tempo indetermina @ Azienda USL di Ferrara con la medesima qualifica;

‘v

2. Di dare atto che con la ma determina  era stata demandata ad un successivo atto
I’individuazione della dnza della mobilita che viene fissata al 1°/01/2014;

3. Di stabilire che il Dr.
trasferimento ent

conoscenza, dell@x

4. Di notificar resente atto all’interessato e all’Azienda di appartenenza ai fini
dell’applicaziong dell’art. 20 ¢. 2 CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria 1998/2001;
O

5. Di darenattoche la spesa relativa all’assunzione di cui al punto 1) che precede viene registrata

nell ilita generale di Area come indicato nel seguente prospetto:
Conty economici di riferimento Esercizio 2014
‘Corhpetenze Personale Ruolo Sanitario € 54.537,21
N. 0512.010101

Impronta documento: 00F9568FA01B0395671E2923D798D975B54A2BES8S
(Rif. documento cartaceo 0E96D1D94CEC7DFC1C3922BFA47419BDB32A3EE3, 440/01/1144PERS D L)
Impegno di spesa
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Oneri Sociali Ruolo Sanitario € 15.264,97
N. 0512.010201

IRAP Personale Ruolo Sanitario € 4.635,66
N. 0512.010301

della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii;

7. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a no

€ s.m.. :

Il Direttore Area Vasta n. 4

Dé?% nni Genga

i@ Q
Q
La presente determina consta di n. 4 pagine di cui n. @@ di allegati che formano parte integrante

della stessa. @
N~
<O
&

S
W

Impronta documento: 00F9568FA01B0395671E2923D798D975B5A2BESS
(Rif. documento cartaceo 0E96D1D94CEC7DFC1C3922BFA47419BDB32A3EE3, 440/01/1144PERS D L)

Impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE) \N

Atti e normativa di riferimento:
- Art. 30 del D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i.; N
- Art. 20 del CCNL 08/06/2000 Dirigenza Medica e Veterinaria e succ&&e odifiche;

- L.R n 13/2003 e s.m.i.;

- Determina del Direttore Generale ASUR Marche n. 995/2011 g % oggetto: “Linee Guida
dirette alle Aree Vaste Territoriali per la mobilita dei Dirigenterno dell’ASUR e per la
mobilita ex art. 30 del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.

- Determina del Direttore Generale ASUR Marche n. 2 [ 16/03/2012 avente ad oggetto

“Approvazione del regolamento recante criteri e relativa azione per la valutazione delle
istanze di mobilita del personale dirigente. Indizione gvviso~di mobilita per il personale della
dirigenza”. @

Nella D.O.P. di questa Area Vasta risulta, tra 1’altro, vacante 4, to di Dirigente Medico disciplina Urologia la
cui copertura verra inserita nel Piano Assunzioni 2014 relatm%0 quadrimestre con decorrenza 01/01/2014.

Con determina n. 721/A del 13/11/2012 ¢ stata accolta@si dell’art. 20 c¢. 1 CCNL Dirigenza Medica e
Veterinaria 1998/2001 e successive modifiche di cui 2 CCNL 2002/2005, la domanda di trasferimento
presentata dal Dr. MASELLI GUEVAR, vincitof: procedura di mobilitd per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico gia, dipendente di pari qualifica dell’Azienda USL di

Ferrara. @

Nel suddetto atto si € stabilito di fissare la da correnza della mobilita con successiva determina.

Con D.G.R. Marche n. 288 del 08/03/ @stata approvata la direttiva vincolante per i Direttori Generali
dell’ASUR, delle Aziende Ospedaliets ell’INRCA, di cui all’allegato A) ad oggetto “Disposizioni per il
conferimento ed il controllo della @ i

relativa al personale dipendente del SSR per gli anni 2011 e 2012. Tale
“...omissis...la determinazione delle sostituzioni del

personale cessato a qualsiasi e demandata alle Direzioni Generali degli Enti, le quali dovranno
prioritariamente assicurare i r dell’area sanitaria al fine di garantire i livelli di assistenza. Le direzioni
generali sono comunque {ex mantenere e garantire i livelli essenziali di assistenza. Sono consentite le

approvate formalment

Tutto cio premesso &i ispone provvedimento del Direttore di Area Vasta, su indicazione dello stesso, nei
seguenti termini:

edica e Veterinaria 1998/2001 e s.m. di cui all’art. 22 CCNL 2002/2005, la domanda di
nto per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di Dirigente Medico di Urologia del
SELLI GUEVAR vincitore della procedura di mobilita, dipendente a tempo indeterminato della
da USL di Ferrara con la medesima qualifica;

Impronta documento: 00F9568FA01B0395671E2923D798D975B54A2BES8S
(Rif. documento cartaceo 0E96D1D94CEC7DFC1C3922BFA47419BDB32A3EE3, 440/01/1144PERS D L)
Impegno di spesa
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2. Di dare atto che con la medesima determina era stata demandata ad un s ssivo atto
I’individuazione della decorrenza della mobilita che viene fissata al 1°/01/2014;

3. Di stabilire che il Dr. Maselli Guevar, dovra, a pena di decadenza, confermare la vo j%}fasferimento
entro 5 giorni dalla notifica del presente atto mediante trasmissione, per conosce a comunicazione
di preavviso all’Azienda di appartenenza;

4. Di notificare il presente atto all’interessato e all’Azienda di apparten mm dell’applicazione
dell’art. 20 ¢. 2 CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria 1998/2001; EX

5. Di dare atto che la spesa relativa all’assunzione di cui al punto 1 (\e‘ ede viene registrata nella

contabilita generale di Area come indicato nel seguente prospetto:
Conti economici di riferimento Esercizio 2014
Competenze Personale Ruolo Sanitario €54.537,2L %

N. 0512.010101

Oneri Sociali Ruolo Sanitario € 15.26% o
/)

IRAP Personale Ruolo Sanitario €4.6

N. 0512.010301 o

N. 0512.010201
6. Di dare atto che la presente determina non ¢ s@a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della
AL

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 ¢ ss.

&
7. Di trasmettere copia del presente atto al Co@indacale anorma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

@ Il Responsabile del Procedimento

\ Dott.ssa Annamaria Quinzi
Il Direttore dell’U.O.C. Gestione RisgrseUmane

Dott.ssa Oriana Andrenacci &
Per il parere infrascritto: Q
RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE

Si attesta che la spesa derivante ’dozione del presente atto sara resa compatibile con il rispettivo budget

anno 2014 quando assegn
Il Direttore U.O.C. Bi
Dott. Luigi Stortini

Nessun allegato. o

- ALLEGATI -

Impronta documento: 00F9568FA01B0395671E2923D798D975B54A2BES8S
(Rif. documento cartaceo 0E96D1D94CEC7DFC1C3922BFA47419BDB32A3EE3, 440/01/1144PERS D L)
Impegno di spesa






