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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 4 %
N. 693/AV4  DEL 16/10/2013 N

Oggetto: DIPENDENTE B.F. INQUADRAMENTO DEFINITIVO IN ALTR \ﬁlLO PER
INIDONEITA’. ART. 6 CCNL INTEGRATIVO DEL CCNL COMPARTO SA

07/04/99. N
©

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deter §A%ﬂal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 4

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento ist t ¢ che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimento a 10 annuale di previsione;

1- Di prendere atto del giudizio del Colle 210
dell’Area Vasta 4 datato 25/06/2013 co 1 quale la dipendente Sig.ra B.F ¢ stata considerata
inidonea in via permanente allo svo@ﬂo delle mansioni proprie della posizione funzionale e
profilo professionale di appartene 1donea a mansioni di tipo impiegatizio;

2- Di inquadrare, con effetto d ta di adozione del presente atto, la dipendente a tempo
indeterminato Sig.a B.F. V:ai sizione funzionale di Coadiutore Amministrativo Cat. B) del
Ruolo Amministrativo @Q’S

) (ex 4° Liv. retributivo) ai sensi dell’art. 6 c. 3 del vigente CCNL
Integrativo CCNL del €omparto Sanita stipulato il 07/04/99, essendo la stessa dichiarata
permanentemente non f @- allo svolgimento delle mansioni della qualifica di appartenenza;
3- Di dare atto ch
diritto alla
provenienza ai

all’art. 6 c. 5 del CCNL Comparto Sanita vigente, la dipendente ha
ione del piu favorevole trattamento corrispondente alle mansioni di
sidell’art. 4 c. 4 della L. 68/99;

4- Di dare a
attivita da

S

ecla dipendente, secondo le indicazioni del DAV, continuera a prestare la propria
avorativa presso lU O.C. Provveditorato, come gia stabilito con 1 precedenti atti di
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6- Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa; %{
7- Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17@% ‘R. 26/96
€s. m.

integrante della stessa. N
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(U.O.C GESTIONE RISORSE UMANE) N
Normativa di riferimento: \
- art. 6 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanita del 07/04/99. @

Con determina n. 259/ZT11DZona del 13/04/2011 la Sig.a B.F., dipendente.a tempo indeterminato, a
seguito del giudizio da parte del Medico Competente, Dr. Giuliano Rocc emporanea inidoneita,
¢ stata inquadrata per un periodo di mesi dodici, in soprannumere @ profilo di Coadiutore
Amministrativo Cat. B) (Ruolo Amministrativo IV Liv. Ec.) e con emente ¢ stato congelato
temporaneamente il posto di appartenenza della dipendente in questione.

6

Tale periodo ¢ stato poi prorogato per ulteriori dodici mesi, sta&%ﬁovo accertamento dell’idoneita
fisica previsto nell’Aprile 2013, con determina n. 301/AV4 del 07/05Q 12.

Prot. 101/ML2 del 25/06/2013, dal
’Area Vasta 4, il quale ha stabilito che la
anente allo svolgimento delle mansioni
appartenenza ma idonea a mansioni di tipo

Il nuovo accertamento ¢ stato effettuato, come risulta dal
Collegio Medico per la verifica dell’idoneita lavorativa,
dipendente Sig.ra B.F ¢ da considerarsi inidonea in Vi
proprie della posizione funzionale e profilo professio
impiegatizio.

Si da atto, pertanto, che deve essere applicato I @1 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanita
stipulato il 07/04/99 sul mutamento di profilo [@oneité psicofisica.

Si precisa, inoltre, che nella D.O.P. &i @a Area Vasta con determina n. 556/ASUR/DG del
05/07/2013, approvata con DGRM n. el 22/07/2013, sono stati istituiti 9 posti di Coadiutore
Amministrativo Cat. B), per cui 1 dente viene ricollocata, ai sensi del citato CCNL, come
Coadiutore Amministrativo Cat. g%pertura di uno dei posti suddetti, dando atto che I’interessata,
1

interpellata con nota Prot. 146 03707/2013, ha espresso il consenso a tale ricollocazione con nota
Prot.15220 del 10/07/2013.

Si ritiene, conseguentemen ovvedere a inquadrare Sig.ra B.F. ai sensi dell’art. 6 c. 3 del vigente
CCNL Comparto Sanita saggio alle funzioni di Coadiutore Amministrativo Cat. B).
Si conferma, inoltre, ssa indicazione del DAV, ’attuale assegnazione della dipendente all’UOC

Provveditorato, dispo on 1 precedenti atti di inquadramento temporaneo.

st
O

Stante quanto SOpra si propone al Responsabile dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane il seguente

(S

schema di dete v i

1- Di ‘prendere atto del giudizio del Collegio Medico per la verifica dell’idoneita lavorativa
Qﬁ.“\ ea Vasta 4 datato 25/06/2013 con il quale la dipendente Sig.ra B.F ¢ stata considerata
lonea in via permanente allo svolgimento delle mansioni proprie della posizione funzionale e
profilo professionale di appartenenza ma idonea a mansioni di tipo impiegatizio;
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2- Di inquadrare, con effetto dalla data di adozione del presente atto, la dipendente)a tempo
indeterminato Sig.a B.F. nella posizione funzionale di Coadiutore Amministrativo €at. B) del
Ruolo Amministrativo Cat. B) (ex 4° Liv. retributivo), ai sensi dell’art. 6 c. 3\del vigente CCNL
Integrativo CCNL del Comparto Sanita stipulato il 07/04/99, essendg—a.Stessa dichiarata
permanentemente non idonea allo svolgimento delle mansioni della quali 1 ppartenenza;

3- Di dare atto che, in base all’art. 6 c. 5 del CCNL Comparto Sanita ig%, la dipendente ha
diritto alla conservazione del piu favorevole trattamento co ’epel nte alle mansioni di
provenienza ai sensi dell’art. 4 c. 4 della L. 68/99;

4- Di dare atto che la dipendente, secondo le indicazioni del DAV%inueré a prestare la propria
attivita lavorativa presso 1’U.O.C. Provveditorato, com%gﬁ\\sglbilito con i precedenti atti di
inquadramento temporaneo; \

O
5- Di dare atto che ai fini dell’applicazione della no vigente sulla privacy gli elementi

identificativi della dipendente sono contenuti nell cartaceo che forma parte integrante
del presente provvedimento; > \

6- Di dare atto che il presente provvedimento no rta impegno di spesa;

7- Di trasmettere copia del presente atto alQC Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96

es. m. &\
S

Il Responsabile del Procedimento
& Dott.ssa Annamaria Quinzi

11 sottoscritto, vista la dichiara@ ilel responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non

deriva alcun impegno di spesa ico dell’azienda.

Il Dirigente Responsa “"émi ervizio Bilancio
Dott. Luigi i

Keini1

- ALLEGATI -
O
n. 1 allegato cart
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