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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA <§

AREA VASTAN. 4
N. 565/AV4 DEL 24/10/2014

Oggetto: [ Risoluzione rapporto di lavoro dipendente P. R. di qualific@@

Infermiere Cat. D ]

IL DIRIGENTE DELLA @

AREA VASTAN. 4

R
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determ dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato; @ <

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto docume Q@o e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

el

Di prendere atto e fare proprid@e espresso dalla Commissione Medica Legale Area
Vasta n. 4 Fermo, assunto al @ 0029 del 14/10/2014 e di risolvere il rapporto di lavoro
con la dipendente P.R. con dalla data di adozione del presente atto, a ragione della

assoluta e permanente j sib ita della stessa a svolgere qualsiasi proficuo lavoro;

—

2. Di dare atto, inoltre @ai fini dell’applicazione della normativa vigente sulla privacy, gli
elementi identifi lla Dipendente sono indicati nell’allegato cartaceo che forma parte

integrante de provvedimento;

ere allinteressata, ai sensi dellart. 39 del CCNL del Comparto Sanita
l'indennita sostitutiva del preavviso pari a quattro mensilita per I'importo lordo di €
oggetto alle ritenute di legge;

gistrare la relativa spesa nella contabilita generale Esercizio 2014, nei conti n.
0512030102, 0512030202, 0512030302;

Impronta documento: A788126C3F97A5B8BDB21CA4C88538D66027DE44
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5. Di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo ai sensi ﬁ@ﬁ della L
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; \

6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norm&@ﬁ della Legge
Regionale n. 26/96 e successive modificazioni. \

D3
N
O%r Direttore

o
U.Ostione Risorse Umane

. @tt. Michele Gagliani

<
&
<O
@

Q&

La presente determina consta pagine di cui n. 1 pagina di allegato cartaceo che forma parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(UOC Gestione Risorse Umane) @

©
Normativa di riferimento: §§9

- Legge 11 aprile 1955 n. 379: @
- art. 13 Legge 8 agosto 1991 n. 274;

- Legge 8 agosto 1995 n. 335; @

- Legge 27 dicembre 1997 n. 449; \

_ Legge 23 agosti 2004 n. 243; \

- Legge 24 dicembre 2007 n. 247, @
- D.P.R. 29 ottobre 2001 n. 461;

- Decreto 12 febbraio 2004; o @

- C.C.N.L. Comparto sanita dell’1/9/1995®

@ 0023981 del 16/09/2014, la sig.ra P.R., nata a San

adente a tempo indeterminato appartenente al profilo
{0 di essere sottoposta a visita medico collegiale al fine di
;Tinabilita assoluta e permanente allo svolgimento di qualsiasi

Con domanda del 05/08/2014, assunta
Benedetto del Tronto il 15/11/1965,
professionale di CPS Infermiere, ha
valutare, ai sensi della Legge 274/1
proficuo lavoro.

Il predetto Collegio Medico, i "
verbale Prot. 0030029 del 14/10/2014, ha espresso il seguente giudizio medico legale:

“‘la sig.ra P.R. & affi a infermita a causa della quale & divenuta inabile in modo assoluto e
ia ficuo lavoro”.

ha diritto alla pensione di inabilita ordinaria in quanto in possesso dei requisiti di
previsti dall’art. 7 della legge 11 aprile 1955 n. 379.
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determina:

Si propone, pertanto, al Responsabile dell’ U.O.C. Gestione Risorse Umane I'adozione d%%eguente

n. 4 Fermo, assunto al Prot. 0030029 del 14/10/2014 e di risolvere il ra

1. Di prendere atto e fare proprio il parere espresso dalla Commissione Med':i%ale Area Vasta

i lavoro con la

dipendente P.R. con effetto dalla data di adozione del presente atto,a ione della assoluta e
V%;

permanente impossibilita della stessa a svolgere qualsiasi proficu ‘i

2. Di dare atto, inoltre, che ai fini dellapplicazione della norma vigente sulla privacy, gli

elementi identificativi della Dipendente sono indicati nglllgﬁ\l{g?at cartaceo che forma parte

integrante del presente provvedimento;
O

3. Di corrispondere all'interessata, ai sensi dell’

dell’1/9/1995, I'indennita sostitutiva del preavvi quattro mensilita per I'importo lordo di €

9.554,60, soggetto alle ritenute di legge; @

4. Di registrare la relativa spesa nellﬁ@oilité generale Esercizio 2014, nei conti n.

0512030102, 0512030202, 051 203030&%

O

5. Di dare atto che la presente de non & sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4
412/91 e dell'art. 28 della L.R e s.m.i;

D

6. Di trasmettere copia del :ente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della Legge

Regionale n. 26/96 e s sive modificazioni.

W

o Il Responsabile del Procedimento

@

dott.ssa Loredana Ciaffoni

della L
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Per il parere infrascritto: @\

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE
Si attesta che la spesa derivante dalladozione del presente atto rientra nwi nibilita economica

del budget provvisorio per I'esercizio 2014. @%

Il Direttore U.O.C. Bilancio Il Responsa%ﬁ Controllo di Gestione

Dott. Luigi Stortini o§§joott. Luigi Stortini

n. 1 allegato cartaceo
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