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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 373 del 29 GIU. 2@?3\\
v/

OGGETTO: Esito di concorso pubblico, per titoli ed esami per il co @nto di n. 1
contratto a tempo pieno ed indeterminato di Dirigente 6 } di Medicina

Fisica e Riabilitazione.

. DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DO%A PAOLA LATTUADA

R
SUPROPOSTADEL

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO D RISORSE UMANE
29 Gl

U, 20
accertata la competenza procedurale, sottopone in data 23 I'allegata
proposta di deliberazione sul’argomento all'oggetto @x"c o, la cui spesa rientra nel budget

assegnato. \
@"

le, la copertura economica e limputazione a bilancio degli
nte provvedimento con annotazione:
il presente provved n comporta oneri a carico del Bilancio aziendale

Il Direttore
UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 97 & del 29 el Z%
X\W
IL DIRETTORE GENERALE @@
Viste: \

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1°
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortop
Pini/CTO;

- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssg ola Lattuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) G% o Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di $4 datto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 s@ 8/04/2024 della Dott.ssa Paola

0 2016, dell’Azienda
Rraumatologico Gaetano

&
v

dico

c

Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.Piniéc »
Premesso che, con deliberazione del Direttore Gen&%1o4 del 16/02/2023, € stato indetto un
concorso pubblico per titoli ed esami per il con@ﬂo di n. 1 contratto a tempo pieno ed

indeterminato di Dirigente Medico di Medicina Fi iabilitazione;
o O
Considerato che:

- con deliberazione n. 257 del 03/05/202@@ scorta delle verifiche condotte dalla UOC
Gestione e Sviluppo delle Risorse Um a il possesso dei requisiti previsti dal bando, si &
proceduto ad ammettere n. 11 can € stata nominata la Commissione esaminatrice del
CONCorso;

- mediante apposito avviso pubblic | sito internet aziendale, & stata resa nota la data di
espletamento delle prove del co:& , ovvero il 22/06/2023 per le prove scritta, pratica e orale;

Atteso che il giorno 22/06/20

- sono risultati presentin. 5 ati:
%%\@/ TA DI DA
DA TA DI
COGNOME N NASCITA COGNOME NOME NASCITA
Cazzaniga Elisa 06/07/1995 Loy Massimo Thomas 28/10/1989
Fumagalli Federica 16/06/1985 Messana Emilia 11/04/1993
Lippolis Marco\ & 31/07/1992
- sono risultaf enti e pertanto sono stati dichiarati rinunciatari al concorso n. 6 candidati:
@a DATA DI DATA DI
OME NOME NASCITA COGNOME NOME NASCITA
Agostini Adele 10/09/1994 D'auria Francesco 01/10/1993
Coppola Claudia 17/05/1993 Parente Andrea 18/03/1992
Consentino Claudia 21/11/1992 Ricci Antonella 10/08/1980
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 57 3  del 29 GlU, /:%/»{\Q@

Dato atto che tutti i candidati presenti al concorso non sono ancora titolari de \alizzazione

nella disciplina messa a concorso, ma sono iscritti a partire dal Ill anno va scuola di
specialita;
Considerato che: @\
in data 22/06/2023 la Commissione esaminatrice:
- ha proceduto alla valutazione dei titoli e dei curricula dei candid%enti e all’espletamento
delle relative prove scritta, pratica e orale, come da verbale agli atti;
- ha formulato, per i candidati iscritti a partire dal Il anno della, ialita oggetto del concorso, la
seguente graduatoria di merito con il punteggio indicato a fian lascun candidato:
TOTALE PROVA VA PROVA TOTALE
NOMINATIVO TITOLI SCRITTA TICA | ORALE GENERALE
CANDIDATO MAX MIN© MIN MIN MAX
P.TI 20 P.Tl 2%& .T121/30 | P.TI 14/20 P.TI 100
1|Fumagalli Federica 2,650 30,000 29,000 19,000 80,650
2Messana Emilia 2,407 26,000 26,000 18,000 72,407
3|Cazzaniga Elisa 2,511 24,000 25,000 18,000 69,511
4|Lippolis Marco 2,508 223,000 22,000 18,000 65,508
5/Loy Massimo Thomas 2,415 \.22/000 21,000 16,000 61,415

Visto l'art. 1, commi 547 e 548 bis, d%}?{\ﬂj . 145 del 30/12/2018, come modificato e integrato
dall’art. 12 del Decreto legge 24/03/ /24 prevede che “I medici in formazione specialistica
iscritti all'ultimo anno del relativo corso/8ono ammessi alle procedure concorsuali per l'accesso alla
Q%e
a

dirigenza del ruolo sanitario nella cifica disciplina bandita e collocati, all'esito positivo delle
medesime procedure, in grad @ parata” e che “Le aziende e gli enti del Servizio sanitario
nazionale, nei limiti delle proprie-disponibilita di bilancio e nei limiti di spesa per il personale previsti
dalla disciplina vigente, w""o‘o rocedere fino al 31 dicembre 2023 all'assunzione con contratto
di lavoro subordinato a tem terminato con orario a tempo parziale in ragione delle esigenze
creto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, di coloro che sono

sduatoria di cui al comma 547, fermo restando il rispetto dei vincoli
derivanti dall'ordin dell'Unione europea relativamente al possesso del titolo di formazione
specialistica. Il co to " non pué avere durata superiore alla durata residua del corso di
formazione specialistisg ... omissis... Essi svolgono attivita assistenziali coerenti con il livello di

D/

onché al programma formativo seguito e all'anno di corso di studi superato.
Gli specializzandi-per la durata del rapporto di lavoro a tempo determinato, restano iscritti alla

formazione specialistica a tempo parziale e delle attivita formative teoriche e pratiche previste

dagli ordinamenti e regolamenti didattici della scuola di specializzazione universitaria ...
omissis...”

W
———
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 5 17 O del 23 Gl 'Z@m

%
\Ia Regione
Lombardia e le Universita della Lombardia, sedi di Facolta di Medicina e C ('!R?“i i
modalita di svolgimento della formazione per I'assunzione a tempo 0-%
specializzandi ai sensi dell'art. 1 della L. n. 145/2018, che, in particol \ punto 6), stabilisce
'impegno orario settimanale dedicato all'attivita lavorativa e all’attiv tiva pratica cui &
tenuto il medico in 30-32 ore settimanali e, al punto 7), che al medic ecializzando assunto spetti

un trattamento economico proporzionato alle prestazioni assisten e, suddiviso nelle voci
stipendiali previste dal CCNL del 19/12/2020 area Sanita;

Nd

>

Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio; grammazione finanziaria e

Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane; &

- l'assunzione a tempo determinato disposta con il pres rovvedimento rientra nel Piano
Triennale dei fabbisogni anni 2021-2023 approvato ¢ n. X1/6062 del 07/03/2022 ed &

coerente con le “Determinazioni in ordine agli indi

approvate con DGR n. X1/7758 del 28/12/2022; \@n

- la copertura economica della suddetta assunzig@
co

programmazione per l'anno 2023"

tra nei limiti di budget assegnato con
decreto regionale n. 1780 del 10/02/2023, pari plessivi € 66.079.129,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP;
- il presente provvedimento non comporta @aggiuntivi in quanto l'onere derivante dell’
assunzione in argomento, pari a comple %126.443,26, € gia stato contabilizzato a carico
Direttore Generale n. 104 del 16/02/2023;

del Bilancio aziendale con la DeIiberazi
Preso atto che la stipula del contratt : uale di lavoro cosi come prescritto dall'art. 11 del
C.C.N.L. del 19 dicembre 2019 Area ita, & subordinata alla verifica del possesso dei requisiti
generali e specifici, nonché all’esj tivo degli accertamenti sanitari che saranno effettuati

prima dell’assunzione (idoneiti@ incondizionata alla mansione);
I

Precisato che il Direttore de

propria determinazione dirig@

Ritenuto di prendere verbale redatto dalla Commissione esaminatrice in data 22/06/2023
e di approvare la rela graduatoria e di assumere a tempo determinato la dott.ssa Federica
Fumagalli in quali i igente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione, a far data della
sottoscrizione del contratto per 12 mesi, con orario parziale pari a n. 30 ore settimanali;

OC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane provvedera, con
, alla presa d'atto della data di effettiva assunzione in servizio;

Viste: <

- l’attestazioegolarité dell'istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC proponente;
I'attestazigne> di regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del
Resp bile dello UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 37 3 del 23 GiY, ﬁ“m

v
Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttoqg%%nitario,

resi per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.

v
s

1. di prendere atto del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice in data 22/06/2023 e di
approvare, in base alla valutazione dei titoli e delle prove sc%% ratica e orale, la seguente
graduatoria dei candidati iscritti alla scuola di spec'zlizzg ione di Medicina Fisica e

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente tra

Riabilitazione:

TOTALE | PROVA < "PROVA | PROVA TOTALE
NOMINATIVO TITOLI | SCRI RATICA | ORALE | GENERALE

CANDIDATO MAX M MIN MIN MAX

P.TI20 | P.TI21/30°] P.T121/30 | P.TI14/20 | P.T1 100

1|Fumagalli Federica 2,650 30,000 29,000 19,000 80,650
2Messana Emilia 2,407 26,000 26,000 18,000 72,407
3|Cazzaniga Elisa 2,511 ( 24,000 25,000 18,000 69,511
4|Lippolis Marco 2,508 23,000 22,000 18,000 65,508
5|Loy Massimo Thomas 2,415, ")) 22,000 21,000 16,000 61,415

2. diassumere a tempo determiott.ssa Federica Fumagalli in qualita di Dirigente Medico
di Medicina Fisica e Riat@o a far data della sottoscrizione del contratto per 12 mesi,

con orario parziale pari a ore settimanali;

3. di delegare il Direttore <> UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, con propria

4. di dare atto ch sente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi in quanto 'onere
derivante dalle assunzioni in argomento, pari a complessivi € 126.443,26, & gia stato
contabilizzat®\a eafico del Bilancio aziendale con la Deliberazione del Direttore Generale n.

larare il provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell'art. 17, comma
-.R. n. 33/09 (come modificato dalla L.R. 22/2021);
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7. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo aj 'sensitdéll'art. 17,

comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1@ della L.R.
n.23/2015;

8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pre Nn ine aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come ~ dall’art. 1, comma

1, lett. w) della L.R. n. 23/2015. %
e

- IL DIRR\I NITARIO
/ (Dott.ss a GIULIANI)
/

IL DIRETTORE AMMINI TIVO
ott. kuc cello ANARO)

UOC Gestione’e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott” Vito Nicolai ~, {2
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio y , \\r\
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all’albo pretorio in ;di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1 @' 09 e dall’art. 8 del

30 61U, 902 v . ‘s
D.Lgs. 33/2013, dal __ ¥ kL e vi rimarra per quindici'gierni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 7 pagine e n. // allegati. O&
. . o
UOC Affari Generali e Le@
Il Funzionario adde

w«»%ﬁ\@
S
§
@

Per copia conforme all'originale per u@nministrativo

Milano, li &
O UOC Affari Generali e Legali
: il Funzionario addetto




