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DETERMINAZIONE N

MANTENIMENTO DEL RAPPORTO DI LAVORC A TEMPO PARZIALE (PARY-TIMIE}) DEL

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ~ INFERMIERA PEDIATRICA w@ ~ MONICA
COLOMBO,

Il Direttore Generale,

Collaberatore Professionate Sanitario — infermiera Pediatrica - cat. hiesto il mantenimento
de! rapporto di lavoro a tempo parziale con tipologia orizzontaiega% di guelle a tempo pieno

PREMESSC che con nota 12.8.2014 fa dipendente Monica i% — con quatifica di
ri al’58%

con decorrenza dall'1,9.2014 e fino al 31.8.2016; &
RILEVATO che in merito alla suddetta istanza il Dirige TRA ha espresso il proprio parere
favorevole alla prosecuzione del rapporto di lavore o parziale al 50% con ftigologia

orizzontale su cingue giorni lavorativi settimanali cony seguent profili orari:

entrata 9,00 — uscita 12,00 per quatiro giorni Iavor%
entrata 9,00 — uscita 15,00 per un giorno lavorativ

l'interessata ha sottoscritto per accetiazione le suddeit& condizioni;

RITENUTO di accogliere la suddetta ric?@%@

Con i pareri favorevoli del Direttore '@ istrativo e del Direttore Sanitaric

@ DETERMINA

rapgorto di lavore a tempo parziale al 50% con tipologia orizzontale
Professionale Sanitaria — Infermiera Pediatrica — cat. D — Monica
2014 e fino al 31.8.20446 &’ sensi delle vigenti disposizioni ed alle

di disporre | mantenimentg

nei confrenti del Collaborato
COLOMBO a far tempo .
seguenti condizioni;
e QOrario di dav sertimanale: pari a 18 ore, da articolarsi su 5 giorni lavorativi settimanali
conis e}n\\@ﬁili orari:
entrata —Gscita 12,00 per quattro giorni lavorativi
entrata 9,08 — uscita 15,00 per un giorno lavorativo.

No d“ammesse prestazioni di javoro straordinario se non nei limiti previsti dail’art. 35
Tl integrative 20.9.2001;

)

rie: pari a quelie dei lavoratori a Tempo pieno (art. 35, comma 11, C.C.N.L. integrativo
20.9.2001- comparto sanital;

IRCCS df naturs pubblien

Regione
Lombardia

Sisternca Sanitanc



FONDAZIONE IBRCCS CAY GRANDA

OsPnAaLy MAGOIORE POLICLINICO

DETERMINAZIDRE N

Fag 2
Atin 27773/P @gb

¢ Trattamento economico {anche accessorio}: pari al 50% di tutte le \gze fisse e
seriodiche spettanti al personale con orario piena, come stabilito dall 35 del C.CN.L

integrative 20.9.2001;

e Trattenute previdenziali ed assistenziali: proporzionali al t%}mo EeCONGIMIco in

4, art. 8;

godimento secondo ie disposizioni dettate daila Legge 29.12@
s Per guanto non disciplinato dai C.CN.L. 7.4.1899 e 20.9 ticano le disposizioni che

2001 si
regoianc il rapporto di lavoro a tempo parzii:[ di cui al%%?ﬂ/zo(}o.
AC
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Procedimento presso 'y, i mane
Responsabile del proced% . Salvatore AGNELLO
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