FOMDAZIONE I2CO CAY GHANDA
CIPEITALE MAGCIONRE POLICLINICO

DHETERMINAZEONE AL

Il Direttore Generale, \@

PREMESSO che in data 31.7.2014 & stata sottoscritta fra laode zione di parte pubblica
dell’Assessorato alla Salute delia Regione Lombardia e le 00,85, regiohali del comparto sanita
pubblica, preintesa riguardante le risorse aggiuntive regionali p@ 2014;

RILEVATO al riguarde che con DGR n. X/2312 dell’1. 44a Giunta Regione Lombardia ha
approvato la suddetta preintesa;

&

CONSIDERATO che sulla scorta delle sud &%;e regionali, in data 4.9.2014 ha avuto
uogo il confronte con e rappresentanze sindacali sonale interessato in occasione del quale
sono stati definiti | relativi progetti secondo le int egionali di cui sopra;

&
DATO ATYO chein data 16.9.2014 5' eduto a sottoporre i suddetti progetti alf’esame
dei Nucleo di Valutazione Aziendale; &

RILEVATO che le intese regparola prevedono che la quantificazione delle risorse

disponibili per ciascuna azienda d@s ére effettuata moitiplicando la quota pro-capite prevista
dalla medesima intesa per la co& numerica del personale in servizio;

CONSIDERATO al do, in conformita alle suddette intese regionali, di dover procedere
atla quantificazione del isorse disponibili sulla base del personale in servizio alla data
del{’1.1.2014 rapportato@nété, attribuende ad ogni categoria I'importo annuo previsto dalle
intese regionali in d e precisamente:

e

cat. D/DS . \! 7 unita x £765,00 =€ 1.168.820,55
cat. C ‘V"lap unita x £ 705,00 =€ 180.691,50
cat. B/BS MA74,25 unita x € 616,00 =€ 252.138,00
cat. A n157,45 unita x € 570,00 =€ 89, 746,50
TOTALE =€ 1.731.396,55

VATO altresi che fe suddette intese prevedono la corresponsione nei confronti di tutto it
infermieristice e non operante in turni sulle 24 ore di una ulteriore quota annua paria €
onché, nei confronti del solo personale infermieristico non operante in turni articolati sulle
, unulteriore quota annua pari a € 100,00;
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Ao 1279/14 all. Afmb
DATO ATTO che 'onere derivante dalle suddette ulteriori quote & stimata %essivi £
252.638,00C oltre oneri;

ATTESO che Vintesa regionale in parola prevede l'erogazione di @o a pari al 60%
dell'importe dovuto, previa verifica a livello aziendale del rispetio della\tempistica definita nei
crono-programmi, da operarsi nel mese di settembre 2014;

RITENUTO &l riguardo, sulla scorta di quanto sopra precisate, 4i poter procedere alla
erogazione nei confronti del personale del comparto di un agconto\nella misura pari al 66%
deil'tmporto dovuto per il corrente anno 2014, secondo le mod finite con le rappresentanze
def personzale interessato;

&

O
Can i pareri favorevoli del Direttore Amministrativi irettore Sanitario

DETER

1. di prendere atto delle intese regionali irﬁ@e fra la delegazione di parte pubblica
dell’Assessorato alla Szlute Regione Log}b e 00.55. regiconali del comparto relative alle
risorse aggiuntive regicnali 2014, come meghicdn premessa precisato;

2. di corrispondere, sulla base delle sutintese regionali, nei confronti del personale del
comparto un acconto relativo alle s@t risorse aggiuntive regionali neila misura del 60% e

sentanze del personale interessato;

secondo e modalita definite con lg4&a
3. didare atto che la spesa derivj@ resente prowedimento ammonta complessivamente a €

2.648.686,12 comprensiva di iRAP e che |a stessa risulta registrata ai rispettivi capitoli di

hilancio.
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