FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

Atti 1265/2014 — All. 11/8 Milano, 19 Nove014

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE A PROGETTO
- Determinazione del Direttore Generale n. 2374 delI’ll.ll.ZOlN

ART. 1 - AVVISO DI SELEZIONE \N
.0972008,

Ai sensi dell’art. 4 del Regolamento approvato con Deliberazione n. 23 d la Fondazione
intende conferire un contratto di collaborazione a progetto neII'ambitom tto di ricerca corrente
2015 di cui al cod. 060/05 dal titolo: “GESTIONE DELLA STRUTTURA TECHNOLOGY TRANSFER OFFICE (TTO)
PER LA TUTELA E LA VALORIZZAZIONE DEI RISULTATI DELLA RICERCA,ATTRAVERSO IL TRASFERIMENTO
TECNOLOGICO ALLE IMPRESE”, da svolgersi presso la Direzig%ntifica/ufﬁcio Trasferimento
Tecnologico. K
O
Tale attivita di ricerca si svolgera - per un periodo di 36 mesi —ambito del complesso delle attivita

proprie di dette Unita Operative, e si articolera in baseoa a stabilito con il Prof. Pier Mannuccio

Mannucci, responsabile scientifico del progetto. \\

- laurea/a in materia scientifica;
- dottorato di ricerca in materia scientifica o7

edica;
- documentata e pluriennale esperienz@ufica in materia di proprieta intellettuale e trasferimento
tecnologico;
- attestati di partecipazione a %ﬂversitario/i in brevettistica e a corso/i ministeriale/i di alta
formazione manageriale per | izzazione della Ricerca Pubblica;

- attestati di partecipazione
(preferibilmente corsi WIPO)

si internazionali in materia brevettuale per le biotecnologie

2 f'? e manageriale;
- ottima conoscenza defla V inglese, parlata e scritta.

Mansioni
e individuazione di invenzjoni suscettibili di protezione brevettuale;

e assistenza nelle_procedure di brevettazione;

e attivita di trasferimento tecnologico;
e stipula Tratti di ricerca, know-how, co-sviluppo, licenza, cessione, confidential agreement per
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A’ sensi della L. 114/2014, art. 6, sono esclusi dalla selezione i soggetti gia Iavoii&%ati o pubblici

collocati in quiescenza.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del term'()Xper la presentazione
della domanda di ammissione alla selezione.

L’esclusione della selezione per difetto dei requisiti necessari disposta%r%motivato provvedimento e
notificata all’interessato.

R
ART. 3 - DOMANDE \

| candidati in possesso dei requisiti sopra indicati possono presentare do %dirizzata a:
- DIREZIONE SCIENTIFICA Fondazione IRCCS “Ca’ Gran spedale Maggiore Policlinico” Via
Francesco Sforza n. 28 - 20122 MILANO <

Le domande dovranno essere redatte in carta sem |\ltilizzando I'apposito modulo allegato al
presente bando e in distribuzione presso la Direzione ifica della Fondazione (Via Francesco Sforza, 28
— secondo piano) — o disponibile sul sito: http://www.policlinico.mi.it - dovra essere consegnata all’Ufficio

Protocollo (Via Francesco Sforza, 28 — piano semi %ﬂ{)
entro e non oltre le o&l giorno 28 NOVEMBRE 2014.
N

Le domande, se recapitate a mezzo p %ranno pervenire inderogabilmente entro e non oltre il
predetto termine. A tal fine fara fede i& ro/dell’ Ufficio Protocollo della Fondazione.

un™curriculum vitae datato e sottoscritto dal candidato che dovra
ento dei dati e alla pubblicazione sul sito web della Fondazione, ai
articolare dell’art. 15 del d.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, nonché
ta in corso di validita.

Alla domanda dovra essere all
contenere |'autorizzazione al tra
sensi della normativa vigente /20
fotocopia di un documento dii

\ ART. 4 — COMPENSI

L'incarico dara diritto un compenso lordo complessivo annuo pari ad € 56.858,64 (al lordo di tutti gli

oneri previdenziali fiscQ a carico dell’Ente e del collaboratore).

ma sopra indicata al netto degli oneri sociali e fiscali, sara effettuata in quote mensili
tificazione del Responsabile del Servizio.

L’erogazione dell
e subordinata

ART.5- ITA’ DI SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, NOMINA DEL VINCITORE E AFFIDAMENTO DEI
COMPITI

La selezione dei candidati avviene ad opera di apposita commissione giudicatrice.
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La selezione sara operata secondo il giudizio libero e insindacabile della commissione giud ice in base
alla valutazione complessiva del curriculum vitae e di un colloquio, nell’ambito dei seguenwt gi:

- Curriculum vitae: massimo punti 20; N
- Colloquio: massimo punti 30. N
\x

| colloqui si terranno il giorno 19 Dicembre 2014 presso il palazzo Uffici de@ ione — via Francesco
te i

Sforza n. 28 — primo piano — Biblioteca Legale. Tale calendario si ritiene vocazione a tutti gli
effetti; la comunicazione dell’orario del colloquio riconducibile al premI so di selezione sara
pubblicato sul sito della Fondazione - www.policlinico.mi.it; Gare e Concorsi — Personale — Avvisi di
Selezione Incarichi Professionali e Co.Co.Co.). Per ulteriori informazioni contattare il n. 02 55038209-
8337. ©

Il colloquio vertera sulla materia oggetto del progetto di ricerca. Al tem della selezione la Commissione
redige una graduatoria che sara approvata con apposito provve to' del Direttore Generale ed affissa
presso I'Albo dell’Ente. @

Ai candidati che risulteranno vincitori verra data comugic ioheyscritta con lettera raccomandata con

avviso di ricevimento. \
| vincitori dovranno presentarsi presso gli uffici della Dir cientifica per I'accettazione o la rinuncia

dell’incarico e la firma del contratto entro 7 giorni dal r@ento della comunicazione. In caso di mancata
presentazione entro il termine fissato I'incarico si in a rinunciatario. In caso di decadenza o rinuncia
del vincitore o di interruzione dell’incarico, la Fo @si riserva la facolta di utilizzare la graduatoria. In
quest’ultimo caso il compenso erogato al ca& successivamente chiamato sara commisurato al

periodo effettivo di vigenza del contratto.
L’accettazione, la rinuncia, l'interruzione e I<iiarazioni di prestato servizio di cui al presente bando

alla Direzione Scientifica della Fondazione.

La Fondazione provvede a cura
obbligatorie contro gli infortuni—e
dotato di un tesserino magne
timbratori ubicati al presidi o0 il quale svolge il proprio incarico, al mero fine di rilevare la presenza
fisica dello stesso pres% tture della Fondazione senza che cid possa configurare sotto I'aspetto
giuridico un rappor; i oro di natura subordinata; in alcun caso il collaboratore pud essere
giuridicamente vincol un predeterminato orario di lavoro.

ART. 7 — NATURA GIURIDICA DEL CONTRATTO

L'attivita si gura quale incarico di ricerca e come tale soggetta agli oneri sociali e fiscali a carico del
finanziame d’al lordo degli oneri sociali e fiscali a carico del collaboratore.
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ART. 8 — DIRITTI E DOVERI N
| collaboratori devono assumere I'impegno di obbligarsi a svolgere I'attivita di ricer@lusiva con il

committente, con ulteriore impegno a non intrattenere altri rapporti di ricerca altri enti di diritto
pubblico o privato con instaurazione, quindi, di un vincolo di esclusivita in favore a azione.
| collaboratori saranno riconosciuti autori di eventuali procedimenti o pr innovativi, cosi come

previsto dall’art. 65 del D.Lgs. n.276/2003.

| collaboratori, nello svolgimento della propria attivita, sono tenuti ad unifﬁ%s' e norme di sicurezza in
vigore nella struttura stessa.

| collaboratori sono, altresi, tenuti ad osservare le regole del segretordiufficio e a mantenere la massima
riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie od altro di ra comunicazione o prendera
conoscenza nello svolgimento dell’incarico. Tali informazioni non potra%a in alcun modo essere cedute a
terzi. Al collaboratore e fatto divieto di svolgere attivita che <Elanno all'immagine e pregiudizio
all’Amministrazione.

In caso di inosservanza delle norme di cui al presente ban il Direttore Generale disporra I'immediata
decadenza del collaboratore dall’attivita e la conseguente dei compensi per il periodo residuo.

ART.9- NOR@LE
&

Per tutto quanto non previsto dal presente banda si fa-viferimento alla normativa vigente.

INFORMATIV%@TTAMENTO DEI DATI PERSONALI
[ S

el D.Lgs. n.196/2003

La Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggi
rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza
correttezza, liceita e trasparenza.
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003,4
procedure di selezione e, in caso di esito posit
regolamento.

Il trattamento dei dati sara effettuato s odalita volte a prevenire ogni violazione dei diritti, delle liberta fondamentali e della dignita

isti dal “Codice in materia di protezione dei dati personali” e improntato a principi di

t@co informa che il trattamento dei dati personali dei candidati sara effettuato nel

orniti dai candidati verranno trattati per il periodo di tempo necessario allo svolgimento delle
er la durata del rapporto di lavoro in adempimento alle norme di legge, di contratto e/o di

In ogni momento l'interessat
dell’organizzazione.

Il Titolare del Trattamentq:dei dati\e la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, sita in Via Francesco Sforza, 28 — Milano.
Il Responsabile del Trattamento @i dati & individuabile sul sito della Fondazione www.policlinico.mi.it

IL DIRETTORE SCIENTIFICO
f.to Prof. Pier Mannuccio Mannucci

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M.29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano — Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304350

BUREAU VERITAS Codice Fiscale e Part. IVA 04724150968
Certification

$ Regione
Sistema Sanitario Lombardia
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Atti 1265/2014 — All. 11/8 Al Direttore Scientifico v
della Fondazione IRCCS “Ca’ Gr%
Ospedale Maggiore Policlinico?
Via Francesco Sforza, 28 é\
20122 MILANO N

i alla selezione per
ca corrente 2015 di cui al
) PER LA TUTELA E LA
ICO ALLE IMPRESE”, da

/L@ SOTEOSCIITEO/@ wovevivecereriee ettt ettt st s ber s s eseas v ber e enes chiede di poter patt
I"attribuzione di n. 1 contratto di collaborazione a progetto nell’ambito del progetto di ric
cod. 060/05 dal titolo: “GESTIONE DELLA STRUTTURA TECHNOLOGY TRANSFER OF

VALORIZZAZIONE DEI RISULTATI DELLA RICERCA ATTRAVERSO IL TRASFERIMENT%TN

svolgersi presso la Direzione Scientifica/Ufficio Trasferimento Tecnologico.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita: 5 %&9
COGNOME NOME

DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA
CITTADINANZA RESIDENZA <
INDIRIZZO N. C.A.P. )

RECAPITO TELEFONICO

Domicilio eletto ai fini della selezione: <

Via n. \\@
Comune CA.P. /> Provincia

Telefono

Dichiara inoltre: Q\@
ria  scientifica

- di essere in possesso di laurea in ( ), conseguita in
data presso . (\ ;

- di essere in possesso di dottorato di ricerc&i@ﬁﬁ{éria scientifica e/o medica ( ), conseguito in
data presso ;

- di aver maturato una pluriennale e doc ile esperienza in materia di proprieta intellettuale e trasferimento

tecnologico (vedi CV).

- di poter produrre attestati di par
formazione manageriale per la Valorizzazione della Ricerca Pubblica;

- di poter produrre attestati di i
(preferibilmente corsi WIPO),

@ eviste dalla L. 114/2014, art. 6., per il quale si ritengono esclusi dalla selezione i

- di non rientrare nelle fattisp
soggetti gia lavoratori pri \ bblici collocati in quiescenza

O '*"

Allega alla presente domanda il proprio curriculum vitae datato e firmato.
Il curriculum vitae, datat sottoscritto dal candidato, dovra contenere 'autorizzazione al trattamento dei dati e
alla pubblicazione sulsite’web della Fondazione ai sensi della normativa vigente ed in particolare dell’art. 15 del

Firma
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