FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

Atti 1265/2014 — All. 7/2 Milano, 19 Nove 014

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE A PROGETTO
- Determinazione del Direttore Generale n. 2350 dell’11.11.201

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN \N
ART. 1 — AVVISO DI SELEZIONE \N
109:2008,

Ai sensi dell’art. 4 del Regolamento approvato con Deliberazione n. 23 d la Fondazione
intende conferire un contratto di collaborazione a progetto nell’ambito prégétto di ricerca corrente
2015 di cui al cod. 101/01 dal titolo: “INDIVIDUAZIONE E VALIDAZIONE DI VE VARIANTI GENETICHE
RESPONSABILI DELL'EMOCROMATOSI EREDITARIA”, da svolgersi pé%&&l; U.0.C. Medicina Interna ad
Indirizzo Metabolico. \

Tale attivita di ricerca si svolgera - per un periodo di 12 mesi - '%bito del complesso delle attivita
proprie di dette Unita Operative, e si articolera in base a quantaéstabilito con la Prof.ssa Silvia Fargion,
responsabile scientifico del progetto. @

necessario essere in possesso dei seguenti titoli:

ART.Z—R%
Per poter essere ammessi alla selezione per il conf@ dell'incarico di cui al presente bando e

o Q)
laurea magistrale in Scienze Biologiche;
specializzazione in Biochimica e Biologia Mole re €linica;
iscrizione all’Albo dei Biologi;

esperienza di tecniche di biologia moIec@ricerca nel campo del metabolismo del ferro.

Mansioni: @
oS

A’ sensi della L. 114/2014, ifono esclusi dalla selezione i soggetti gia lavoratori privati o pubblici

= Supervisione del lavoro speri
animale ed analisi dei risultati.

ale,~ genotipizzazione delle nuove varianti, gestione della colonia

collocati in quiescenza.

| requisiti prescritti sere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione alla selezione.

L’esclusione della
notificata all’inte

leziohe per difetto dei requisiti necessari € disposta con motivato provvedimento e
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ART. 3 - DOMANDE

Atti 1265/2014 — All.

| candidati in possesso dei requisiti sopra indicati possono presentare domanda indirizz&
liclinico” Via

- DIREZIONE SCIENTIFICA Fondazione IRCCS “Ca’ Granda - Ospedale Maggiore
Francesco Sforza n. 28 - 20122 MILANO f}x

Le domande dovranno essere redatte in carta semplice, utilizzando I'@modulo allegato al
z

presente bando e in distribuzione presso la Direzione Scientifica della Fonda ia Francesco Sforza, 28
— secondo piano) — o disponibile sul sito: http://www.policlinico.mi.it - d ssere consegnata all’Ufficio
Protocollo (Via Francesco Sforza, 28 — piano seminterrato)

Q %&
entro e non oltre le ore 12 del giorno 28 NOVEMI 2014.

O
Le domande, se recapitate a mezzo posta, dovranno pervenir rogabilmente entro e non oltre il
predetto termine. A tal fine fara fede il timbro dell’ Ufficio Prot lla Fondazione.
&
Alla domanda dovra essere allegato un curriculum vit to’ e sottoscritto dal candidato che dovra

contenere 'autorizzazione al trattamento dei dati e all licazione sul sito web della Fondazione, ai
sensi della normativa vigente ed in particolare deII’a@el d.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, nonché

fotocopia di un documento di identita in corso di vali
&

ART. 4 - @SI

L'incarico dara diritto ad un compenso lordo plessivo pari ad € 35.000,00 (al lordo di tutti gli oneri
previdenziali e fiscali a carico dell’Ente e doratore).

L’erogazione della somma sopra indica to degli oneri sociali e fiscali, sara effettuata in quote mensili
e subordinata alla certificazione del Regsponsabile del Servizio.
ART. 5 - MODALITA’ DI SELEZIONE »6‘

La selezione dei candidati-a "'*u‘ ad opera di apposita commissione giudicatrice.
La selezione sara operat ... il giudizio libero e insindacabile della commissione giudicatrice in base alla
valutazione complessiva-del curricilum vitae e di un colloquio, nell’ambito dei seguenti punteggi:

MISSIONE GIUDICATRICE, NOMINA DEL VINCITORE E AFFIDAMENTO DEI
COMPITI

- Curriculum vitag”¥massimo punti 20;

- Colloquio: massimo punti 30.

I colloqui si t il giorno 19 Dicembre 2014 presso il palazzo Uffici della Fondazione — via Francesco
Sforza n. 2 o piano - Biblioteca Legale. Tale calendario si ritiene quale convocazione a tutti gli
effetti; nicazione dell’orario del colloquio riconducibile al presente avviso di selezione sara
pubblic | sito della Fondazione - www.policlinico.mi.it; Gare e Concorsi — Personale — Awvisi di

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M.29-12-2004
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano — Telefono 02 5503.1 — Fax 02 58304350
BUREAU VERITAS Codice Fiscale e Part. IVA 04724150968

Certification

$ Regione
Sistema Sanitario Lombardia



FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

Atti 1265/2014 - All. 7/2 —

Il colloquio vertera sulla materia oggetto del progetto di ricerca. Al termine della selezion j%missione
redige una graduatoria che sara approvata con apposito provvedimento del Direttore Gengerale ed affissa
presso I’Albo dell’Ente. ‘3[}\

Ai candidati che risulteranno vincitori verra data comunicazione scritta con Iethcomandata con

avviso di ricevimento.

| vincitori dovranno presentarsi presso gli uffici della Direzione Scientifica p ceettazione o la rinuncia
dell’incarico e la firma del contratto entro 7 giorni dal ricevimento della com ne. In caso di mancata
presentazione entro il termine fissato I'incarico si intendera rinunciatario.m i decadenza o rinuncia
del vincitore o di interruzione dell’incarico, la Fondazione si riserva la facolta tilizzare la graduatoria. In
quest’ultimo caso il compenso erogato al candidato successivam chiamato sara commisurato al
periodo effettivo di vigenza del contratto.

L’accettazione, la rinuncia, l'interruzione e le dichiarazioni di presta&rvizio di cui al presente bando
devono essere comunicate tempestivamente alla Direzione Scient@éﬂa Fondazione.

ART. 6 — COPERTURA ASSICURATI EVIDENZIALE

giuridico un rapporto di lavoro di naturdinata; in alcun caso il collaboratore puo essere
giuridicamente vincolato ad un predetermﬁgﬁt\\ﬁ rio di lavoro.

@RA GIURIDICA DEL CONTRATTO

Gli incarichi non costituiscono ra

L'attivita si configura quale in ricerca e come tale soggetta agli oneri sociali e fiscali a carico del

finanziamento ed al lordo degli sociali e fiscali a carico del collaboratore.
Prima di iniziare I'attivits a, i candidati risultati vincitori dovranno sottoscrivere il contratto che

disciplina il rapporto. ‘\

<

ART. 8 = DIRITTI E DOVERI

| collabor&teri:saranno riconosciuti autori di eventuali procedimenti o prodotti innovativi, cosi come
previsto rt. 65 del D.Lgs. n.276/2003.
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Atti 1265/2014 - All. 7/2 4,

| collaboratori sono, altresi, tenuti ad osservare le regole del segreto d’ufficio e a m t% la massima
riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie od altro di cui avra comun o prendera
conoscenza nello svolgimento dell’incarico. Tali informazioni non potranno in alcu odo essere cedute a
terzi. Al collaboratore é fatto divieto di svolgere attivita che creano danno allimmagine e pregiudizio

all’ Amministrazione.
In caso di inosservanza delle norme di cui al presente bando, il Direttor G@ disporra I'immediata
decadenza del collaboratore dall’attivita e la conseguente perdita dei compensiper il periodo residuo.

ART. 9 — NORMA FINALE Q%y

O
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferiment ormativa vigente.

ai sensi del D.Lgs. n.

INFORMATIVA PER IL TRAWAME% | PERSONALI

La Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico informa ché il tamento dei dati personali dei candidati sara effettuato nel
rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza previsti dal “Codice in ia di protezione dei dati personali” e improntato a principi di

procedure di selezione e, in caso di esito positivo, per la durata d o di lavoro in adempimento alle norme di legge, di contratto e/o di
regolamento.

Il trattamento dei dati sara effettuato secondo modalita volteap nire ogni violazione dei diritti, delle liberta fondamentali e della dignita
dell’interessato mediante supporti cartacei e/o informatici ad I personale incaricato.

| dati saranno conservati negli archivi documentali aziendahi,&{o all'intérno di memorie elettroniche.

La natura obbligatoria del conferimento dei dati compo impossibilita, da parte della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore
Policlinico, di dare seguito alle suddette procedure in ca@ yancata comunicazione delle informazioni richieste.

In ogni momento l'interessato potra esercitare i diritti esso ai dati, ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs.n196/2003 rivolgendosi al Responsabile
dell’organizzazione. &

Il Titolare del Trattamento dei dati & la Fondazo RCC ’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, sita in Via Francesco Sforza, 28 — Milano.
Il Responsabile del Trattamento dei dati & individuabile sul sito della Fondazione www.policlinico.mi.it

Milano, 19 Novembre 2014 @

IL DIRETTORE SCIENTIFICO
\ f.to Prof. Pier Mannuccio Mannucci

correttezza, liceita e trasparenza.
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, i dati forniti dai candidatj ve no trattati per il periodo di tempo necessario allo svolgimento delle
g@o

iréZione Scientifica
imento: Pier Mannuccio Mannucci
ia Panico

Procedimento pre
Responsabile dell
Pratica trattata
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Atti 1265/2014 - All. 7/2 Al Direttore Scientifico v
della Fondazione IRCCS “Ca’ Gr%&

Ospedale Maggiore Policlini¢o”

Via Francesco Sforza, 28

20122 MILANO N
[I/La SOTEOSCIITEO/@ .ovevivecereriee ettt ettt st s ber s s eseae v ber e enes chiede di poter pactegi alla selezione per
I"attribuzione di n. 1 contratto di collaborazione a progetto nell’ambito del progetto di ricerca corrente 2015 di cui al
cod. 101/01 dal titolo: “INDIVIDUAZIONE E VALIDAZIONE DI NUOVE VARI ETICHE RESPONSABILI

DELL'EMOCROMATOSI EREDITARIA”, da svolgersi presso la U.0.C. Medicina Interna a i220 Metabolico.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

COGNOME NOME Q2
DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA
CITTADINANZA RESIDENZA

INDIRIZZO N. CAP. (7
RECAPITO TELEFONICO \é//
Domicilio eletto ai fini della selezione: o @

Via n.
Comune C.A.P. vincia

Telefono @
Dichiara inoltre: o @

- di essere in possesso del diploma di @magistrale in Scienze Biologiche conseguito in

data presso \\}

- di essere in possesso del diploma di speci ne in Biochimica e Biologia Molecolare Clinica conseguito in
data presso @

- diessere iscritto all’Albo dei Biologj

- diaver maturato esperienza in tecniche di biologia molecolare e di ricerca nel campo del metabolismo del ferro.

- di non rientrare nelle fattispe'@ste dalla L. 114/2014, art. 6., per il quale si ritengono esclusi dalla selezione i
soggetti gia lavoratori prj inci collocati in quiescenza

oprio curriculum vitae datato e firmato.

Allega alla presente do

Il curriculum vitae, datato\e sottoscritto dal candidato, dovra contenere I’autorizzazione al trattamento dei dati e
alla pubblicazione ito’web della Fondazione ai sensi della normativa vigente ed in particolare dell’art. 15 del
d.Igs. n. 33 del 14 marzo’2013.

Firma
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