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CONVENZION! ATTIVE CON LA AIG UNITED GUARANTY-AGENZIA DI ASSICURAZIONE S.R.L. E LA
AlG EUROPE LIMITED-RAPPRESENTANZA GENERALE PER UITALIA PER UEFFETTUAZIONE DEL
SERVIZIC DI MEDICO COMPETENTE E PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA DE! DIPENDENTI DELLE
SOCIETA” MEDESIME
BIENNIO 2014/2015

IL DIRETTORE GENERALE,

RICHIAMATA |z determinazione n. 3410/11, in atti, con la quale sono state formalizzate, per il
biennio 2012/2013, e convenzioni con le Societd Aig United Guaranty-Agenzia di Assicurazione s.r.l.
e la Chartis Europe S.A,, per I'effettuazione del Servizio di medico competente e per la sorveglianza
sanitaria dei dipendenti delle Societa medesime;

RICHIAMATA, aitresi, la determinazione n. 138/13, in atti, con la quale & stato disposto di prendere
atto delia nuova organizzazione dei sanitari dedicati allespletamento delle attivita di medico
competente previste dalle convenzioni in vigore con le suddette Societa nonché, a far tempo dall’'l
dicembre 2012, della nuova denominazione sociale, della Chartis Europe S.A. in Aig Europe Limited;

CONSIDERATO che il prof. Giovanni Costa, Direttore dellU.0.C. Medicina del Lavoro, verificata
Fintenzione da parte delle due Societa al rinnovo delle convenzioni in questione e non ravvisando
per tali collaborazioni incompatibilita con V'attivita istituzionale, ha inviato a questa Direzione i testi
di convenzione concordati con le Societd medesime e da esse sottoscritti, relativi al biennio
2014/2015;

VERIFICATO che la Direzione Sanitaria, tenuto conto del parere di cui sopra, ha confermato di
rinnovare le convenzioni per il suddetio periodo;

PRECISATO che le attivita di cui trattasi sono svolte in orario di servizio, con conseguente totale
introito da parte della Fondazione degli importi previsti dalle convenzione in oggetto, nonché degli
importi degli eventuali esami previsti dai protocolli sanitari, per i guali & estremamente difficoltosa
una quantificazione a priori e cid per imprevedibilita degli eventi che danno luogo agli interventi;

ATTESC che la formalizzazione dei rapporti avviene scitanto ora, in quanto, pur avendo 'U.0.C.
Medicina del Lavoro piu volte sollecitato la trasmissione degli atti convenzionali sottoscritti, quest
uttimi sono pervenuti all’Ente solo if 17 ottobre scorso;

DATO ATTO che —nelie more delf'adozione del presente provvedimento— le prestazioni in parola
sono state comungue rese;
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CON il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
DETERMINA

1} di formalizzare, per il biennio 201472015, le convenzioni con le Societa Alg United Guaranty-
Agenzia di Assicurazione s.r.l. ed Aig Europe Limited-Rappresentanza Generale per 'ttalia, per
'effettuazione del Servizio di medico competente e per la sorveglianza sanitaria dei dipendenti
delle Societa medesime, alle condizioni tutte indicate secondo i testi di convenzione in atti, sub.
all. 62 e 63, con conseguenie totale introite da parte deila Fondazione degii importi previsti
dalle convenzioni stesse, oltre agli imporii degli eventuali esami previsti dai protocolii sanitari,
come precisato in parte motiva;

2} di registrare sul C.E. n. 750540 del bilancio degli esercizi di competenza gli importi derivanti
dail’attivita delie convenzioni in oggetto e sul C.E. n. 750455 le relative spese gestionali.
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