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DETFRMINATIONE N 74

B

A1 4234114 — SAS
PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE DELLA FONDAZIONE IRCCS CAY GRAN%%%PEDALE

MAGGIORE POLICLINICO ~ POSIZIONE ORGANIZZATIVA “VALUTAZIONEE IVHG@/ NTO DELLA
QUALITA’,

Il Direttore Generale, @\

RICHIAMATA la deliberazione n. 50 del 23.11.2012 con la guale, ai sensi della vigente normativa
nazionzle e delle disposizioni regionali, & stato approvato i Pig anizzazione Aziendale (POA)
2012.2014 delia Fondazione IRCCS Ca’ Granda Qspedale Maggio&ﬁclinico;

@’
DATO ATTO che detto FOA & stato approvato&ia@mta della Regione Lombardia con
deliberazione n. iX/4641 del 28.12.2012; \

RICHIAMATO il documento “linee di i%di er incarichi di struttura semplice, incarichi
professionali di servizic e posizieni organjZativ
n. 2210 del 24.10.2013 nel guadro de gressive attuazione del Piano di Organizzazione

Aziendale delfa Fondazione IRCCS; @

CONSIDERATQO, in particolare, ¢ m suddetto provvedimento sono state individuate, fra 'altro,
le modatita per il conferim posizioni organizzative del comparto;

RICHIAMATA fa determ‘.ne n. 1844 del 2.9.2014 con la quale sono siate individuate le
indennita corrisposd m&z ie posizioni organizzative previste dal POA, facendo riserva di procedere
con successive p ento al nuovo conferimento degli incarichi relativi a tali pesizioni

organizzative; %

RILEVATO &} ottemperanza alle previsioni di cui alla surrichiamata determinazione n. 2210 del
13 stato emesso avviso in data 17.10.2014 per il conferimento della posizione
“Valutazicne e migiioramento della gqualitd” afferente all'l.0.C. Qualits,

pazione e precisamente da parte del Dott, Luciane CETRULLO, della Dott.ssa Maria Antonelia ¢

i
FGHINI e del Dott. Giovanni TERRIBILE; 7_!? :
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VISTO il verbale 24.11.2014 con il guale il Direttore dellU.0.C. Qualita, Xg‘tezza, Risk
Management, Privacy, all'esito delle procedure di cui sopra, ha propﬁsto i nferimento

DETERMINATIONT N

dell'incarico della pesizione organizzativa “Valutazione e miglioramento della 13" nei confronti

delia Dott.ssa Maria Antonella MENEGHINI; §

RITENUTO, sulla scorta di quante sopra, di poter procedere al con to del suddetto incarico
nei confronti delia Dott.ssa Maria Antenella MENEGHINI e, cif, %u ata di tre anni a far tempo
%

dalt’1.12.2014, rinnovabile alla scadenza a seguito di valutaziorg bya;

<

DATC ATTO, come stabilito con la determinazione n. 1844 -Q 2014, che alla suddeita posizione
grganizzativa corrisponde una indennita nella mi@ura lorda, comprensiva del rateo di
tredicesima mensitita, pari a €. 6.500,00.=, cui si faf% con ie risorse individuate alf'interno del
fondo di cui all’art. 9 det CCNE 31.7.2009 ¢, cio, in@ ita alle vigenti previsioni contrattuali;

@)

Con il parere favorevole del Direttore Ap *\ rativo, del Direttore Sanitaric e del Direttore

Scientifico;
&’ ETERM]NA

1. di conferire, per e motivazi ;c'% in premassa, nei confronti della Dott.ssa Maria Antonella

MENEGHINI I'incarico si e organizzativa “Valutazione e miglioramento della qualita”,
afferente alf'u.0.C. , Appropriatezza, Risk fManagement, Privacy cul corrisponde una
indennita nella misura—annyda lorda pari a € 6.500,00 comprensiva del rateo di tredicesima
mensitita; @

2. di stabilire che laxd
rinnovabile -‘l;v-

rata del suddetto incarico & fissata in anni tre a far tempo dall’1.12.2014,
adenza a seguito di valutazione positiva;

3. didare atto che la spesa relativa at presente provvedimento cui si fara fronte, in conformita atle
vigenti joni contrattuali, con le risorse individuate all'interno del fondo di cui all’art. 9 del
' 2008, ammonta per il corrente anno a € 1.361,90= e sara imputata come segue:
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Annc 2014 \
561212 £ 1.006,00 costo annuc N

561250 € 276,90 contrib.

£71048 € 85,60 IRAP i \
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Responsabile del procedimento: Dott, Saivatore@
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