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il Direttore Generale,

¢ Premesso che con determinazione n. 312 del 14.2.2012 era st@éﬁrgosto, mediante utitizzo
della graduatoria del concorso pubbiico di cui alla deterfpinaziong n. 1411 del 4.8.2008,
'assunzione a tempo indeterminato quale Assistente Ammiti ivo (cat. C) a tempo pieno nei
confronti di candidati classificatisi dal 18° al 23° posto, tra cui il sig. LEPORE MICHELE, e cid in
forza dell'autorizzazione alle assunzioni di personale a ¢ indeterminato relativa alfanno
2011, di cui alla deliberazione di Giunta Regicnale n. 1??@4,5.2011; :

= Rilevato che con nota 21/2/2012 si & provveduto invitare linteressato a voler confermare

F'accettazione della suddetta agsunzione ed a p %ﬁ% presso 'U.0.C. Risorse Umane per la

definizione degli adempimentii relativi alla siipuia@ &l contratto individuate di lavoro;

s  Atteso che al riguardo, il sig. Lepore ha gamuhicato la propria accettazione ali'assunzione,
comunicando la propria residenza in Vi@M D'Azeglio, 19 — Glovinazzo (BA);

e Dato alto che l'interessato, a seguito d@ﬁ%i degli accertamenti sanitari effetiuati ed ai contatti
intercorsi con la competente U.Q.C. @s Umane, non si & presentato per assumere servizio;

s  Rilevato che a seguite di gquanto , con raccomandata r.r. 1 dell’ 11/6/2012, indirizzata in
Via Massimo D'Azeglio, 19 - nazzo (BA), regolarmente consegnata in data 14/5/2012,
come da prova di consegng 3024116403, si & provveduto ad invitare linteressalo a

presentarsi presso I’U.O R

in caso contrario, sare

« Preso atto che, a (z"ﬂa del suddetto invilo, I sunnominaic in data 16/5/2012 non si &
presentato per la pres ervizio, né a tutt'ogyi ha comunicato alcunché al riguardo;

srse Umane per fa presa di servizio it 16/5/2012, avvertendo che,
to considerato rinunciatario;

s Ritenuto, a s@%@ guanio sopra, di dover considerare it sunnominato rinunciatario
%

all'assunzio ‘i: a o indeterminato quale Assistente Araministrativo (CAT. C) a tempo pienao,

non proceden g stipuiazione del relativo contratto individuale di lavoro;

o Con i parex favorevoli del Diretiore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DETERMINA

onsiderare rinunciatario  allassunzione a tempo indeterminato quale Assistente
minisirativo (cat.C}) a tempo pieno, per le motivazione in premessa precisatle, if sig. LEPORE
CHELE;
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2. di non procedere, conseguentemente, alla stipulazione del relative ¢ rNdividuale di lavoro
nei confronti delf'interessato;

3. di riservarst di procedere alla copertura del posto rimasto vacante ponibile, per effetio di

guanio sopra, con successivo provvedimento.
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teprovvedimento & soggetto a pubblicazione in base alle linee guida del Direttore
Generale

-..’-Q.*w entc presso YU.C.C. Risorse Umane
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