
 

Il candidato selezionato opererà alle dirette dipendenze dell’IT Project Manager e si occuperà della 

gestione dei sistemi informatici aziendali sia residenti che in outsourcing focalizzandosi, anche, come 

punto di riferimento per i dipendenti della Società che necessitano di supporto tecnico; dovrà inoltre 

implementare, gestire e governare le proprietà atte a garantire adeguati livelli di sicurezza informatica 

per le infrastrutture ICT aziendali e per l’integrazione tecnologica fra apparati centrali e sistemi 

informatici individuali (PC portatili, server, apparati di rete, notebook e smartphone) e della sicurezza 

nella gestione degli accessi a risorse aziendali sia on-premise che cloud. 

 

DISCIPLINA DEL RAPPORTO DI LAVORO: contratto di lavoro: contratto a tempo indeterminato 

che potrà essere preceduto, nel rispetto del D.lgs. n. 81/2015 e s.m.i., da uno o più periodi di contratto 

a termine e, quindi, oggetto di trasformazione senza soluzione di continuità, a seconda delle esigenze 

tecnico-organizzative aziendali. 

Inquadramento contrattuale: commisurato al grado di esperienza maturata nel ruolo richiesto, 

nell’ambito del CCNL settore Servizi Ambientali UTILITALIA. 

Sede di lavoro: Asti e Provincia. 

ASP S.p.A. garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso ed il trattamento sul 

lavoro pertanto, i posti si intendono riferiti ad aspiranti dell’uno e dell’altro sesso. 

 

TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI LAVORO 

Le domande di lavoro potranno esclusivamente essere trasmesse ad ASP attraverso la compilazione e 

l’invio dell’apposito format disponibile sulla piattaforma on-line, raggiungibile sul sito web aziendale 

www.asp.asti.it, nella sezione “Lavora con noi”, utilizzando a la funzionalità “CANDIDATI PER 

QUESTA POSIZIONE” - codice selezione 08/2024 al seguente link: https://www.asp.asti.it/bandi-di-

gara/codice-selezione-08-2024-ricerca-di-personale-di-n-1-risorsa-con-qualifica-di-addetto-it-

specialist/ 

Non sono consentite altre modalità di presentazione della domanda di partecipazione. 

 

Alla selezione saranno ammessi tutti coloro che abbiano validamente presentato la domanda dalla data 

di pubblicazione dell’avviso di selezione ed entro il termine del 30/04/2024 e che siano in possesso dei 

requisiti richiesti.  

 

 

 

 

 

 

 


