Protocollo N°

REGIONE CALABRIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI COSENZA

Ufficio Affari Generali - Segreteria Generale

Albo Pretorio

OGGETTO : Delibere DIRETTORE GENERALE
da pubblicare per 15 gg. consecutivi dal 19/02/2014 al 05/03/2014 .
Si trasmettono le sottoelencate deliberazioni per la prevista pubblicazione della durata di 15 gg.

(@

\@@

Cosenza , 19/02/2014

N°Pro. | N°Delibera Data Oggetto W}) N°Progress. Data
1 128 18/02/2014 |LEGGE N.69/2009,ALBO PRETORIO ONLINE.RINNOVO ABBONAMENTO ANNUALE (%FARI 128 18/02/2014
2014 "GAZZETTA ASTE E APPALTI PUBBLICI". GE 1
2 129 18/02/2014 | APPROVAZIONE PIANO DI FORMAZIONE AZIENDALE ANNO 2014. U.0.S. 129 18/02/2014
< COMUNICAZIONE,
FORMAZIONE
2
3 130 18/02/2014 |RETTIFICA DELIBERA N52 DEL 22 GENNAIO 2014 U.0.C. GESTIONE 130 18/02/2014
o RISORSE UMANE
4 131 18/02/2014 |SEROTTI ADELE,INFERMIERE PROFESSIONALE CO \D%TRICE DIRUOLO U.0.C. GESTIONE 131 18/02/2014
PRESSO QESTA AZIENDA OSPEDALIERA.COLLO! O A RIPOSO X RISORSE UMANE
RAGGIUNTI LIMITI D'ETa CON DECORRENZQ 0
5 132 18/02/2014 |MANCUSO GIUSEPPE,OTSE ELETTROT [ RUOLO PRESSO QUESTA U.0.C. GESTIONE 132 18/02/2014
AZIENDA OSPEDALIERA.COLLOCA IPOSO X RAGGIUNTI LIMITI D'ETa  |RISORSE UMANE
CON DECORRENZA 01.05.2014. @
6 133 18/02/2014 |BERNARDO ROSA, PUE h%\\IQF} ESPERTA DI RUOLO PRESSO QUESTA U.0.C. GESTIONE 133 18/02/2014
AZIENDA OSPEDALI LOCAMENTO A RIPOSO X LIMITI D'ETa CON RISORSE UMANE
DECORRENZA 01.04.2014
7 134 18/02/2014 |DE MADDIS ,MAGAZZINIERE DI RUOLO PRESSO QUESTA AZIENDA U.0.C. GESTIONE 134 18/02/2014
OSPEDAL X AMENTO A RIPOSO X RAGGIUNTI LIMITI D'ETa CON RISORSE UMANE
DECO NZA 2014.
8 135 18/02/2014 |CI DULk% CESARE, COLLABORATORE AMMINISTRATIVO DI RUOLO PRESSO U.0.C. GESTIONE 135 18/02/2014
AZIENDA OSPEDALIERA.COLLOCAMENTO A RIPOSO X DIMISSIONI RISORSE UMANE
§ Vi ARIE CON DECORRENZA 01.08.2014
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9 136 18/02/2014 |SICILIANO VIOLA,COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ESPERTO DI (%SI’TIONE 136 18/02/2014
RUOLO PRESSO QUESTA AZIENDA OSPEDALIERA.COLLOCAMENTO A RIPOSO X RI MANE
RAGIUNTI LIMITI D'ETa E PER AVER MATURATO ANNI 43 DI
SETRVIZIO.DECORRENZA 01.05.2014.
10 137 18/02/2014 |RISOLUZIONE RAPPORTO DI LAVORO PER INABILITA' DIPENDENTE TIA ARIA |U.O.C. GESTIONE 137 18/02/2014
LAURA. < RISORSE UMANE
2"
11 138 18/02/2014 |ART.18 CCNL 1998/2001 DIRIGENTE STRUTTRA COMPLESSA U. U.0.C. GESTIONE 138 18/02/2014
TRASFUSIONALE A.O. DI COSENZA . APPROVAZIONE NU@V ADUATORIA RISORSE UMANE
GENERALE E CONFERMA VINCITORE . \\
12 139 18/02/2014 |PRESA D'ATTO CONVENZIONE CON L'ARCIDIOCESI D ENZA E BISIGNANO U.0.C. GESTIONE 139 18/02/2014
SERVIZIO DI ASSISTENZA RELIGIOSA PER GLI SS ELL'ANNUNZIATA M. RISORSE UMANE
SANTO E SANTA BARBARA. <@
13 140 18/02/2014 |REGISTRAZIONE SPESA SORVEGLIANZ ‘% ETRICA DA PARTE DELLA DITTA |U.O.C. PROTEZIONE E 140 18/02/2014
TECNORAD ANNO 2014. PREVENZIONE
@ AMBIENTALE
14 141 18/02/2014 |DOTT. PIETRO LEO PRESAA }%RIFICA FAVOREVOLE E RINOOVO INCARICO |U.O.C. 141 18/02/2014
DI DIREZIONE DELL' SQI GASTROENETEROLOGIA. PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO DI
@ GESTIONE
15 142 18/02/2014 |PRESA ATT 15 ANNI DOTT. GIOVANNI IACONO IN SERVIZIO C/O U.0.C. |U.O.C. 142 18/02/2014
OCULISTI DEGLI OCCHI. PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO DI
v GESTIONE
16 143 18/02/2014 | ACQUIST:! EDIANTE MERCATO ELETTRONICO DI UN PH U.O.C. DI U.0.C. GESTIONE 143 18/02/2014
OEMATOLOGIA E CENTRO TRASFUSIONALE DELLO S.0. ANNUNZIATA FORNITURE, SERVIZI E
§ A DITTA HOSPITAL SERVICE SRL CIG ZEFOC52B38. LOGISTICA
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17 144 18/02/2014 |FUSIONE PER INCORPORAZIONE DELLA INSTRUMENTATION LABORATOY (%iTIONE 144 18/02/2014
HOLDING S.P.A NELLA INSTRUMENTATION LABORATORY S.P.A. FO E, SERVIZIE
ICA
18 145 18/02/2014 |APPROVAZIONE GRADUATORIA E NOMINA VINCITORE AVVISO PUBBLI ERIL |U.O.C. GESTIONE 145 18/02/2014
CONFERIMENTO DI UN INCARICO TEMPORANEO DI SOSTITUZIONE D% RISORSE UMANE
MEDICO DI SPECIALISTA IN MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E
EMERGENZA. @ &
19 146 18/02/2014 |AUTORIZZAZIONE DISTACCO SINDACALE PART-TIME AL 50%, TE U.0.C. GESTIONE 146 18/02/2014
ANTONIO DI LEO ANNO 2014 . o RISORSE UMANE
20 147 18/02/2014 |AUTORIZZAZIONE DISTACCO SINDACALE ANNO 2014 . ELIO BARTOLETTL U.0.C. GESTIONE 147 18/02/2014
RISORSE UMANE
& \
O
IL RESPONSABILE PRO TO IL RESPONSABILE

(Dott. Spizzirri

11 Direttore dell'Ufficio AA.GG.
(Dott. Giancarlo Carci)

SEGRETERIA GENERALE AA.GG.
(Rag.ra Giuliana Cadavero)
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