REGIONE CALABRIA
AZIENDA OSPEDALIERA DI COSENZA

Ufficio Affari Generali - Segreteria Generale

Protocollo N° Cosenza, 18/09/2015

Albo Pretorio

OGGETTO : Determine Direttori U.O.C. ex deliberaD.G. n.97/2014
dapubblicare per 15 gg. consecutivi dal 18/09/2015 a 02/10/2015 .
Si trasmettono |e sottoel encate determinazioni per la prevista pubblicazione delladuratadi 15 gg.

N°Pro. | N°Determina Data Oggetto Ufficio N°Progr ess. Data

1 796 18/09/2015 |PROROGA ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI DIPENDENTI LIVIO ZAZZARO DAL U.O.C. Risorse Umane 796 18/09/2015
12.09.2015 AL 7.11.2015.

2 797 18/09/2015 |CONTRATTO TRIENNALE DI MANUTENZIONE PER APPARECCHIATURE S.SD. IngegneriaClinica | 797 18/09/2015
ELETTROMEDICALI C/O VARIE UU.OO. DEI PP.OO. DELL'AZIENDA.PRENOTAZIONE
IMPEGNO DI SPESA ANNO 2015 (1/3).AFFIDAMENTO A DITTA SGM MEDICAL
INSTRUMENTS SNC DI GIOI TAURO(RC).

3 798 18/09/2015 |PRESA D'ATTO SENTENZA N.119/2015 TRIBUNALE DI COSENZA-SEZ LAVORO-EX U.O.C. Risorse Umane 798 18/09/2015
DIPENDENTE IANNI VITTORIO

4 799 18/09/2015 |OBIETTI DI PPIANO ANNO 2013-2014-2015.LINEA PROGETTUALE 16.SVILUPPO DI U.O.C. Risorse Umane 799 18/09/2015

STRUMENTI DEL GOVERNO CLINICO E DELLA VALUTAZIONE DELLA QUALITA'E
DELLA SICUREZZA DELLE PRESTAZIONE .RISK MANAGEMENT.AMMISSI.CANDID
BORSA STUD SIENZ.GIURIDI

5 800 18/09/2015 |OBIETTIVI DI PIANO ANNO 2013-2014-2015.LINEA PROGETTUALE 16.SVILUPPO DI  |U.O.C. Risorse Umane 800 18/09/2015
STRUMENTI DEL GOVERNO CLINICO E DELLA VALUTAZIONE DELLA QUALITA'E
DELLA SICUREZZA DELLE PRESTAZIONI--RISK MANAGEMENT.AMMISSIONE
CANDIDATI INGEGNERE GESTIONALE.

IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE
(Dott. Spizzirri Maria) SEGRETERIA GENERALE AA.GG.
Il Direttore dell'Ufficio AA.GG. (Rag.ra Giuliana Cadavero)

(Dott. Giancarlo Carci)
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