Proposta n. del

AZIENDA OSPEDALIERA DI COSENZA

(Istituita con D.P.G.R. Calabria n°170 dell’08/02/1995)

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 034 DEL 25.02.2016

OGGETTO: Integrazione Deliberazione n. 196 del 13.05.2014.

Il Direttore Generale, Dott. Achille Gentile, nominato con Decreto Regionale n. 05 del 12.01.2016, nella
sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, ha adottato la seguente Deliberazione in merito
all’argomento indicato in oggetto.

DIREZIONE GENERALE

Il Direttore del Dipartimento Servizi Amministrativo-Tecnici
Esprime parere favorevole all’adozione del presente atto.

Il Direttore del Dipartimento
Dott. Giancarlo Carci

U.O.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie

Si attesta che la spesa di € , scaturente dalla presente proposta, € stata annotata sul conto
del bilancio 2016.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore dell’Ufficio




PREMESSO

Che con deliberazione n. 196/2014 questa Azienda ha approvato il Regolamento A.L.P.1.;

Che T’art. 13.2 stabilisce che le tariffe devono essere remunerative di tutti i costi sostenuti e,

precisamente:

1) Onorario del sanitario, proposto dallo stesso;

2) Costi diretti quali materiale di consumo, manutenzione ed ammortamenti delle attrezzature
sanitarie;

3) Costi indiretti quali fattori non prevedibili, né facilmente determinabili tra cui spese di
amministrazione e gestione della contabilita separata;

4) Costo per il personale di supporto diretto;

5) Costo per il personale di supporto indiretto;

6) Imposte e tasse, IRAP.

Che dalla contabilita separata ALPI sono determinate le seguenti percentuali su tariffa per

prestazione:

1) 5% da destinarsi al Fondo di Perequazione;

2) 5% da destinarsi al Fondo per le liste di attesa;

3) IRAP;

4) Onorario del personale medico che abbia effettuato la prestazione;

5) Remunerazione del personale sanitario di supporto diretto coinvolto nell’attivita di ricovero e
strumentale;

6) Ricavo Aziendale che, tenuto conto della tipologia di prestazione (ALPI intramoenia strumentale
e non, ALPI in regime di ricovero e ALPI c.d. “allargata”) sara pari al 30%, 20%, 70% e 5%;

Che le percentuali di ricavo di questa A.O. coprono le seguenti spese:

1) Costi diretti per I’acquisto di materiale monouso (gel per ecografi, rotoli monouso di carta,
guanti monouso, etc...);

2) Remunerazione del personale amministrativo (costo indiretto) coinvolto in tale attivita;

3) Costi indiretti riferiti alle utenze: energia elettrica, riscaldamento, servizi appaltati per
I’effettuazione delle prenotazioni delle prestazioni, etc...). Per cid che concerne tali costi, la
percentuale di incidenza degli stessi € stata determinata in misura pari allo 0,46% sul totale dei
costi complessivi iscritti annualmente in bilancio; tale percentuale é stata calcolata sul volume
dell’ALPI intramoenia rapportata all’attivita istituzionale, tenuto conto del monte orario del
personale medico e paramedico coinvolto nell’ ALPI;

Che per cio che concerne I’ALPI c.d. “Allargata”, tenuto conto dell’assenza di spazi adeguati da
destinare al personale dirigente medico per lo svolgimento della propria attivita libero professionale,
e, dungue, nelle more di conclusione dei tali lavori di adeguamento dei locali e dell’autorizzazione
della Regione Calabria, € stato consentito il ricorso all’utilizzo di spazi esterni. Ne consegue che il
solo costo imputabile € quello derivante dalle spese di manutenzione necessarie al software collegato
con il CUP aziendale ed alle spese di prenotazione delle prestazioni ALPI;

Che tutti i costi sopra descritti verrebbero comunque sostenuti da questa A.O., prescindendo dal fatto
che venga svolta o meno I’ Attivita Libero Professionale Intramuraria;

Che il presente atto é soggetto a controllo preventivo di legittimita ai sensi della L.R. 11/04;
IL DIRETTORE GENERALE

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, limitatamente alle
rispettive competenze;

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa che qui si intendono ripetuti e confermati;

Di ribadire che con deliberazione n. 196/2014 questa A.O. ha approvato il Regolamento ALPI;



- Di ribadire che tale regolamento, all’art. 13.2, stabilisce che le tariffe devono essere remunerative di

tutti i costi sostenuti e precisamente:

1) Onorario del sanitario, proposto dallo stesso;

2) Costi diretti quali materiale di consumo, manutenzione ed ammortamenti delle attrezzature
sanitarie;

3) Costi indiretti quali fattori non prevedibili, né facilmente determinabili tra cui spese di
amministrazione e gestione della contabilita separata;

4) Costo per il personale di supporto diretto;

5) Costo per il personale di supporto indiretto;

6) Imposte e tasse, IRAP.

- Di precisare che dalla contabilita separata ALPI sono determinate le seguenti percentuali su tariffa

per prestazione:

1) 5% da destinarsi al Fondo di Perequazione;

2) 5% da destinarsi al Fondo per le liste di attesa;

3) IRAP;

4) Onorario del personale medico che abbia effettuato la prestazione;

5) Remunerazione del personale sanitario di supporto diretto coinvolto nell’attivita di ricovero e
strumentale;

6) Ricavo Aziendale che, tenuto conto della tipologia di prestazione (ALPI intramoenia strumentale
e non, ALPI in regime di ricovero e ALPI c.d. “allargata”) sara pari al 30%, 20%, 70% e 5%;

- Di precisare che le percentuali di ricavo di questa A.O. coprono le seguenti spese:

1) Costi diretti per I’acquisto di materiale monouso (gel per ecografi, rotoli monouso di carta,
guanti monouso, etc...);

2) Remunerazione del personale amministrativo (costo indiretto) coinvolto in tale attivita;

3) Costi indiretti riferiti alle utenze: energia elettrica, riscaldamento, servizi appaltati per
I’effettuazione delle prenotazioni delle prestazioni, etc... Per cid che concerne tali costi, la
percentuale di incidenza degli stessi é stata determinata in misura pari allo 0,46% sul totale dei
costi complessivi iscritti annualmente in bilancio; tale percentuale é stata calcolata sul volume
dell’ALPI intramoenia rapportata all’attivita istituzionale, tenuto conto del monte orario del
personale medico e paramedico coinvolto nell’ ALPI,

- Di precisare che per cio che concerne I’ALPI c.d. “Allargata”, tenuto conto dell’assenza di spazi
adeguati da destinare al personale dirigente medico per lo svolgimento della propria attivita libero
professionale, e nelle more di conclusione dei tali lavori di adeguamento dei locali e
dell’autorizzazione della Regione Calabria, ¢ stato consentito il ricorso all’utilizzo di spazi esterni.
Ne consegue che il solo costo imputabile € quello derivante dalle spese di manutenzione necessarie
al software collegato con il CUP aziendale ed alle spese di prenotazione delle prestazioni ALPI;

- Di ribadire che tutti i costi sopra descritti verrebbero comunque sostenuti da questa A.O.,
prescindendo dal fatto che venga svolta o meno 1’ Attivita Libero Professionale Intramuraria;

- Di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio Sindacale per gli
effetti di cui all’art. 3-ter del D.lgs. 502/1992 e s.m.i.;

- Di precisare che il presente atto non é soggetto a controllo preventivo di legittimita di cui alla L.R. n.
11/2004.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Mario Veltri

Il DIRETTORE GENERALE
Dott. Achille Gentile



SI ATTESTA

Che la presente deliberazione, in copia:

e stata affissa all’albo pretorio di questa Azienda in data
e vi rimarra per quindici giorni;

e stata trasmessa al Collegio Sindacale in data
e costituita da n. fogli intercalari e n. fogli allegati
Cosenza, li

Il Direttore della U.O.C. Affari Generali
Dott. Giancarlo Carci

SIATTESTA

O Che la presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.10,comma 7, della
legge regionale 22 gennaio 1996, n.2.

O Che la presente deliberazione, soggetta a controllo preventivo di legittimita, e stata trasmessa
alla Regione Calabria , con nota prot.n. del , ai sensi e per gli
effetti dell’art.13, comma 1, della legge regionale n.11 del 19 marzo 2004.

Cosenza, li Il Direttore della U.O.C. Affari Generali
Dott. Giancarlo Carci

SI ATTESTA

e divenuta esecutiva in data per decorrenza del termine di cui
all’art.13, comma 2 della legge regionale 19 marzo 2004, n.11.

(¢ stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n.
del

[ é stata annullata dalla Regione Calabria con provvedimento n.
del

Cosenza, li

Il Direttore della U.O.C. Affari Generali
Dott. Giancarlo Carci



