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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 87 DEL 19.04.2016

OGGETTO:MediciCompetentiAziendaOspedalieradiCosenza-ApplicazioneD.C.A.n.128del
15.12.2015-Rettifica.

Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, il Direttore Generale Dr. Achille Gentile,
nominato con D.P.G.R. n. 5 del 12 gennaio 2016, ha adottato la seguente deliberazione in merito
all’argomento indicato in oggetto.

IL DIRETTORE GENERALE

I| Responsabile del Procedimento
(Rag. Giovanna D'Apolito)

UFFICIO RISORSE ECONOMICO FINANZIARIE

Si attesta che la spesa di scaturente dalla presente proposta é stata annotata

sul conto n® del Bilancio Economico

I| Responsabile del Procedimento Il Direttore dell'Ufficio




Premesso

che con delibera n.73 dello 05.4.c.a., in applicazione del D.C.A. n. 128 del 15.12.2015,
quest'/Azienda ha provveduto a nominare quali Medici Competenti, per garantire il corretto
adempimento delle prestazioni di Sorveglianza Sanitaria ai sensi dell’art.18 del D.lgs 81/08, il Dr.
Filippo Canino ed il Dr. Lucio Marrocco, entrambi in possesso dei requisiti previsti dalla norma
vigente, per la relativa nomina;

che con la citata delibera 73/16 e stata stabilita la rotazione biennale dei due Dirigenti Medici,
stabilendo che il Dott. F. Canino pratichera la Sorveglianza sanitaria del personale del Ruolo
Sanitario (Medici, Infermieri Professionali e O.S.S.) e il Dott. L. Marrocco pratichera la
Sorveglianza Sanitaria del personale del Ruolo Sanitario (tecnici di Laboratorio e di Radiologia) e
del ruolo amministrativo;

Considerato

che con nota n°92 dello 08.5.20186, il Dr. Filippo Canino, ritenendo sperequata la suddivisione del
personale cosi come prevista dalla delibera n°73/16, nel senso che il personale del ruolo sanitario
(Medici, Infermieri Professionali e OSS) assommano a circa 1250 unita in confronto al personale
del ruolo Tecnico Sanitario e Amministrativo (Tecnici di Laboratorio, Tecnici di Radiologia, Tecnici
manutenzione e ruolo Amministrativo, assommano a circa 350 unita, ne chiede la modifica;

che la modifica richiesta dovrebbe prevedere:
Dott. Lucio MARROCCO, tutto il personale dalla Lettera A alla lettera L;
Dott. Filippo CANINO tutto il personale dalla Lettera M alla lettera Z;

che lo stesso Dr. Canino, ritiene che la suddivisione del personale in capo a ciascun Medico
competente, cosi come richiesta, risulta sostanzialmente pit equa;

che, sostanzialmente non esistono motivi ostativi a quanto richiesto dal Dr. Filippo CANINO;

che per garantire il corretto adempimento delle prestazioni di Sorveglianza Sanitaria, senza
arrecare pregiudizio in caso di assenza e/o impedimento dei Medici Competenti, 'A.O. di Cs
utilizza le prestazioni dei Dott.ri Filippo Canino e Lucio Marrocco, entrambi in possesso dei requisiti
previsti dalla norma vigente, per la relativa nomina;

che alla luce della prevista rotazione biennale, il Dott. L. Marrocco pratichera la Sorveglianza
Sanitaria di tutto il personale dalla lettera A alla lettera L ed il Dott. F. Canino pratichera la

Sorveglianza sanitaria di tutto il personale alla lettera M alla lettera Z;

che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse,
anche potenziale, prevista dalla normativa vigente in materia;

che il presente atto non & soggetto a controllo preventivo di legittimita ai sensi della L.R. n°11/04.
Il DIRETTORE GENERALE

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, limitatamente
alle rispettive competenze;



DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e confermati;

di modificare, con effetto immediato, la suddivisione per l'effettuazione della Sorveglianza
Sanitaria del personale cosi come prevista dalla delibera n°73/16, dei Medico Competenti i Dottori
Filippo Canino e Lucio Marrocco, dallo 01.3.2016 e fino al 28.02.2018, come di seguito
specificato:

Dott. Lucio MARROCCO, tutto il personale dalla Lettera A alla lettera L;

Dott. Filippo CANINO tutto il personale dalla Lettera M alla lettera Z;

di ribadire che la presente deliberazione non comporta oneri aggiuntivi a carico dellAzienda
Ospedaliera di Cosenza;

di precisare che il presente atto non & soggetto a controllo preventivo di legittimita ai sensi della
L.R. n°11/2004;

di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in
conformita ai contenuti dell’art. 3-ter del D.Lgs.n°. 502/1992 e s.m. e i.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr. Mario VELTRI)

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Achille GENTILE)



SIATTESTA
Che la presente deliberazione, in copia:
- ¢ stata affissa all’albo pretorio di questa Azienda in data

- e virimarra per quindici giorni;
- @ stata trasmessa al Collegio Sindacale in data

- & costituitada n® fogli intercalari e n° fogli allegati;

Cosenza, li

11 Direttore dell’Ufficio Affari Generali
(Dr. Giancarlo CARCI )

SIATTESTA

che la presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7, della legge regionale 22
gennaio 1996, n. 2.

che la presente deliberazione, soggetta a controllo preventivo di legittimita, é stata trasmessa alla Regione Calabria
con nota prot. n. del ,ai sensi e per gli effetti dell'art. 13, comma 1, della legge
regionale n. 11 del 19 marzo 2004.

Cosenza, li

Il Direttore dell'Ufficio Affari Generali
(Dr. Giancarlo CARCI)

SIATTESTA

- e divenuta esecutiva in data per decorrenza del termine di cui all’art. 13 , comma 2, della
legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004

- & stata approvata dalla regione Calabria con provvedimento n. del

- & stata annullata dalla regione Calabria con provvedimento n. del

Cosenza, li

11 Direttore dell’Ufficio Affari Generali
(Dr. Giancarlo CARCI)



