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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 125 del 08.06.2016

OGGETTO: Obiettivi di Piano anno 2015 linea progettuale 16. Sviluppo di strumenti di governo
clinico e della valutazione della qualita e della sicurezza delle prestazioni — Attuazione attivita relativa a
Risck Managemen.

Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, il Direttore Generale dott. Achille Gentile,
nominato con D.P.G.R. n. 05 del 12 gennaio 2016, ha adottato la seguente deliberazionein merito
all’argomento indicato in oggetto.

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Il Direttore dell’U.O.C. propone I’adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico amministrativa.

I Responsabile del Procedimento Il Direttore dell’Ufficio
Dott.ssa Maria Aloe Dott. Vincenzo Scoti

U.O.C. GESTIONE ECONOMICA - FINANZIARIA

Si attesta che la spesa di euro scaturente dal presente provvedimento é stata annotata sul conto
n. , Che presenta idonea copertura
Il Responsabile del Procedimento Il Direttore dell’Ufficio

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO SERVIZI AMMINISTRATIVO E TECNICI

Esprime parere favorevole all’adozione del presente atto.

Il Direttore
Dott. Giancarlo Carci




PREMESSO

Che in esecuzione della Determinazione n°737/2015, é stata avviata, tra le altre, la procedura per
I’individuazione di un Medico Legale per lo svolgimento dell’attivita prevista nel progetto
aziendale relativo agli “Obiettivi di Piano anno 2015 linea progettuale 16 - Sviluppo di strumenti di
governo clinico e della valutazione della qualita e della sicurezza delle prestazioni - Risck
Management”;
- che, alla scadenza dei termini previsti dal relativo bando, con Determinazione n°904/2015, si &
proceduto all’ammissione dei candidati;
- che, con ulteriore Determinazione n°329/2016, si & preso atto della graduatoria generale di merito,
formulata da apposita Commissione Esaminatrice;

CONSIDERATO
- che la legge n.135 del 07.08.2012 fa divieto alle PP.AA. di attribuire incarichi di studio e di
consulenza a soggetti lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza;
- che il Dr. Ferdinando Genise, primo nella predetta graduatoria generale, e stato collocato in
quiescenza da questa Azienda, giusta Deliberazione n.151/2010;
- che, pertanto, all’interessato, con nota n°6042 del 7.04.2016, ¢ stata comunicata I’impossibilita, ai
sensi della normativa vigente, a conferirgli I’incarico di che trattasi;
- che il Dr. Genise, con istanza del 02.05.2016, protocollata in data 03.05.2016 al n° 7517, con
riferimento alla predetta nota n.6042/2016, ha rappresentato che, a suo dire, “la normativa contenuta
nella vigente legge e nei suoi collegati disposti, non prevede nemmeno, nei casi di applicabilita,
I’incompatibilita paventata”;
- che, successivamente, con nota n.7941 del 10.05.2016, é stata chiesta alla Dr.ssa Maria Chiara
Lavorato, collocata al secondo posto della piu volte richiamata graduatoria, di dare la disponibilita
allo svolgimento dell’attivita di Medico Legale;
- che, con la stessa nota, all’interessata ¢ stato comunicato che, a seguito di disposizioni regionali, la
durata della contratto e ridotta da tre a due anni, per un importo complessivo di 50.000,00 euro e
non piu di 150.000,00, come originariamente previsto;
- che la dr.ssa Maria Chiara Lavorato, con istanza del 18.05.216, protocollata in pari data al n.8333
ha dato la propria disponibilita a svolgere I’attivita in parola alle predette condizioni;
- che per quanto sopra premesso e considerato si puo conferire tale incarico di consulenza di medico
legale alla Dr.ssa Maria Chiara Lavorato;
- che i proponenti del presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto, anche

potenziale, prevista dalla normativa vigente in materia;



- che il presente atto non é soggetto a controllo preventivo di legittimita ai sensi della Legge
Regionale n. 11/2004;

IL DIRETTORE GENERALE

su conforme proposta del responsabile dell’Ufficio Personale, formulata alla stregua dell’istruttoria

compiuta dalla struttura interessata, nonche dall’espressa dichiarazione di regolarita dell’atto resa

dal dirigente preposto in relazione a tutti gli atti posti in essere dall’Ufficio medesimo;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.
DELIBERA

- di dare per integralmente riportate e confermate le motivazioni in premessa;

- di conferire alla dr.ssa Maria Chiara Lavorato I’incarico di svolgere le attivita di medico legale
inerente gli obiettivi di Piano anno 2015 linea progettuale 16 “Sviluppo di strumenti di governo
clinico e della valutazione della qualita e della sicurezza delle prestazioni- Risck Management”;

- di precisare che la durata del contratto sara pari ad anni due;

- di precisare, inoltre, che il costo complessivo di euro 50.000,00 rientra nel fondo obiettivi di piano
bilancio 2015;

-di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento sul sito

aziendale;

- di dare atto, inoltre, che il presente provvedimento e sottoposto al controllo del Collegio

Sindacale in conformita ai contenuti dell’art. 3-ter del D.Lgs n°502/1992 e s.m.i.;

di dare atto che I’odierno provvedimento non ¢ soggetto a controllo preventivo di legittimita

ai sensi della L.R. n. 11/2004;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Mario VELTRI

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Achille GENTILE

SI ATTESTA

Che la presente deliberazione, in copia:



¢ stata affissa all’albo pretorio di questa Azienda in data
e vi rimarra per quindici giorni;

e stata trasmessa al Collegio Sindacale in data

e costituita da n. fogli intercalari e n. fogli allegati.
Cosenza, li

11 Direttore dell’Ufficio Affari Generali
Dott. Giancarlo Carci

SI ATTESTA

[ Che la presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7,
della legge regionale 22 gennaio 1996, n. 2.

I Che la presente deliberazione, soggetta a controllo preventivo di legittimita, é stata
trasmessa alla Regione Calabria con nota prot. n. del , ai
sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 1, della legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004.

Cosenza, li

Il Direttore dell’Ufficio Affari Generali
Dott. Giancarlo Carci

SI ATTESTA
Che la presente deliberazione:

O e divenuta esecutiva in data per decorrenza del termine di cui
all’art. 13, comma 2, della legge regionale 19 marzo 2004, n. 11.

O e stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n.
del

O e stata annullata dalla Regione Calabria con provvedimento n.
del

Cosenza, li

Il Direttore dell’Ufficio Affari Generali
Dott. Giancarlo Carci



