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Dirigente Amministrativo “Direttore U.0.C.” Asp di Cosenza

Direttore dell’'U.0.C. “Coordinamento Aftivita Amministrative Distretti”,
Asp Cosenza, giusta delibera n® 2043 del 25/07/2013;

Direttore Amministrativo ASP Cosenza;

Direttore dell’'U.0.C. “Coordinamento Aftivita Amministrative Distretti”,
Asp Cosenza, giusta delibera n® 2043 del 25/07/2013;

Con disposizione del Direttore Generale n° 62354 del 18/03/2013 gli e stata
assegnata temporaneamente anche la funzione di Direttore dell’U.O.C.
“Coordinamento Attivita Amministrative Distreii”;

Direttore dellU.O.C “Affari Generali e Legali” dell’ex ASL 3 di Rossano,
ora ASP di Cosenza, giusta delibera n°® 1276 del 19/06/2001, n° 732 del
7/09/2006 e n° 175 del 2/03/2007.

Nell'anno 1998, con delibera n.1804 del 6.10.1998 e con decorrenza
16.10.1998, veniva nominato Direttore Amministrativo del Distretto di
Trebisacce e Dirigente dell'Unita Operativa di Staff al Dipartimento Area
Sanitaria Territoriale, incarichi ricoperti fino ad ottobre 2006 e cessati per
dimissioni volontarie;

Nell'anno 1997, con delibera n.90 del 30.01.1997 immediatamente
esecutiva, & stato assegnato alla Direzione Generale, Amministrativa e
Sanitaria dellASL n° 3 di Rossano in qualita di Dirigente di Staff,
collaborazione svolta anche in prosieguo ed in tutti i cambi di gestione
delle varie Direzioni Generali con e senza atti formali dei vari Direttori
Generali e/lo Commissari Straordinari della ex 3 di Rossano e dell’ASP di
Cosenza;

Nell'anno 1995, con delibera n.664 del 9.06.1995 immediatamente
esecutiva, veniva assegnato al Servizio di Controllo Interno quale Dirigente
di supporto;

Nell'anno 1993, con l'accorpamento delle UU.SS.LL. di Trebisacce,
Rossano e Corigliano, con delibera n.906 del 7.07.1993 veniva nominato

‘Responsabile del Settore Gestione del Personale, Formazione ed

Aggiornamento Professionale del Distretto di Trebisacce;
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Q\S\VS NSRS

Dal 3/10/1986 Al 13/06/1991

Anno 1985

Dal 16/03/1992 Ad Oggi
Dall’1/01/1982 Al 15/03/1992

Dal 27/12/1978 Al 31/12/1981

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno 2007

Anno 2007

Anno 1999/2000

Anno 2001

Anno 1998
Anno 1997

Anno 1997

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

FRANCESE

Curriculum Vitae

Sergio DIEGO

E' stato nominato Funzionario Referente del Ministero della Sanita con
incarico di coordinare l'attivita di rilevazione dei flussi informativi dell'ex
U.S.L. n.3 di Trebisacce;

Nel luglio 1985 é stato incaricato di organizzare I'ex VI Servizio dell'ex
U.S.L. n.3 di Trebisacce ed in particolare i Consultori familiari di Oriolo,
Trebisacce e Cassano Jonio, che andavano impiantati ex novo;

Dal 16.03.92 a tuttoggi, ha prestato servizio in qualita di Dirigente
Amministrativo presso I'A.S.L. n. 3 di Rossano, ora ASP di Cosenza

Ha prestato servizio in qualita di Collaboratore Amministrativo, presso I'ex
U.S.L. n. 3 di Trebisacce;

Ha prestato servizio con rapporto di lavoro a convenzione in qualita di
Funzionario Direttivo presso il Comune di Oriolo;

Corso di Formazione “ll Modello Organizzativo
Dipartimentale: Meccanismi operativi e Strumenti di
Governo” Anno 2007.

Corso di Formazione “La Gestione Strategica delle Risorse
Umane: Fattore Critico di Successo in Sanita” Anno 2007;
Corso di Perfezionamento di General Management in Sanita
(CO.GE.San.) - SDA BOCCONI Anno Acc.1999/2000 con
esame finale superato;

Corso di Formazione e Management - Regione Calabria - per
Responsabile di Distretto, “Programmazione, Organizzazione
e Gestione Distrefti Sanitari’n. 250 ore formative e con
esame finale superato;

“Corso sul Budget" SDA BOCCONI giorni 5 anno 1998;

Corso di Formazione "Il percorso dell'accreditamento delle
Strutture Sanitarie”, Scuola di Management della LUISS-
Roma, 24.09.1997;

Corso di Formazione "Aziendalizzazione e Organizzazione
della Rete Ospedaliera”, Scuola di Management della LUISS-
Roma, 15 e 16.09.1997;

Laurea in Sociologia

ITALIANA

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

: Produzione orale

B1R T B1/2 ‘B2 2 B%

Ascolto Lettura Interazione
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Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Dati personali

DATA

28/06/2016

Curriculum Vitae Sergio DIEGO

Livelii: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia
esperienza pluriennale di Direttore di Struttura Complessa e di Responsabile
Risorse Umane.

Leadership (Sin dall'inizio della propria attivita lavorativa & stato sempre
Responsabile di altri dipendenti in team di almeno 8 persone).

Buona padronanza dei processi di controllo qualita , gestione del personale e
gestione delle attivita di buona amministrazione.

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office

Categoria “B”

_u

- Seminario "Il nucleo di valutazione dei risultati gestionali dell'Ente ex art.
20 del D.Igs. 29/93 e successive modifiche, approfondimenti normativi e
implicazioni organizzative", organizzato a Bologna dal gruppo SOGES,
15.02.1996;

- Docente di “Elementi di Legislazione Nazionale e Regionale a contenuto
Socio Assistenziale e Previdenziale” al Corso 0.S.S. Anno 2007;

- Corso Informativo su “I| Modelli Organizzativi e di Gestione delle Aziende”
(D.Lgs. 231/2001 Anno 2009.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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