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&
DEL DIRETTORE DELL’U.O,C, GESTIONE RISORSE%YNE

D
OGGETTO: Indennita sostitutiva ferie non godute - Ex dipend@ .P.

N

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane dott.ssa Filo @nno, in forza delle deleghe conferite
dal Direttore Generale dell” Azienda Ospedaliera, con Deliyerazione n° 243 del 18.10.2016, nella sede
legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, ha ad a seguente determinazione in merito

all’argomento indicato in oggetto. %ﬁ\\ﬁ

Q
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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
PREMESSO

Che, il sig. Vincenzo Peluso, ex dipendente di questa Azienda, con la qualifica di Operatore Tecnico
Specializzato, imbianchino ,categoria Bs5, ¢ stato messo in quiescenza dallo 01.08.2018 per limiti di eta;
Che il sig. Peluso, in data 15.05.2018 ha richiesto al Direttore del’UOC Gestione Tecnica e Patrimonio di
poter usufruire di n. 37 giorni di ferie maturate e non godute, prima della messa in quiescenza;

Che, il Direttore dell’UOC Gestione Tecnica e Patrimonio, con nota n. 1275 del 23.05.2018 ha respinto la
richiesta del dipendente motivando che tale decisione era dettata dall’esigenza di portare a termine con la
tinteggiatura ¢ le rifiniture i reparti sottoposti ad adeguamento e ristrutturazione che in tempi rigorosamente
brevi dovevano necessariamente essere riaperti al pubblico ;

Che, attesa I’'urgenza 1’ Azienda ha ritenuto di provvedere ad effettuare i lavori so etti con le poche risorse
umane a disposizione, per cui non ¢ stato possibile concedere le ferie richieste da%\so;

Che il Direttore Generale dell’Azienda in calce alla nota n. 1275 del 23.05.2018,del Direttore dell’UOC

Gestione Tecnica e Patrimonio ha autorizzato il pagamento delle ferie richiest dipendente sopra detto;
Che , con nota n. 1189 del 10.08.2018, su richiesta dell’UOS Econ Previdenziale, il Settore
Rilevazione Presenze ha confermato che le ferie maturate e non godute dal(s eluso Vincenzo, ammontano

an. 37 giorni;
CONSIDERATO \\
Che, la Corte Suprema di Cassazione con sentenza n. 02496/2018ha-accolto la richiesta di monetizzazione

per ferie non godute da un lavoratore in pensione, perché “ In presenza di causa non imputabile al lavoratore
stesso” ed ha condannato 1’Azienda al pagamento delle fer godute oltre alle spese di giudizio,

compensi professionali e spese accessorie; %

Che I’eventuale contenzioso potrebbe comportare un aggré& i“spesa per 1I’Azienda, in termini di interessi
legali e di oneri di lite; @

Che, occorre liquidare in favore dell’ex dipendente si Vincenzo la somma di €. 2.747,25 a titolo di
indennita sostitutiva per n. 37 giorni di ferie non go

Che i proponenti il presente atto non si trovano @ma delle situazioni di conflitto di interesse, anche
potenziale, prevista dalla normativa vigente i

Che il presente atto non ¢ soggetto a controllg Venflvo di legittimita ai sensi della L.R. n. 11/2004;

Accertata la regolarita tecnico—amministr
\@QDETERMINA

¢ le premesse si intendono integ% ipetute e confermate;

¢ di prendere atto che la spesa ¢ lessiva di €. 3.480,21 verra imputata sui seguenti Conti di Costo:
€. 2.747,25 in favore del sig. Vingenzo Peluso per indennita ferie non godute sul conto 505.2.101 ed €.
732,96 per oneri sociali ofito 505.2.106 oltre IRAP e che tale spesa trova copertura sul budget
assegnato a questa UOC con-hota n. 554 del 23.11.2017;

+ i notificare il presente |mento, successivamente all’adozione, allUOC GREF;

¢ di notificare copia delpresente provvedimento all’Ufficio Area Programmazione e Controllo per i

¢ di precisare che il presente atto non ¢ soggetto a controllo preventivo di legittimita, ai sensi della L.R.
n.11/04.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRIGENTE UOS ECON/PREV.LE
Adriana MORETTI D.ssa Anna Maria PARATORE

IL DIRETTORE DELLA U.O.C. G.R.U.
D.ssa Filomena PANNO






SI ATTESTA

Che la presente determinazione:
¢ stata pubblicata all’albo pretorio di questa Azienda in data ,€ Vi rimarra per quindici giomni;

¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale in data ;

¢ costituita da n. fogli intercalari e n. fogli allegati
Cosenza, li
Il Direttore Ut rGenerali e Assicurativi
Dr. enzo Scoti
@"
0 O
SI ATTESTA @

o che la presente determinazione ¢ immediatamente esecutiva
Legge Regionale 22 gennaio 1996, n. 2. \

a Che la presente deliberazione, sottoposta a contrcﬁj@enﬁvo di legittimita, ¢ stata trasmessa alla
Regione Calabria con nota prot. n. del , ai sensi e per gli effetti dell’art.
13, comma 1, della Legge Regionale 19 marzo Q/ 11

Cosenza, li

@ 11 Direttore UOC Affari Generali e Assicurativi

: Dr. Vincenzo Scoti

a per decorrenza del termine di cui all'art 13,
O ¢stata approv a Regione Calabria con provvedimento n. del
O ¢ stata annullata dalla Regione Calabria con provvedimento n. del

Cosenza, li

Il Direttore UOC Affari Generali e Assicurativi
Dr. Vincenzo Scoti



