
 

 

 
 

U.O.C. Gestione Risorse Umane 

DETERMINAZIONE  

N 01064   DEL 14.11.2018 

 

  

 

OGGETTO: Presa atto del decreto ingiuntivo n. 899/2017 e pedissequo atto di precetto - Tribunale di  

Cosenza –Sez Lavoro – in favore del dipendente Sig.ra A. M. P.. 

 

 

 

Il Direttore della Unità Operativa Complessa Gestione Risorse Umane, Dott.ssa Filomena Panno, in forza 

delle deleghe conferite dal Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera con Deliberazione 243 del 18 

ottobre 2016, nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, ha adottato la seguente determinazione 

in merito all’argomento indicato in oggetto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IL DIRETTORE U.O.C.  

GESTIONE RISORSE UMANE 

 
PREMESSO 

 

 - Che il Tribunale di Cosenza, sez Lavoro, dott. Pasquale Maccarrone, in data 13.12.2017 ha emesso decreto 

ingiuntivo n. 889/2017 R.G. 5284/2017, condannando quest’azienda a corrispondere la somma per capitale 

di euro 1.939,00 oltre interessi legali fino al soddisfo, alla dipendente sig.ra Anna Maria Pisani; 

  

- Che in data 09/04/2018 veniva depositato provvedimento di esecutorietà del decreto ingiuntivo R.G.n. 

5284/2017 recante n. 5415/2018 e che sullo stesso veniva apposta la formula esecutiva in data 30/5/2018;  

 

- Che lo stesso decreto non e’stato opposto nei termini di legge e che ad esso e’seguita la pedissequa notifica 

dell’atto di precetto n.5552 del 7/6/2018 per complessivi euro 2.611,76, di cui per capitale 2.203,59 ai quali 

si aggiungono 200,00 per compensi su precetto e euro 8,00 per iva  al 4% ed euro 45,76 per iva al 22%;  così 

per complessivi euro 2.528,99; 

 

- Che l’importo fatturato da rimborsare non è rispondente ai parametri contenuti nelle tabelle “compensi 

professionali avvocati” allegate al D.M. n. 55/2014; 

 

- Che, a seguito della dovuta decurtazione, l’importo da rimborsare alla sig.ra Anna Maria Pisani  per spese 

legali è così pari a euro 2.528,99 così meglio specificato: euro 2.203,59 per sorte capitale relativa ad atto di 
precetto; euro 135,00 per competenze atto di precetto; euro 5,40 per  IVA 4%  c.p.a ed euro 30,89 per IVA al 

22%; 

 

- Che pertanto, occorre prendere atto di quanto sopra esposto e per l’effetto provvedere alla corresponsione 

della somma complessiva di euro 2.528,99 a titolo di indennità’ risarcitoria e interessi legali in favore della 

dipendente sig.ra Anna Maria Pisani; 

 

- che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto d’interesse, anche 

potenziale, prevista dalla normativa vigente in materia; 

 

- che il presente atto non e’ soggetto a controllo preventivo di legittimità’ ai sensi della L.R.11/04 

 

DETERMINA 

 
- per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e confermati; 

 

- Di liquidare e pagare in favore della sig.ra Anna Maria Pisani la somma di complessiva di  euro 2.528,99  

utilizzando le risorse residue del fondo del contenzioso personale dipendente, da impegnare sul conto n. 

205.2.102 – Bilancio 2018; 

 

-Di trasmettere copia del presente provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti consequenziali; 

di dare atto che il presente provvedimento e’ sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in conformità ai 

contenuti dell’art 3. Ter del D.Lgs n. 502/1992 e s.m.i.; 

 

Di precisare che il presente atto non e’ soggetto a controllo preventivo di legittimita’ ai sensi della L.R.11/04 

 

Il responsabile del Procedimento      Il Direttore dell’U.O.C. Risorse Umane 

        Dott. Davide Vena       Dott.ssa Filomena Panno 

 

  

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



SI ATTESTA 

 

Che la presente determinazione in copia: 

 

è stata pubblicata all’albo pretorio di questa Azienda in data ________________________ e vi rimarrà per 

quindici giorni; 

 

è stata trasmessa al Collegio Sindacale in data_____________________; 

 

è costituita da n. _______ fogli intercalari e n. _______fogli allegati. 

 

Cosenza, lì 

 

                                                                                            Il Direttore UOC Affari Generali e Assicurativi  

                                                                                                                   Dott. Vincenzo Scoti 
 

 

 

 

SI ATTESTA 

 

     

 Che la presente determinazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7,                                

della legge regionale 22 gennaio 1996, n. 2.    

    

 Che la presente determinazione, soggetta  a controllo preventivo di legittimità, è stata trasmessa alla 

Regione Calabria con nota prot. n.__________ del________________, ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 13, comma 1, della legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004. 

 

Cosenza, lì  

 

                                                                                            Il Direttore UOC Affari Generali e Assicurativi  

                                                                                                                   Dott. Vincenzo Scoti 
 

 

 

 

SI ATTESTA 

 

Che la presente determinazione: 

      

 è divenuta esecutiva in data __________________________ per decorrenza del termine di cui 

all’art. 13, comma 2, della legge regionale 19 marzo 2004, n. 11. 

  

 è stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n.____ del ____________________. 

 

 è stata annullata dalla Regione Calabria  con provvedimento n. ____ del _____________________. 

 

Cosenza, lì 

 

                                                                                              Il Direttore UOC Affari Generali e Assicurativi  

                                                                                                                   Dott. Vincenzo Scoti 


