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DELIBERAZIONE DEL REGGENTE

N. 00272 DEL 31.07.2019

OGGETTO: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per un incarico di sostituzione di dirigente medico
per I’U.O.C. di Neurologia. Presa atto verbale del 29.07.2019 immissione in servizio dott.ssa A,L.

Nella sede legale dell’ Azienda ospedaliera di Cosenza il Reggente dott.ssa Adelaide Marsico, ai sensi
dell’art. 3 ¢.3 del Decreto legge del 30.04.2019 n. 35, ha adottato la seguente deliberazione in merito
all’argomento in oggeetto.

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

11 Direttore dell’U.O.C. propone 1’adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico amministrativa.

Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente U.O.S.
Dott.ssa Alessandra Arcuri Economico previdenziale
Dott.ssa Anna Maria Paratore

Il Direttore
Dott.ssa Filomena Panno




PREMESSO

- Che, con deliberazione n. 239 del 17 luglio 2019, ¢ stato indetto, avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico di sostituzione di dirigente medico per 1’U.O.C.
di Neurologia;

- Che nel bando é stato indicato il periodo della sostituzione a decorrere dal 1.08.2019 e fino al
31.01.2020, fatta salva la proroga dell’incarico in caso di prosecuzione dell’assenza del
titolare e, comunque, fatto salvo il rientro anticipato dello stesso;

- Che, il predetto bando é stato pubblicato sul sito web aziendale per un periodo di 7 giorni e
precisamente dal 17.07.2019 al 23.07.2019;

- Che con determinazione n. 976 del 25.07.2019, si ¢ proceduto all’ammissione dei candidati;

- Che, la Commissione Esaminatrice, costituita con provvedimento del Reggente n. 254/20109,
giusto verbale del 29.07.2019, ha proceduto alla valutazione dei titoli ed al colloquio
dell’unica candidata presente procedendo all’attribuzione del punteggio complessivo:

Candidato Totale complessivo

Lupo Angela 22.20

- Che, pertanto, con il presente provvedimento, occorre prendere atto del verbale della
Commissione esaminatrice e approvarne gli atti;

- Che la dott.ssa Lupo, unica partecipante al colloquio previsto, giusto verbale del 29.07.2019,
ha dichiarato la propria disponibilita ad assumere servizio, in sostituzione del dott. G. D.G.,
con decorrenza dal 1.08.2019;

- Che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di
interesse, anche potenziale prevista dalla normativa vigente in materia;

- Che il presente atto non € soggetto a controllo preventivo di legittimita ai sensi della L.R. n.
11/2004;

IL REGGENTE

su conforme proposta del responsabile dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, formulata alla stregua
dell’istruttoria compiuta dalla struttura interessata, nonché dall’espressa dichiarazione di regolarita
dell’atto espressa dal Dirigente preposto, che ha designato quale responsabile del procedimento la
dott.ssa Alessandra Arcuri ai sensi e per gli effetti di cui alla L.241/90;

DELIBERA
- Per quanto in narrativa che qui si intende ripetuto e confermato;

- Di prendere atto del verbale della Commissione Esaminatrice del 29.07.2019 e approvarne
gli atti:

Candidato Totale complessivo

Lupo Angela 22.20

- Di prendere atto, altresi, che la dott.ssa Lupo Angela, unica partecipante all’avviso di che
trattasi, giusto verbale del 29.07.2019, ha dichiarato la propria disponibilita ad assumere
servizio in sostituzione del dott. G.D.L, presso I’U.O.C. di Neurologia, a decorrere dal
1.08.2019;

- Di precisare che la somma complessiva pari ad euro 28951.94, trova copertura sul budget
assegnato all’U.O.C. Gestione Risorse Umane per I’anno 2019, giusta nota n. 403 del
15.11.2018 e, sara impegnata per euro 19357.54 sul conto n.501.1.301, per euro 3496.85 sul
conto 505.1.302 e per euro 6097.55 sul conto n.505.1.307;

- Di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento;



Di dare atto che il presente provvedimento e sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in

conformita ai contenuti dell’art. 3 — ter del D. Lgs 502/92 e s.m.i.;
Di precisare, infine che il presente atto non é soggetto a controllo preventivo di legittimita ai

sensi della Legge Regionale n. 11/2004.

IL REGGENTE
Dott.ssa Adelaide Marsico



SI ATTESTA
Che la presente deliberazione, in copia:

¢ stata pubblicata all’albo pretorio di questa Azienda
e vi rimarra per quindici giorni;

e stata trasmessa al Collegio Sindacale in data

e costituita da n. fogli intercalari e n. fogli allegati;

Cosenza
Il Direttore dell’U.O.C Ufficio Affari Generali e Assicurativi
Dr. Vincenzo Scoti

SI ATTESTA

1 Che la presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7, della Legge
Regionale 22 gennaio 1996, n. 2.

1 Che la presente deliberazione, soggetta a controllo preventivo di legittimita, & stata trasmessa alla
Regione Calabria con nota prot. n. del , al sensi e per gli effetti
dell’art.13, comma 1 della legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004.

Cosenza li
11 Direttore dell’U.O.C Ufficio Affari Generali e Assicurativi
Dr. Vincenzo Scoti
] ¢ divenuta esecutiva in data per decorrenza del termine di cui all’art. 13,

comma 2, della legge regionale 19 marzo 2004 n. 11.

[ é stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n.

del

71 é stata annullata dalla regione Calabria con provvedimento n.

del

Cosenza li
11 Direttore dell’U.O.C Ufficio Affari Generali e Assicurativi
Dr. Vincenzo Scoti



