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Cosenza
Dipartimento Tutela della Salute REGIONE CALABRIA

e|Politiche Sanitarie

(istituita con D.P.G.R. Calabria 8 febbraio 1995 n. 170)

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 00223 del 18.11.2020

OGGETTO: Assunzione n. 2 unita a tempo pieno ed indeterminato dalla graduatoria generale del
“Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di CPS Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico - cat. D”, di cui al prov n. 1189/2020, e contestuale revoca della mobilita volontaria
indetta con deliberazione n. 79/2019.

Nella sede legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza, il Commissario Straordinario Dott.ssa
Giuseppina Panizzoli, nominata con D.M. del 09/07/2019, ha adottato la seguente deliberazione in
merito all’argomento indicato in oggetto.

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Il Direttore dell’U.O.C. propone 1’adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita tecnico

amministrativa.

I1 Responsabile del procedimento 11 Direttore
Dott. Dario Magliocco Dott.ssa Anna Maria Paratore




PREMESSO

- che, con DCA di presa d’atto n. 78 del 24/04/2020, il Commissario ad acta per il piano di rientro dal debito
sanitario della Regione Calabria ha autorizzato le assunzioni a tempo indeterminato indicate nel Piano assunzionale
2020 e 2021 dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza di cui agli all. n. 3 e 4 della deliberazione n. 55/2020 di
approvazione del nuovo Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2020/2022, tra le quali e prevista per I’anno
2020, tra le altre, 1’assunzione di 2 unita di personale avente profilo professionale di CPS Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico, cat. D;

- che, con deliberazione n. 177 del 27/03/2018, ¢ stato indetto “Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per n. 1
posto di CPS Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - cat. D”;

- che il relativo bando ¢ stato reso noto mediante pubblicazione sul BUR Calabria - parte terza - n° 47 dello
07/05/2018 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV serie speciale concorsi ed esami, n.
44 dello 05/06/2018;

- che, con determinazione n. 915 del 27/09/2018, si ¢ proceduto all’ammissione dei candidati;

- che la Commissione Esaminatrice, all’uopo nominata con deliberazione n. 619 del 28.11.2018, al termine delle
procedure concorsuali, giusto verbale n. 15 del 27/10/2020, ha rimesso gli atti all’Amministrazione per gli
adempimenti successivi formulando la graduatoria generale di merito;

- che, con determinazione n. 1189 del 02/11/2020, si & preso atto della graduatoria generale di merito;

CONSIDERATO

- che, con nota prot. n. 11317 del 06/11/2020, il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario F.F., hanno
disposto che: “Considerata la recrudescenza dell'emergenza epidemiologica da diffusione pandemica del virus
Sars-Cov2 e le esigenze aziendali, si dispone ['immediata assunzione del vincitore della procedura concorsuale in
oggetto nonché di una ulteriore unita da scorrimento della relativa graduatoria generale di merito, vista la
previsione nel piano assunzionale 2020 del nuovo Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2020/2022, di cui
alla deliberazione n. 55/2020, di n. 2 unita di personale con qualifica di Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico — cat. D. Di conseguenza, si dispone la revoca dell’”Avviso pubblico di mobilita regionale ed
extraregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 3 posti di CPS - Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico — cat. D", indetto con deliberazione n. 79/2019 e per il quale si é proceduto alla sola ricezione delle
domande di partecipazione, considerato il lasso di tempo trascorso ed il predetto inserimento di sole due unita nel
predetto piano assunzionale 2020. L assunzione di una ulteriore unita di personale TSLB mediante lo scorrimento
della graduatoria concorsuale comportera, rispetto alla mobilita volontaria, una sostanziale riduzione dei tempi di
reperimento di detta unita di personale tecnico sanitario di fondamentale importanza nel presente periodo
emergenziale... .... Tutte le anzidette assunzioni e le relative immissioni in servizio, nonché la revoca dell’Avviso di
mobilita di cui alla deliberazione n. 79/2019, saranno oggetto successivamente di ratifica da parte del
Commissario straordinario aziendale con proprio atto deliberativo”;

- che, pertanto, si e proceduto, con note pec del 09/11/2020, a richiedere disponibilita all’assunzione a tempo pieno
e indeterminato alla Sig.ra Teresa Bartolillo, in qualita di vincitore della procedura concorsuale di che trattasi ed
alla Sig.ra Nadia De Rose, prima candidata idonea (pos. n. 2);

- che la Sig.ra Teresa Bartolillo, con nota pec del 09/11/2020, ha comunicato la propria disponibilita all’assunzione
presso questa Azienda a decorrere dal 15/12/2020 e che la Sig.ra Nadia De Rose, essendo gia in servizio presso
questa Azienda con contratto a tempo determinato per 1’emergenza COVID19, ha concordato quale data di
immissione in servizio a tempo indeterminato 1°1/12/2020;

- che con nota prot. n. 380 del 17.11.2020, I’U.O.S. Economico Previdenziale ha comunicato che la spesa totale
scaturente dal presente provvedimento € pari ad € 4.114,62 e che la stessa rientra nel budget di spesa assegnato
all’UOC Gestione Risorse Umane per I’anno 2020;

DATO ATTO

- che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale
prevista dalla normativa vigente in materia;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

su conforme proposta del Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, formulata alla stregua dell’istruttoria
compiuta dalla struttura interessata, nonché dall’espressa dichiarazione di regolarita dell’atto espressa dal Dirigente
preposto, che ha designato quale responsabile del procedimento il dott. Dario Magliocco ai sensi e per gli effetti di
cui alla L. 241/90 e smi;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario f.f..



DELIBERA

Per tutto quanto in narrativa, che qui s’intende integralmente ripetuto e confermato;

- di procedere, per quanto esposto in premessa, all’assunzione, a tempo pieno e indeterminato come Tecnici
Sanitari di Laboratorio Biomedico cat. D, della Sig.ra Teresa Bartolillo, nata a Cosenza il 12/10/1985, in qualita di
prima classificata nella graduatoria generale di merito del “Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di
CPS Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - cat. D, di cui al provvedimento di presa d’atto n. 1189 del
02/11/2020, a decorrere dal 15/12/2020 e della Sig.ra Nadia De Rose, nata a Cosenza il 07/07/1962, in qualita di
prima candidata idonea (pos. n. 2), mediante scorrimento della stessa graduatoria, con immissione in servizio
giorno 01/12/2020;

- di specificare che I’effettiva immissione in servizio delle sopra indicate CPS TSLB e subordinata all’esito della
visita pre-assuntiva da parte del Medico competente aziendale;

- di revocare, a ratifica di quanto disposto dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario F.F. con nota prot.
n. 11317 del 06/11/2020 e per le motivazioni ivi addotte, 1’*Avviso pubblico di mobilita regionale ed
extraregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 3 posti di CPS - Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico — cat. D”, indetto con deliberazione n. 79/2019, considerato, altresi, che la revoca di un bando di
concorso pubblico o avviso di mobilita rientra nei normali ed ampi poteri discrezionali della Pubblica
Amministrazione che, fino a quando non sia intervenuta la nomina dei vincitori, pud provvedere in tal senso
quando, per sopravvenute nuove esigenze organizzative o per il mutamento della situazione di fatto o di diritto, e
quindi per sopravvenute ragioni di pubblico interesse, non si rende piu necessaria la copertura del posto messo a
bando;

- di stabilire che la spesa totale scaturente dal presente provvedimento pari a € 4.114,62 trova imputazione sul
budget di spesa assegnato all’UOC Gestione Risorse Umane per 1’anno 2020 e precisamente: per euro 3.075,22 sul
conto n. 505.2.101 — Competenze fisse (Comparto ruolo sanitario T.l.); per euro 172,82 sul conto n. 505.2.104 —
Fasce, posizioni organizzative ecc. (Comparto ruolo sanitario T.l.); per euro 866,58 sul conto n. 505.2.106 Oneri
sociali (Comparto ruolo sanitario T.l.), oltre IRAP;

- di delegare I’U.O.C. G.R.U. a tutti gli adempimenti conseguenziali all’adozione del presente atto;

- di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente provvedimento;

- di dare atto che il presente provvedimento é sottoposto al controllo del Collegio Sindacale in conformita ai

contenuti dell’art. 3 — ter del D. Lgs 502/92 e s.m.i..

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario F. F.
Dott.ssa Laura COPPOLA Dott. Francesco ZINNO

Il Commissario Straordinario
Dott.ssa Giuseppina PANIZZOLI



SI ATTESTA

Che la presente deliberazione, in copia:

a é stata pubblicata all'albo pretorio di questa Azienda in data e vi rimarrd per
quindici giorni;

O é stata tfrasmessa al Collegio Sindacale in data

aQ e costituita da n. fogliintercalari e n. fogli allegati.

Cosenza, li

Il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali e Assicurativi
Dott. Vincenzo Scoti

SI ATTESTA

0 Che la presente deliberazione € immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 10, comma 7, della
legge regionale n° 2 del 22 gennaio 1996,

0 Che la presente determinazione, sottoposta a controllo preventivo di legittimitd, € stata trasmessa
alla Regione Calabria per il controllo preventivo di legittimitd, con nota prot. n. del
, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 1, della legge regionale n.11 del 19 marzo 2004.

Cosenza, i

Il Direttore dell’'U.O.C. Affari Generali e Assicurativi

Dott. Vincenzo Scoti

SI ATTESTA

Che la presente deliberazione:

a e divenuta esecutiva in data per decorrenza del termine di cui all’art. 13,
comma 2, della legge regionale n° 11del 19 marzo 2004;

a e stata approvata dalla Regione Calabriac con provvedimento n° del
o ¢ stata annullata dalla Regione Calabria con provvedimento n° del
Cosenza, i

Il Direttore dell’'U.O.C. Affari Generali e Assicurativi

Dott. Vincenzo Scoti



