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1. SCOPO DI FORNITURA o

X

Oggetto del contratto ¢ lo svolgimento di tutte le prestazioni correlate agli-adempimenti previsti dal

D.Lgs. 09.04.2008 n. 81 e ss.mm.ii. in materia di sicurezza e salute dei

con riferimento alla sorveglianza sanitaria ed all'attivita di m

ori sul luogo di lavoro

e@mpetente. Sono altresi

comprese nelle prestazioni le attivita di cui agli artt, 25 e 41 d(&%@ Legislativo di cui sopra, le
attivitd dei medici specialisti, nonché gli accertamenti diagn@pecialistici richiesti dal medico

competente- al fine della formulazione dei giudizi di idonej

lavoratore.

Trattandosi di attivita di natura intellettuale non £

A

Valutazione dei Rischi Interferenziali (D.U.V.% n sono previsti aneri aggiuntivi per la
sicurezza non assoggettabili al ribasso di gara. @

2. DOCUMENTAZIONE DI RIFEI@TO

D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.

Norma UNI EN ISQ 9001:2015
Norma OHSAS 18001:2007

3. CARATTERISTICH

3.1

Le prestazioni oggett

restando tutti gli in

rendano neces

1l Medico Com

PRESTAZIONI RI
incarico devono essere adeguate alle esigenze della ABC AS. , fermi

FORNITURA DEL SERVIZIO

IESTE

opportuni, come meglio specificato in seguito.

Ci
pecifica mansione svolta da ogni

ssario redigere il Documento Unico di

enti che il Medico Competente sara tenuto ad effettuare ognigualvolta si

ente sara tenuto a programmare le visite senza soluzione di continuit rispetto alla

sorveglianza sanitaria effettuata in virti del previgente rapporto contrattuale.

Net periodo di validita del Contratto conseguente la presente procedura di gara dovranno essere
sottoposti a visita di idoneita e/o periodica i lavoratori di ruolo, nonché i dipendenti fuori ruolo, cioe
assunti a tempo determinato o altra forma contrattuale, nonché le figure assimilate a quelia del

lavoratore ai sensi defl'art. 2 co. 1 lett. a) del citato D.Lgs. 81/2008 e succ. mm.ii.. L'aggiudicatario
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e tenuto a comunicare all'ufficio competente eventuali rifiuti ingiustificati dei dipendenti a sottoporsi

a visite, ad esami o a trattament. Q@

La sorveglianza sanitaria, come inquadrata dall'art. 41 del D.Lgs.@(]%i%r definisce l'area
d'intervento del medico competente. Essa comprende gli accenam@anitari preventivi intesi a
constatare lassenza di controindicazioni al lavoro cui i lav e no destinati, ai fini della
valutazione della loro idoneita alla mansione specifica. Tali ac ti comprendono esami clinici
e biologici e indagini diagnostiche mirati al rischio ritenuti sari dal medico competente. Le
spese per tutti gli accertamenti saranno comprese @o del servizio. Le eventuali visite
specialistiche richieste eccezionalmente e per motiva(@h

:@ al presente capitolato e ritenuti necessari

ni nonché gli eventuali accertamenti

sanitari strumentali o di laboratorio anche se non pr

dal medico incaricato ai fini della formulazioné~del giudizio di idoneitd alla specifica mansione
saranno da questi demandati a specialisti @ individuati dal medico competente i cui oneri

saranno di competenza del ABC A.S.

l.e prestazioni sopra descritte dovra teressare tutto il personale dipendente, assunto a tempo
indeterminato e determinato, i presso il ABC A.S.. Al fine deila formulazione tecnica ed
economica si riporta, in alle co del personale, aggiornato alla data di approvazione del

presente documento, --La, ansione,

- la partecipazione agli incontri promossi dal Datore di Lavoro;

- la partene alle riunioni periodiche convocate dal Datore di Lavoro di cui aliart. 35 del

s. 81/2008;

- la partecipazione agli incontri con esperto qualificato in radioprotezione, nominato come da
D.Lgs.230/95

- la partecipazione ad ogni ulteriore incontro promosso dalle parti datoriali, dalle parti
sindacali, dagii organi di vigilanza, o da altri soggetti aventi titolo in tema di igiene e

sicurezza sui posti di lavoro;
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- la fornitura d&onsulenze a parti datoriali, all'Ufficio aziendale competente sulle tematiche

tichieste; &

- i sopralluoghi annui sui luoghi di lavoro de! ABC A.S. con produzione di dettagliata relazione
per ogni ambiente di lavoro visitato. @ N ,

- Formazione ed addestramento del personale in merito al P. 50 secondo DM 388/03 e
D.Lgs. 09.04.2008 n. 81 e ss.mm.il. con i relativi@iomamento.

3.2 MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO §
o

Il servizio richiesto al Medico Competente comprende tutte Tevattivita descritte dall‘art. 25 del D.Lgs.
81/2008. In particolare dovranno essere svolte le nti prestazioni, di seguito elencate in via

esemplificativa e non esaustiva: %

ita del lavoratore alla mansione specifica;

- visita medica preventiva tesa a valutar
- visita medica periodica finalizzata
giudizio d'idoneita alla mansione spe@
- visita medica su richiesta del_ | , qualora sia ritenuta dal medico competente correlata ai
rischi professionali o alle sue g@i di salute, suscettibili di peggioramento a causa dellattivita

lavorativa svolta, al fine di il giudizio di idoneita alla mansione specifica;

ollare lo stato di salute dei lavoratori e ad esprimere il

- visita medica in occasione\del cambio” della mansione, onde verificare 'doneita alla mansiohe

specifica;

oa

QA °
- visita medica alla geSsazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla normativa vigente;
a in fase preassuntiva completa di esami anamnestici e clinici;

- visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a seguito di assenza per motivi di salute di durata

- visita medica finalizzata al distacco di lavoratori aziendali;

- visite finalizzate alla verificé di assenza di condizioni di alcol dipendenza e di assunzione di
sostanze psicotrope e stupefacenti, nei casi e nelle ipotesi previste;

- presidio dell'infermeria aziendale obbligatorio per almeno 5 ore settimanali per lintero anno
solare, secondo apposito calendario concordato con I'azienda, per lo svolgimento delle attivity finite

all'interno della presente specifica e gli altri documenti contrattuali, Le 300 ore/annue sono intese
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come numero di ore minime di servizio effettivo presso l'infermeria e non sono comprensive delle
tempistiche necessarie per l'espletamento delle attivitd burocratiche eod%gggntali hecessarie

all'espletamento del servizio (backoffice). \

é X
Il servizic richiesto al Medico Competente si articola nelle segu@ ivitd, elencate in mado
I : . , . . 0 e ,
esemplificativo e non esaustivo anche in ragione di eventuali fi ré% icazioni normative:

- effettuazione degli accertamenti sanitari di competenza e azione dei giudizi di idoneita alla
mansione specifica, con successiva comunicazione sgri datore di lavoro ed al lavoratore
dell'eventuale giudizio. Nelle ipotesi d'inidoneita %, totale o temporanea, il medico
competente sara tenuto a riportare dettagliatament@npiti 0 asposizioni da evitare;

- somministrazione di vaccini;

- predisposizione ed attuazione di tutte le

@di prevenzione e protezione per la tutela della
salute e della integrita psicofisica dei la i

- istruzione e aggiornamento, per dipendente sottoposto a sorveglianza sanitaria, della

cartella sanitaria e di rischio, da cus@ resso la propria struttura, con salvaguardia del segreto
professicnale;

- provvedere alla tenuta dei <N@ei lavoratori eventualmente esposti ad agenti cancerogeni e
bialogici; gb

- informazione ai lavoratori significato degli accertamenti sanitari cui sono sottoposti , nonché

rischi profession
S

- gestione e ¢o E! ervazione dellarchivio delle cartelle sanitarie pregresse e attuali, presso idonei

locali di prepria pértinenza, garantendo il rispetto delle vigenti normative in materia di protezione
dei dati sensibili e personali dei lavoratori;

- svolgimento di tutte le attivita rientranti nelle funzioni di sorveglianza sanitaria all'interno del
territorio di competenza di ABC A.S., in idonea sede centrale e facilmente accessibile. In oghi caso,
visite/accertamenti/prove di laboratorio devono essere effettuate in giorni feriali e in orario di

Servizio;
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- collaborare, per la valutazione dei rischi, all'aggiornamento del documento di valutazione dei rischi
€ partecipare alle riunioni periodiche di prevenzione e protezione dei rischi (art.\35 D.Lgs. 81/2008);
- collaborare, per le proprie conoscenze specifiche, alla attivita di formazione essa nella Sez. IV

del D.Lgs. 81/2008; @ v

- comunicare ai rappresentant! per la sicurezza, in sede di riuni iodica, i risultati degli

e o
accertamenti sanitari; \

- visitare gli ambienti di lavoro, almeno una volta I'anno, e @am alla programmazione del

controllo dell’'esposizicne dei lavoratori:;

&y

- collaborare alla organizzazione del servizio di pronto socc
- formare il numero di dipendenti necessari, correi% dimensione aziendale, in materia di
pronto soccorso con corsi specifici della durata di a“"" 2 ore formative (per un totale minimo di

almeno n.60 ore/annuali); %

- collaborare alla promozione del controllo igie@ﬂbientale degli ambienti di lavoro;

- prestare assistenza nei rapporti con g@l!mi di vigilanza;

- predisporre i protocolli sanitari sulla b delle specifiche attivita svoite dal personale, di eventuale

monitoraggio ambientale, schede tos@ iche di prodotti utilizzati, ecc..;

- consegnare al datore di lavoro, azione dell'incarico, della documentazione sanitaria in suo
possesso, nel rispetto delle i ni di cui al D.Lgs. 196/03 e con salvaguardia del segreto
professionale;

- inviare all'ex ISPESL, esclusivamente per via telematica, le cartelle sanitarie e di rischio nei casi

previsti dall'art. 40 del

l s.81/08, alla cessazione del rapporto di lavoro;
- tenere i rapporti cgh presentanti dei lavoratori per la sicurezza;

- redigere e ge J- protocollo sanitario aziendale con riesame dello stesso in occasione di
variazioni del DVR o-quando ritenuto necessario;

- attenersi @

norma OHSAS 18001, in particolare relativamente a Procedure ed Istruzioni operative in essere.

posizioni ed indicazioni contenute nel corpo del SGSSL certificato secondo la

Nel contratto sono inoltre comprese le seguenti prestazioni:

- visita per specifico parere circa la concessione delia flessibilith dell’astensione obbligatoria per
maternita (ex art. 12 L. 53/2000);

- idoneita per assunzione disabili;
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- predisposizione def dati biostatistici da fornire in occasione delle riunioni periodiche(art. 35 D.Lgs.
81/2008) in forma anonima e collettiva. Qi\%

O .
Viene fata salva ogni modificazione e integrazione normativa intew@ successivamente alla

stipulazione del contratto.
&

<
&

L'aggiudicatario provvedera direttamente ed au’co&jp ehte alla calendarizzazione delle visite

3.3  ATTIVITA' CORRELATE AL SERVIZIO

mediche ed esami specialistici, alla convocazione endenti mediante comunicazioni scritte

all'Ufficio di competenza dei lavoratori, nonché EQ& siva notifica dei referti sanitari.

Copia del referto riportante il giudizio d|@ eita/inidoneita al servizio, con relative eventuali
limitazioni/raccomandazioni, sara trasmes é%a ore di Lavoro ed ai preposti/dirigenti di area con
nota scritta come da modulistica di siaziendale e dovra essere controfirmata per accettazione
dai soggetti coinvolti, a cura dell’aggiudi

CHITIE

tario. Sara cura dell'aggiudicatario procedere alla verifica

della conformita/completezza del to prima del protocollo ufficiale.

La ABC A.S. fornira all'aggiudicatario tutti i dati necessari per I'espletamento del servizio, in
particolare, l'elenco dei di suddivisi per mansioni e assegnazioni ai Servizi. Per le attivita
extrasanitarie del medico competente e per le attivitd di natura tecnica sara cura della ABC A.S.

< . .
zione degli interventi.

provvedere alla calen

Sara cura dell’a
stato di fatto d

iudicatario produrre trimestralmente al responsabile di contratto aziendale lo

tjvitd realizzate con dettaglio di tipologia e guantita .

3.4 CONTROLLI SULLO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO E PENALL

La ABC A.S. procedera a monitorare le visite effettuate dal medico competente ai dipendenti, per
verificare eventuali scostamenti rispetto alla periodicitd stabilita nel protocollo sanitario, rispetto alla
quale non sono tollerati ritardi superiori ai trenta giorni solari, fatta eccezione per gli impedimenti
dipendenti da cause di forza maggiore. Gli scostamenti oltre tale limite dovranno essere segnalati

dal professionista ali'Ufficio competente, con indicazione della causa che li ha determinati.
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Sono escluse dal corrispettivo tutte le visite mediche eccezionali, di natura
specialistica, alle quali, a suo giudizio, il medico competente. ritenga di dover

sottoporre il personale oltre che gli accertamenti diagnostici e specmici.
o

Le spese relative alle visite mediche eccezionali, di natura speciali erranno trattate caso
per caso e saranno oggetto di un eventuale affidamento success'go@ .

I servizi verranno remunerati in base allattivita effettiv%\% svolta e dettagliatamente

rendicontata in sede di fatturazione. @

Il pagamento del corrispettivo per le prestazioni di euii s@werré con cadenza trimestrale nei

termini di legge. &\

3.5 DURATA DELL'APPALTO @

L'affidamento avra una durata di ti.

4. ORGANICO AZIEN '1:@‘ ANSIONI, SCHEDE TECNICHE E FREQUENZE

SORVEGLIANZA \
4.1 ORGANICO INIZIAL!:
&

Addetto gestione striymentazione techica 4 Via Argine ,Napoli
Addetto Iabo@@% chimico - fisico - 9 Via Argine,Napoli
microbiologico
Addetto presidioimpianti 5 S.Felice a Cancello (CE)
Addetto ricérca berdite 5 - Via N. Poggioreale, Napoli
Addetto commerciale controllo del territorio 13 (di ¢cui 5 ver. Via Argine,Napoli
in pozzetto)
. 10 Volla (NA)
Addetto magazzino Via N. Poggioreale, Napoli
Via Argine, Napoli
: Via N. Poggioreale, Napoli
Impiegato tecnico 77 Casoria (NA)
Via Scudillo, Napoli
Acerra (NA)
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Via S. Lazzaro, Napoli

. . 31 Wia:S. Lazzaro, Napoli

M iaBrai L .

anutentore elettrico/elettronico > ~Via-Argine, Napol

o o N 17 Acerra (NA), Via S. Scudillo,

Manutentore idraulico captazioni e adduzioni Vo O Napol
Operaio manutentore idraulico rete cittadina e 75 \¥ia/N. Poggioreale, Napoli
supervisor
Prelevatore 3 Via Argine (Napoli)

Verificatore in pozzetto

Via Argine (Napoli)

Cperaio Imp. Coroglio

Via P.L.Cattolica, Napoli

Impiegato- Imp. Coroglio

Via P.L.Cattolica, Napoli

Impiegato amministrativo Via Argine/Poggioreale/
~ Ventaglieri, Napoli

Addetto Centro Unico di Supervisione 11 Via N. Poggioreale, Napoli

Distaccati [\ 0 Varle

Operaio Imp.i di Sollevamento ex Consorzio Sarﬁ% 51

Glovanni & Comune di Napoli

Varie sedi presso la citta di
Napoli e provincia

Impiegato tecnico Imp.i di Sollevamento . ex/
Consorzio San Giovanni e Comune di Napo\liq(i

2 Varie sedi presso la citta di
Napoli e provincia

TOTALE DIPENDENTI

465

ABC A.S. si riserva di poter estend

umero di dipendenti anche in seguito all'aggiudicazione

della stessa gara per effetto ' i/incorporaziani di nuovi reparti nell'organico aziendale.

4.2 FREQUENZA DELL GLIANZA SANITARIA
MANSIONE/INCARICO - | FREQUENZA SORVEGLIANZA SANITARIA
' COME DA PROTOCOLLO SANITARIO IN
A ' : e . ESSERE .
Addetto gestione'strumentazione tecnica 24 mesi
Addetto labor. himico — fisico - 12 mesi
microbiologié&ﬁ?
Addetto presidio impianti 12 mesi
Addetto ricerca perdite 12 mesi
Addetto commerciale controllo del territorio 24 mesi
Addetto magazzino 24 mesi
Impiegato tecnico / Auditor 24/60 mesi
Manutentore elettrico/elettronico 12 mesi
Manutentore idraulico captazioni e adduzioni 12 mesi
Operaio manutentore idraulico rete cittadina e 12 mesi
supervisor
Prelevatore 24 mesi
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- MANSIONE/INCARICO FREQUENZA SORVEGLIANZA SANITARIA
B _ COME DA PROTOCOLLG/SANITARIO IN
R ESSER
Verificatore in pozzetto 24 mesi
Operaio Impianto Sollevamento 12mesi ¢
Impiegato amministrativo e CUS 24/60/Mmasi

4.3 LISTINO ACCERTAMENTI DIAGNOSTICI E SPECIALIST{@&

TIPOLOGIA ACCERTAMENTI DIAGNOSTICI E SPECIALISTICT

Screening ematochimico teso a valutare la funzionalita dei principalbsistemi emuntori
comprendente:emocromo completo,creatine mia, transamipasi,GGT,glicemia e urine, ecc

ECG (D)
Esami spirometrici o

Esami audiometrici =
Esami oftalmologici (Vision test) [N
Valutazione funzionale della rachide M N/

Screening Tossicodipendenza

Visite specialistiche Oculistiche x Jager Test _((//9)

Screening Alcoluria

Vaccino profilassi A.T. /A

Vaccino profilassi HBY

Visite specialistiche presso prof. Esterni~

Visita pre-assuntiva per impiegati ed operai comprensiva di esami ematochimici e strumentali

5. IL MEDICO COMPETEN @ E REQUISITI
Possono partecipare resepte procedura di gara i medici, liberi professionisti e le societa di

medicina del lavoro per le ¢ nella persona del medico che ricoprira l‘incaricoe posseggano

tutti i seguenti titoli/req

- Sia iscritto ad albo professionale di una delle provincie della regione Campania;
- Sia in possesso di qualifica di medico competente da almeno 10 anni consecutivi;

- Sia in possesso di doppia specializzazione medica tra cui una in pneumologia; questo
requisito potra essere potra essere soddisfatto anche attraverso Iistituto dell’avvalimento
ovvero attraverso I'utilizzo del RTI con altro operatore in possesso di medico pneumologo
ovvero se l'operatore ha gia nella propria organizzazione anche il medico specialista in
pneumologia. Si precisa che nelle ipotesi di cui sopra:
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6.3

gualsiasi natura comunque acquisite nello svolgimento del sé@

+ Il costo del pneumologo € da intendersi compreso nel costo posto a base di gara.

* Per tutte le visite mediche che prevedano le spirometrie entr %edici dovranno
presenziare alle visite mediche dei lavoratori aziendali.

O
RISERVATEZZA @

L'aggiudicatario s'impegna ad osservare la massima riservaotez@bconfronti delle notizie di
conformita alle normative

vigenti. @

6.4

dellT

SPESE CONTRATTUALL & @

Tutte le spese, imposte e tasse inerenti e con@i al presente appalto, ad esclusione

VA ed eventualmente della ritenuta d’accon@ applicabile}, sono ad esclusivo carico

dell'aggiudicatario. %

6.5 DIVIETO DI CESSIONE DEL CONTM@

e parziale del contratto, a pena di risoluzione del

E' vietata all'aggiudicatario la cessi
contratto stesso e incameramento della zione definitiva.

6.6

ogge
dann

6.
7.

e Dichiar

SuB APPALTO @

'@i subappaltare I'esecuzione di tutto o di parte del servizio
i~risoluzione del contratto stesso, del risarcimento degli eventuali

E' fatto divieto all’aggiu

tto del contratto a p

i e incameramento della\cauzione definitiva.

&

DOCUMENTI NSEGNARE AD ABC

A CONSEGNARE IN FASE DI OFFERTA

1 DocumMmE
i i attestazione dei Requisiti posseduti di cui al paragrafo 5 -

NTI DA CONSEGNARE PRIMA DELL'INIZIO ATTIVITA
Documentazione in originale di attestazione dei requisiti di cui al paragrafo 5

« Comunicazione dei soggetti e degli automezzi utilizzati per I'espletamento del servizio con

recapiti telefono/fax per comunicazioni inerenti alla gestione del contratto

Elenco nominativo del personale che svolgera il servizio di cui alla presente specifica.
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7.3 DOCUMENTI DA CONSEGNARE IN CORSO D'OPERA

7.

Documentazione necessaria all'espletamento del servizio come dg blighi di Legge e
come indicato nella presente specifica tecnica (es: calendarizzazione e visite mediche,

certificazioni dei giudizi idoneita, ecc) , anche secondo i dettami rtificazione di sistema

aziendale OHSAS 18001. @
O\

NON CONFORMITA
In caso di riscontro di una Non Conformita nell'esecuzione dellé attivitd di cui alla presente

specifica, ABC A.S. provvede ad aprire una non confogni@nte appaltato dovra individuare le

azioni correttive e i relativi tempi di applicazione e darr@ nicazione ad ABC A.S. entro 10 giorni

dalla data di notifica della non conformita.

8I

VERIFICHE ISPETTIVE (AUDIT) %

L'impresa & tenuta a dichiarare la propria d% ilita a far effettuare verifiche ispettive (audit) da

aranno preventivamente comunicate da ABC A.S.

parte di ABC A.S., secondo date e mo ¢
stessa, garantendo disponibilita di risorse e accesso ai documenti necessari nel corso dello

svolgimento degli audit. @
II medico competente inoltre s@ o di audit anche in sede di verifica da parte deli'ente terzo
certificatore del SGSSL certiﬁc% do lo standard OHSAS 18001.

9.

ALLEGATI

&
nitario ABC rev, 13 del 11/03/2016

Attuale Prot anitario Impianti di Sollevamento fognari ex Comune di Napoli rev. 1 del
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