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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4
N. 38/AV4 DEL 30/01/2015 N

Oggetto: SIG.RA M.D. EX DIPENDENTE A TEMPO DETERMINA
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIER
CORRESPONSIONE INDENNITA’ DI MATERNITA'.

IL DIRETTORE DELLA ®\
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AREA VASTAN. 4

--.- O%ﬁ

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina; dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

@’
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documentooi@o e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto; \\

VISTA Iattestazione del Dirigente Bilancio in riferimentd@bilancio annuale di previsione;

-DEJ INA-

1. Di erogare alla ex dipendente a te@;eterminato con qualifica di Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere Cat. D) .D., gli emolumenti spettanti relativi all’indennita di
maternita ai sensi del D. Lg 1 per il periodo finale dal 16/04/2014 al 30/06/2014;

2. Di dare atto che la spesa ta di cui al punto sub. 1) che precede, salvo conguaglio, viene
registrata nella contabilitd geretale sottoarticolazione Area Vasta n. 4 Fermo Esercizi 2014 come

indicato nel segue@s to:

Conti economici diviférimento Esercizio 2014
Competenze Personale:Ruolo Sanitario €4.790,83
N. 0512.03010

Oneri Sociali’Ruo[o Sanitario € 1.418,07
N. 0512

IRAP Personale Ruolo Sanitario € 407,20
N. 05%03

atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge
dell’art. 28 della L.R. 26/96 € s.m.i.;

asmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢

Il Direttore Area Vasta n. 4
Dott. Alberto Carelli

Impronta documento: 3767C16B9529CEYBEIB12591406A41880FF824D69
(Rif. documento cartaceo 7F059E5B6D32CES5F076F35E473284670414F504, 29/01/1144PERS D L)
Impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - @
(U.O.C. PERSONALE) \
Normativa di riferimento: N
- D.Lgsn. 151 del 26/03/2001 ad oggetto “Testo unico delle disposizioni leg' in materia di tutela e
sostegno della maternita e della paternita, a norma dell’art. 15 della L. 08/03/2000.n))53”.

Con nota 22145 del 31/10/2013 la Sig.ra Mihalache Dorina dipendente a temp nato presso questa Area
[faboratore Professionale Sanitario

Vasta dal 01/06/2012 al 16/10/2013 (data scadenza contratto) in qualita di

Infermiere Cat. D) e collocata in astensione anticipata dal lavoro ai sensi deli )7 comma 2 lett. a del D. Lgs

151/2001 dal 30/09/2013 e fino alla data di inizio del periodo di interdizione Obbligatoria dal lavoro pre-parto,
come da provvedimento dell’Asur Marche Area Vasta n. 4 — Distrettoa, N\ prot. n. 216/2013 del 01/10/2013, ha
chiesto la corresponsione dell’indennita di maternita oltre il termine del orto lavorativo e fino al periodo di

interdizione obbligatoria pre parto e, sussistendone le relative condizieni, fino a tre mesi dalla data effettiva della
nascita (E.P.P. 01/04/2014). @

Ha chiesto, inoltre, che il trattamento economico relativo Zindennita di maternita, con decorrenza dal
16/10/2013 fino all’intero periodo previsto dai termini di le% corrisposto con cadenza trimestrale.

La Sig.ra Mihalache, con la predetta lettera ha dichiarats,~inoltre, di non essere titolare di nessun rapporto di
lavoro né di svolgere alcun tipo di attivita lavorati impegnandosi a produrre relativa autocertificazione
attestante 1’astensione dall’attivita lavorativa prelirfi e alla corresponsione degli emolumenti di cui sopra,
e a fornire comunicazione nel caso in cui le attuali @mni dovessero essere soggette a modifiche.

Con nota prot. n. 564 del 13/01/2014 la Sig.
dell’indennita di maternita richiesta con nota
di cessazione dal servizio presso I’Area Vag

@ che ha comunicato e dichiarato, ai fini della corresponsione
1el.31710/2013, di non aver avuto alcun rapporto di lavoro dalla data
' ermo ad oggi.

Dal combinato disposto degli artt. é%: 57 del D. Lgs 151/2001 risulta che alle lavoratrici assunte dalla

amministrazioni pubbliche con ¢ 0 a'tempo determinato ¢ corrisposta I’indennita di maternita a cura
dell’amministrazione pubblica pre cui si ¢ svolto I'ultimo rapporto di lavoro, anche nei casi in cui
I’ultimazione della prestazione p uale la lavoratrice ¢ stata assunta o di risoluzione del rapporto di lavoro per
la scadenza del termine si ve durante il periodo di congedo di maternita  previsto dall’art. 17, e

precisamente, durante 1’inte - e dal lavoro fino, anche, alla data di inizio del periodo di interdizione
obbligatoria dal lavoro pre-p ,\u per complicanze della gestazione.

Nel caso di specie, la i%luzione del rapporto di lavoro per scadenza del termine della Sig.ra Mihalache,
avvenuta in data 15/10/2013 ¢ intervenuta durante il periodo di astensione anticipata dal lavoro ai sensi dell’art.
17 comma 2 lett. a .Olgs 151/2001, e precisamente dal 30/09/2013.

Con determin /AV4 del 24/02/2014 e n. 357/AV4 del 01/07/2014 sono stati erogati alla dipendente gli

i relativi all’indennita di maternita ai sensi del D. Lgs 151/2001 per il periodo dal 16/10/2013

t. n. 8625 del 23/04/2014 la Sig.ra M.D. ha dichiarato di aver partorito in data 20/03/2014 e con
successiva nota prot. n. 17266 del 08/07/2014 di non aver avuto, fino alla data odierna, alcun rapporto di lavoro
dalla data di cessazione del servizio presso questa Area Vasta.

Impronta documento: 3767C16B9529CE9BEIB12591406A41880FF824D69
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Stante quanto sopra si predispone per il Direttore di Area, il seguente schema di determina: @

1. Di erogare alla ex dipendente a tempo determinato con qua 'ﬁNp Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere Cat. D) Sig.ra M.D., gli emol% ettanti relativi
all’indennita di maternita ai sensi del D. Lgs 151/2001 per il peri inale’dal 16/04/2014 al
30/06/2014; @

2. Di dare atto che la spesa presunta di cui al punto sub. 1 cede, salvo conguaglio,

viene registrata nella contabilita generale sottoarticolazig
2014 come indicato nel seguente prospetto:

asta n. 4 Fermo Esercizi

Conti economici di riferimento Esercizio/2014
Competenze Personale Ruolo Sanitario %%.790,83
N. 0512.030103

Oneri Sociali Ruolo Sanitario € 1.418,07
N. 0512.030203 (e ©

IRAP Personale Ruolo Sanitario € 407,20
N. 0512. 030303 ((\

\

%

3. Di dare atto che la presente determina no ottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R.26/ S.m.i.;

iy

4. Di trasmettere copia del presente ‘i yl Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R.
26/96 e s.m..

/

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Daniela Mate

YN

Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dr.ssa Oriana Andrenacci

7®

Per il parere infrascritto: Q

RAGIONERIA, BILANCIO e ROLLO di GESTIONE

Si attesta che la spesa derivante @ozione del presente atto rientra nella disponibilita economica del budget
provvisorio per I’esercizio 20] @

Il Direttore U.O.C. Bila% Il Responsabile ff Controllo di Gestione
Dott. Luigi Storti% Dott. Luigi Stortini
o - ALLEGATI -
Nessun alleg
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