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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 137/AV4 DEL 18/03/2015  
      

Oggetto: SIG.A D.A. C.P.S. INFERMIERE CAT. D) A TEMPO INDETERMINATO.  
COLLOCAMENTO IN ASPETTATIVA SINDACALE NON RETRIBUITA AL 100%. 
MODIFICA PERIODO 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 
- . - . - 

VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 

- D E T E R M I N A - 
 

1. Di modificare, in seguito alla nota Prot.0077/CSE15 del 06/03/2015 (prot. di arrivo n. 11793 del 
10/03/2015) della C.S.E., Confederazione Indipendente Sindacati Europei  Segreteria Generale, la durata 
dell’aspettativa sindacale non retribuita al 100%, ai sensi della nota ARAN n. 4260 del 27/05/2004, della  
dipendente Sig.a Donataccio Anna, C. P. S. Infermiere Cat. D) a tempo indeterminato, che viene a cessare 
il 10/03/2015 anziché il 09/03/2015, come stabilito con la precedente determina n. 668/AV4 del 
04/12/2014; 
 

2. Di dare atto che, in seguito alla modifica di cui al punto 1), l’aspettativa sindacale non retribuita al 100%, 
autorizzata alla Sig.ra Donataccio Anna con determina n. 668/AV4 del 04/12/2014, è riferita al periodo  
compreso dal 10/12/2014 al 10/03/2015; 

 
3. Di notificare il presente atto all’interessata, al responsabile della struttura di appartenenza, 

all’Organizzazione sindacale interessata, nonché alla Presidenza del Consiglio dei Ministri/Dipartimento 
della Funzione Pubblica ai sensi dell’art. 14 c.1 del CCNQ del 07/8/1998; 

 
4. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcuna  spesa, trattandosi di aspettativa non 

retribuita al 100% e che per quanto attiene agli oneri contributivi resta fermo quanto disposto dall’art. 17 c. 
5 del CCNQ 07/08/1998, prevedente l’accredito di contributi figurativi ex art. 8 c. 8 della L. n. 155/1981; 

 
5. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.; 
 
6. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii.; 
 

Il Direttore Area Vasta n. 4 
                           Dott. Alberto Carelli 

 
La presente determina consta di n. 3 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) 

 
Normativa di riferimento: 

- CCNQ del 07/08/98 artt. 5 e14; 
- Nota ARAN n. 4260 del 27/05/2004. 

 
Con determina n. 668/AV4 del 04/12/2014 la Sig.ra  Donataccio Anna, dipendente in qualità di C. P. S. 
Infermiere Cat. D) a tempo indeterminato, è stata collocata in aspettativa sindacale non  retribuita al 100%, stante 
la richiesta della CSE Confederazione Indipendente Sindacati Europei Segreteria Generale con decorrenza 
10/12/2014 e  fino al 09/03/2015, ai sensi della nota ARAN n. 4260 del 27/05/2004, salvo eventuali proroghe. 
 
Con nota Prot. 0077/CSE15 del 06/03/2015 (Prot. di arrivo n. 11793 del 10/03/2015) la  CSE Confederazione 
Indipendente Sindacati Europei Segreteria Generale ha comunicato quanto segue: “…omissis… Oggetto: 
Collocazione in aspettativa sindacale non retribuita con prestazione lavorativa al 100% - art. 5 e 14 del CCNQ 
del 07.08.98 e successive integrazioni – DONATACCIO ANNA, …omissis… - Comunicazione di revoca. 
 
La scrivente Confederazione, con riferimento alla Vs. nota, con la quale è stato collocato in aspettativa non 
retribuita con prestazione lavorativa al 100% la sig.ra DONATACCIO Anna, dirigente sindacale e componente 
degli organi direttivi statutari CSE, attualmente in servizio in qualità di Infermiere presso l’ASUR Marche Area 
vasta n. 4 …omissis…  

Comunica 
 ai sensi dell’Art. 5 e 14 del CCNQ 7/8/98 e succ. integrazioni , che a decorrere dalla data del 11 marzo 2015 
tale aspettativa dovrà intendersi revocata…..omissis…” 
 
Risulta pertanto necessario  modificare la determina n. 668/AV4 del 04/12/2014 limitatamente alla durata del 
periodo di aspettativa, già autorizzata alla Sig.ra Donataccio Anna,  decorrente dal 10/12/2014 sino al 10/03/2015, 
con il prolungamento di un giorno rispetto al termine originario (09/03/2015). 
 
Stante quanto sopra si predispone, per il  Direttore di Area, il seguente schema di determina: 

1. Di modificare, in seguito alla nota Prot.0077/CSE15 del 06/03/2015 (prot. di arrivo n. 11793 del 
10/03/2015) della C.S.E., Confederazione Indipendente Sindacati Europei  Segreteria Generale,  la durata 
dell’aspettativa sindacale non retribuita al 100%, ai sensi della nota ARAN n. 4260 del 27/05/2004, della  
dipendente Sig.a Donataccio Anna, C. P. S. Infermiere Cat. D) a tempo indeterminato, che viene a cessare 
il 10/03/2015 anziché il 09/03/2015, come  stabilito con la precedente determina n. 668/AV4 del 
04/12/2014; 

 
2. Di dare atto che, in seguito alla modifica di cui al punto 1), l’aspettativa sindacale non retribuita al 100%, 

autorizzata alla Sig.ra Donataccio Anna con determina n. 668/AV4 del 04/12/2014,  è riferita al periodo 
compreso dal 10/12/2014 al 10/03/2015; 

 
3. Di notificare il presente atto all’interessata, al responsabile della struttura di appartenenza, 

all’Organizzazione sindacale interessata, nonché alla Presidenza del Consiglio dei Ministri/Dipartimento 
della Funzione Pubblica ai sensi dell’art. 14 c.1 del CCNQ del 07/8/1998; 

 
4. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcuna  spesa, trattandosi di aspettativa non 

retribuita al 100% e che per quanto attiene agli oneri contributivi resta fermo quanto disposto dall’art. 17 
c. 5 del CCNQ 07/08/1998, prevedente l’accredito di contributi figurativi ex art. 8 c. 8 della L. n. 
155/1981; 
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5. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.; 
 
6. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii.; 
 
 

Il Responsabile del Procedimento 
               Dott.ssa Annamaria Quinzi 
 

 Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane 
         Dott.ssa Oriana Andrenacci 
 
Per il parere infrascritto: 
RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 
Il sottoscritto, vista la dichiarazione del responsabile del procedimento, attesta che dal presente atto non deriva 
alcun impegno di spesa a carico dell’azienda. 
        Il Direttore U.O.C. Bilancio   Il Responsabile UOS Controllo di Gestione  
             Dott. Luigi Stortini      Dott. Luigi Stortini 
 
 
 
 
 
 

- ALLEGATI - 
 

 
Nessun allegato. 

 


