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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 4

N. 571/AV4 DEL 07/10/2015

Oggetto: [  composizione collegio tecnico valutazione incarico di struttura complessa 
organizzazione servizi sanitari di base – modifica determina n. 110/av4 del 
03/03/2015]

IL DIRIGENTE DELLA
 AREA VASTA N. 4 

- . - . - 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

VISTA l’attestazione del Dirigente / Responsabile della Ragioneria / Bilancio in riferimento al bilancio annuale 

di previsione; 

- D E T E R M I N A - 

1) di prendere atto della delega di cui alla nota prot. 31378/ASUR/DG/P del 16/09/2015 del Direttore Generale 

ASUR “omissis .. ad adottare il provvedimento di rettifica della determina n. 110/AV4/2015 … omissis”; 

2) di modificare – in virtù della delega di cui al punto precedente -  la determina n. 110/AV4 del 03/03/2015 

relativamente alla composizione del Collegio Tecnico per la valutazione incarico di Struttura Complessa 

ORGANIZZAZIONE SERVIZI SANITARI DI BASE (di cui al punto 1 del dispositivo della determina . 

110/2015) come di seguito indicato: 

o Presidente dr.ssa Nadia Storti – Direttore Sanitario ASUR 

o Componente dr. Gianni Turchetti– Direttore SOC Area Vasta 3 

o Componente  Dr.ssa Picciotti Giovanna – Direttore SOC Area Vasta 5 

3) di dare atto che le eventuali indennità a titolo di rimborso spese per quanto riguarda la partecipazione al 

Collegio Tecnico in qualità di Componente saranno riconosciute con successivo atto e che pertanto il presente 

provvedimento non comporta impegno di spesa; 

4) di trasmettere il presente provvedimento ai componenti del Collegio Tecnico di cui al punto 2)  

5) di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;  
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6)  di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i. 

IL DIRETTORE UOC GESTIONE RISORSE UMANE 

  Dr.ssa Oriana Andrenacci 

  

La presente determina consta di n. 3  pagine di cui n. 0  pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(UOC GESTIONE RISORSE UMANE) 

NORMATIVA DI RIFERIMENTO 

� Art. 15 d. lgs. 502/92  e s.m.i. 

� Artt. 25 e seguenti CCNL 3/11/2005 area Dirigenza Medica e Veterinaria 

� Determina n. 558/AV del 06/08/2015 “Regolamento per la graduazione delle funzioni e l’affidamento e 

la revoca degli incarichi dirigenziali” 

ISTRUTTORIA 

Con determina n. 110/AV4 del 03/03/2015  - ad integrazione di precedente determina n. 733 del 22/11/2012 ed a modifica 

determina n. 195/ del 23/04/2014 –  viene determinata  la composizione di diversi collegi Tecnici tra i quali quelli per la 

valutazione incarico di Struttura Complessa ORGANIZZAZIONE SERVIZI SANITARI DI BASE, come di seguito 

riportato: 

� Presidente dr. Alessandro Marini – Direttore Sanitario ASUR 

� Componente dr. Gentili  Gilberto – Direttore SOC Area Vasta 3 

� Componente  Dr.ssa Picciotti Giovanna – Direttore SOC Area Vasta 5 

Con nota prot. 42938/ASURAV4/FMPERS del 09/09/2015 il Direttore UOC Gestione Risorse Umane comunica alla 

Direzione Generale ASUR che la determina 110/AV4/2015 va modificata relativamente alla composizione del Collegio 

Tecnico  sopra indicato, vista l’evoluzione organizzativa verificatasi successivamente all’adozione di tale atto. 

Con tale nota il Direttore UOC Gestione Risorse Umane AV4  evidenzia che il Dr. Licio Livini (che deve essere valutato dal 

Collegio Tecnico)  è l’attuale Direttore di Area Vasta e quindi non può adottare il provvedimento di rettifica della determina 

110/2015 e precisa  che il Regolamento attualmente vigente in Area Vasta 4 (determina n. 558/AV4 del 03/08/2012) prevede 

testualmente che “il Collegio Tecnico è nominato dal Direttore di Area Vasta ed è composto dal Direttore Sanitario ASUR e 

da n. 2 Direttori UOC della disciplina di appartenenza”. 
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Con nota 31378 del 16/09/2015 il Direttore Generale ASUR – a riscontro della nota 42938/2015 – “designa il dott. Gianni 

Turchetti – Direttore Distretto n. 8 di Civitanova Marche – Area Vasta 3 quale componente del Collegio Tecnico preposto 

alla valutazione di II° istanza del Dr. Vincenzo Rea e del Dr. Licio Livini, in sostituzione del dr. Gentili Gilberto. Si delega 

pertanto il dirigente UOC Gestione Risorse Umane in indirizzo ad adottare il provvedimento di rettifica della determina n. 

110/AV4/2015 in conformità alla designazione di cui sopra ed alla nomina del nuovo direttore Sanitario ASUR Dr.ssa Nadia 

Storti.” 

Stante quanto sopra premesso si propone al Direttore UOC Gestione Risorse Umane, per l’adozione, il seguente 

schema di determina: 

1) di prendere atto della delega di cui alla nota prot. 31378/ASUR/DG/P del 16/09/2015 del Direttore Generale 

ASUR “omissis .. ad adottare il provvedimento di rettifica della determina n. 110/AV4/2015 … omissis”; 

2) di modificare – in virtù della delega di cui al punto precedente -  la determina n. 110/AV4 del 03/03/2015 

relativamente alla composizione del Collegio Tecnico per la valutazione incarico di Struttura Complessa 

ORGANIZZAZIONE SERVIZI SANITARI DI BASE (di cui al punto 1 del dispositivo della determina . 

110/2015) come di seguito indicato: 

o Presidente dr.ssa Nadia Storti – Direttore Sanitario ASUR 

o Componente dr. Gianni turchetti– Direttore SOC Area Vasta 3 

o Componente  Dr.ssa Picciotti Giovanna – Direttore SOC Area Vasta 5 

3) di dare atto che le eventuali indennità a titolo di rimborso spese per quanto riguarda la partecipazione al 

Collegio Tecnico in qualità di Componente saranno riconosciute con successivo atto e che pertanto il presente 

provvedimento non comporta impegno di spesa; 

4) di trasmettere il presente provvedimento ai componenti del Collegio Tecnico di cui al punto 2)  

5) di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;  

6)  di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i. 

         Il Responsabile del Procedimento 

             Dott. Michele Gagliani 

Per il parere infrascritto Ragioneria, Bilancio e Controllo di Gestione  

Visto quanto dichiarato dal responsabile del procedimento nel documento istruttorio si attesta che dal presente 

atto non deriva alcun impegno di spesa  a carico dell’Azienda.  
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Il Direttore UOC Bilancio    il Responsabile f.f. Controllo di Gestione
  dott. Luigi Stortini       dott. Luigi Stortini 

- ALLEGATI -


