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     DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 169/AV4 DEL 10/03/2016  
      

Oggetto: COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N.  1 POSTO DI DIRIGENTE 
MEDICO DISCIPLINA ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA TRAMITE UTILIZZO 
GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO AREA VASTA 5 APPROVATA CON 
DETERMINA N. 1272/AV5 DEL 21/11/2013 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 
- D E T E R M I N A - 

 
1. Di  prendere atto della nota prot. 6169/26/02/2016/ASUR/DG/P con la quale il Direttore Generale ASUR 

Marche ha autorizzato, nelle more dell’approvazione del Piano occupazionale 2016-2018, il turn over nella 

misura massima del 118,6% per il periodo Gennaio –Aprile comprensiva di tutte le assunzioni da effettuare a 

qualsiasi titolo e nel rispetto della compatibilità complessiva del budget assegnato e degli ulteriori vincoli 

sulla spesa del personale posti dalla normativa vigente tra cui risulta prevista l’assunzione a tempo 

indeterminato di n. 1 Dirigente Medico disciplina Ortopedia e Traumatologia dal 01/04/2016 autorizzazione 

AV4-50; 

 

2. Di procedere,  in relazione al punto 1)  e, subordinatamente all’esito negativo della procedura di cui all’art. 

34  bis  D.Lgs 165/2011,  alla copertura a tempo indeterminato  di n. 1 Dirigente Medico disciplina di 

Ortopedia e Traumatologia, tramite scorrimento della graduatoria del relativo concorso pubblico espletato 

dall’Area Vasta n. 5 approvata con determina n. 1272/AV5 del 21/11/2013 di cui al Protocollo d’Intesa 

approvato con determina n. 664/AV4 del 05/11/2015 individuando il Dr. DEL FERRARO LANFRANCO, 

6° classificato nella suddetta graduatoria , quale soggetto avente titolo, subordinatamente all’accertamento 

del possesso dei requisiti prescritti ed alla acquisizione della documentazione di cui all’art. 19 del D.P.R. 

483/97, alla stipula del contratto individuale di lavoro per l’assunzione a tempo indeterminato nella qualifica 

e nel posto vacante nella D.O.P. di DIRIGENTE MEDICO Disciplina ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA; 
 

3. Di stabilire, inoltre,  che: 

a. l’assunzione a tempo indeterminato di cui sopra avrà decorrenza sia giuridica che economica 

dalla data  effettiva di inizio servizio; 

b. che la stessa è soggette al periodo di prova di mesi sei ai sensi del CCNL Dirigenza Medica e 

Veterinaria; 



 
 

                    

 

Impronta documento: AF48D16FC7CCD84979832D6273A2CDD8E3849744 

(Rif. documento cartaceo B09515E0544F8249DAAF0D2F0D2D6615402D077B, 103/02/11A4PERS_D_L) 

Impegno di spesa 

Pag. 

2 

Numero: 169/AV4 

Data: 10/03/2016 

c. che al soggetto di cui al punto 2) compete il trattamento economico e giuridico previsto dalle 

norme di legge contrattuali vigenti nel tempo; 

 

4. Di dare atto che la spesa relativa alla suddetta assunzione viene  registrata nella contabilità generale 

Esercizio 2016 ed imputata al budget Area Vasta 4 di Fermo come indicato nel seguente prospetto: 

 

Conti economici di riferimento Esercizio 2016 

Competenze Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010103  

€ 40.902,93 

Oneri Sociali Ruolo Sanitario 

N. 0512.010203 

€ 11.448,72 

IRAP Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010303 

€ 3.476,79 

 

5. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; 

 

6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m 

 

 

 

 
Il Direttore Area Vasta n. 4 

                             Dr. Licio Livini 
 

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante 

della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE) 

Normativa di riferimento: 

 
- D. Lgs. 165 del 30/03/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 

- D.P.R. 483 del 10/12/1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale 

del Servizio Sanitario Nazionale”; 

- D.Lgs 368 del 06/09/2001 “Attuazione della direttiva 1999/70/CE relativa all’accordo quadro sul lavoro 

a tempo determinato concluso dall’UNICE, dal CEEP e dal CES”; 

- D.L. n. 158/2012 convertito in L. 189 del 08/11/2012 “Disposizioni urgenti per promuovere lo sviluppo 

del Paese mediante un più alto livello di tutela della salute”; 

- CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria vigente; 

- Nota Direzione ASUR Marche n. 801 del 10/01/2011 ad oggetto “Prime indicazioni per la 

programmazione 2011”; 

 

Con nota prot. 6169/26/02/2016/ASUR/DG/P il Direttore Generale ASUR, nelle more dell’approvazione del 

Piano Occupazionale 2016-2018, ha autorizzato il turn over nella misura massima del 118,6% per il periodo 

Gennaio-Aprile, comprensivo delle assunzioni da effettuare a qualsiasi titolo  e nel rispetto della compatibilità 

complessiva del budget assegnato e degli ulteriori vincoli sulla spesa del personale posti dalla normativa vigente. 

 

Nel suddetto piano è prevista, tra  l’altro,  l’assunzione a tempo indeterminato di  1Dirigente Medico Disciplina 

Ortopedia e Traumatologia  autorizzazione n. AV4-50 a far data 01/04/2016. 

 

Con nota prot. 11107/07/03/2016/ASURAV4/FMPERS/P, dovendo procedere alla copertura a tempo 

indeterminato di n. 1 posto vacante di Dirigente Medico disciplina Ortopedia e Traumatologia, si è provveduto 

alla verifica dei soggetti in disponibilità, ai sensi dell’art. 34 bis  D.Lgs 165/2011. 

 

Stante l’inesistenza di graduatoria concorsuali o di avviso pubblico utilizzabili per la qualifica in argomento 

questa Area Vasta con determina n. 664/AV4 del 05/11/2015 ha approvato  lo schema di Protocollo d’Intesa con 

l’AV 5 di Ascoli Piceno – San Benedetto del Tronto, che prevede l’utilizzo  della graduatoria del Concorso 

Pubblico di Dirigente Medico disciplina Ortopedia e Traumatologia, approvata con determina n. 1272/AV5 del 

21/11/2013 per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico Ortopedia e Traumatologia. 

 

Con nota prot. 79848 del 15/10/2015 (prot. di arrivo n. 49671 del 22/10/2015)  l’Area Vasta n. 5 di Ascoli Piceno 

– San Benedetto del Tronto ha inviato  la relativa graduatoria con l’indicazione dei candidati utilmente collocati  a 

cui conferire l’incarico. 

Con telegrammi del 23/10/2015,  i sottoelencati candidati sono stati invitati a comunicare entro il 28/10/2015 e la 

propria disponibilità: 

De Luca Paolo   3° classificato 

Rossetti Simona  4° classificata 

Clerici Bagozzi Federico 5° classificato 

Del Ferraro Lanfranco  6° classificato 

Fiore Michele   7° classificato  

Salerni Francesco  8° classificato 

Fuschillo Vincenzo  9° classificato 

Entro il suddetto termine hanno manifestato la propria disponibilità i Dr.i Clerici Bagozzi Federico e Del Ferraro 

Lanfranco rispettivamente classificati al  5° e 6° posto. 
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L’Area Vasta n. 5 ha trasmesso lo schema di Protocollo d’Intesa, debitamente sottoscritto. 

 

Con determina n. 724/AV4 del 26/11/2015 Dr. Clerici Bagozzi Federico è stato nominato in qualità di Dirigente 

Medico disciplina Ortopedia e Traumatologia indeterminato presso questa Area Vasta. 

 

Con e-mail del 07/03/2016 l’Area Vasta 5 di Ascoli Piceno ha confermato la disponibilità all’utilizzo della 

graduatoria concorsuale a partire dal Dr. Del Ferraro Lanfranco. 

 
Stante quanto sopra si propone, al Direttore di Area, il seguente schema di determina: 

 

1. Di  prendere atto della nota prot. 6169/26/02/2016/ASUR/DG/P con la quale il Direttore Generale ASUR 

Marche ha autorizzato, nelle more dell’approvazione del Piano occupazionale 2016-2018, il turn over nella 

misura massima del 118,6% per il periodo Gennaio –Aprile comprensiva di tutte le assunzioni da effettuare a 

qualsiasi titolo e nel rispetto della compatibilità complessiva del budget assegnato e degli ulteriori vincoli 

sulla spesa del personale posti dalla normativa vigente tra cui risulta prevista l’assunzione a tempo 

indeterminato di n. 1 Dirigente Medico disciplina Ortopedia e Traumatologia dal 01/04/2016 autorizzazione 

AV4-50; 

 

2. Di procedere,  in relazione al punto 1)  e, subordinatamente all’esito negativo della procedura di cui all’art. 

34  bis  D.Lgs 165/2011,  alla copertura a tempo indeterminato  di n. 1 Dirigente Medico disciplina di 

Ortopedia e Traumatologia, tramite scorrimento della graduatoria del relativo concorso pubblico espletato 

dall’Area Vasta n. 5 approvata con determina n. 1272/AV5 del 21/11/2013 di cui al Protocollo d’Intesa 

approvato con determina n. 664/AV4 del 05/11/2015 individuando il Dr. DEL FERRARO LANFRANCO, 

6° classificato nella suddetta graduatoria , quale soggetto avente titolo, subordinatamente all’accertamento 

del possesso dei requisiti prescritti ed alla acquisizione della documentazione di cui all’art. 19 del D.P.R. 

483/97, alla stipula del contratto individuale di lavoro per l’assunzione a tempo indeterminato nella qualifica 

e nel posto vacante nella D.O.P. di DIRIGENTE MEDICO Disciplina ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA; 
 

3. Di stabilire, inoltre,  che: 

a. l’assunzione a tempo indeterminato di cui sopra avrà decorrenza sia giuridica che economica 

dalla data  effettiva di inizio servizio; 

b. che la stessa è soggette al periodo di prova di mesi sei ai sensi del CCNL Dirigenza Medica e 

Veterinaria; 

c. che al soggetto di cui al punto 2) compete il trattamento economico e giuridico previsto dalle 

norme di legge contrattuali vigenti nel tempo; 

 

4. Di dare atto che la spesa relativa alla suddetta assunzione viene  registrata nella contabilità generale 

Esercizio 2016 ed imputata al budget Area Vasta 4 di Fermo come indicato nel seguente prospetto: 

 

Conti economici di riferimento Esercizio 2016 

Competenze Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010103  

€ 40.902,93 

Oneri Sociali Ruolo Sanitario 

N. 0512.010203 

€ 11.448,72 

IRAP Personale Ruolo Sanitario 

N. 0512.010303 

€ 3.476,79 

 



 
 

                    

 

Impronta documento: AF48D16FC7CCD84979832D6273A2CDD8E3849744 

(Rif. documento cartaceo B09515E0544F8249DAAF0D2F0D2D6615402D077B, 103/02/11A4PERS_D_L) 

Impegno di spesa 

Pag. 

5 

Numero: 169/AV4 

Data: 10/03/2016 

5. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii; 

 

6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m 

 

Il Responsabile del Procedimento 

        Dott.ssa Annamaria Quinzi 
 

  p. Il Direttore dell’U.O.C.  Gestione Risorse Umane 

Dott  Michele Gagliani 
                
 

 

Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO di GESTIONE 

Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente atto  rientra  nella disponibilità economica del budget 

provvisorio per l’anno 2016.  

 Il Direttore U.O.C. Bilancio   Il Responsabile UOS Controllo di Gestione               
Dott. Luigi Stortini      Dott. Luigi Stortini 

 

 

 

    

- ALLEGATI - 
 
Nessun allegato. 


