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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4
N. 355/AV4 DEL 24/05/2016

Oggetto: Convenzione tra Area Vasta 4 e Area Vasta 5 — ASUR per utilizzo
graduatoria Concorso Pubblico di Dirigente Biologo approvata con determina n.
1240/AV5 del 24/12/2013.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce afiesente determina, dal quale si rileva la neceshit
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documentorustorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA l'attestazione del Dirigente Bilancio in riferimeral bilancio annuale di previsione;
-DETERMINA-

1. Di approvare la convenzione con I'Area Vasta n.bAscoli Piceno, allegata alla presente determina
guale parte integrante e sostanziale, per I'utliziella graduatoria del concorso pubblico perigeimte
Biologo, approvata con determina n. 1240/AV5 délL2/2013;

2. Di prendere atto che I'Area Vasta n. 5 di Ascotid?io, autorizza I'utilizzo della suddetta graduatper
'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Dirig@&logi, con le modalita illustrate in dettagliwllo
schema di convenzione;

3. Didare atto che la presente determina hon compdaten impegno di spesa a carico dell’Area Vasta 4;

4. Di dare atto infine che la presente determina na@otéoposta a controllo regionale, ai sensi dell'ar
della Legge 412/91 e dell'art. 28 della L.R. 266s. mm. ii;

5. Ditrasmettere copia del presente atto al Coll&gmlacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96ne. s

Il Direttore Area Vastan. 4
Dr. Licio Livini

La presente determina consta din. 6 pagineidi.8u pagine di allegati che formano parte indge della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Normativa di riferimento:
- Legge Regionale n. 37 del 27/11/2012 ad oggettiizkb delle graduatorie concorsuali”;
- DGRM n. 1066 del 15/07/2013 ad oggetto “L.R. n.03/2 art. 25 comma 3 — Definizione criteri e
modalita per 'utilizzo delle graduatorie dei corgigubblici”;
- CCNL Sanita — Area Dirigenza Medica e Veterinaigente;
- Nota della Direzione Generale ASUR prot. n. 3246524/09/2015.
- Nota della Direzione Generale ASUR prot. n. 369&[7289/10/2015.

La scrivente Area Vasta ha accertato, vista I'ipdisbilita dell’ Area Vasta 3 a concedere I'utilizdella propria
graduatoria concorsuale per 1 posto di Dirigen@dgjo (nota prot. 56433 del 13/05/2016) che saltdtrea
Vasta n. 5 € in possesso di una graduatoria diozeagubblico per Dirigente Biologo, tuttora validia poter
utilizzare ai sensi dell’'art. 25 della L.R. n. 3012 e della DGRM n. 1066/2013.

Con nota prot. n. 24503 del 17/04/2016, indirizza¢a conoscenza alla Direzione Generale ASUR, BArasta
4 di Fermo ha chiesto all'Area Vasta n. 5 di patglizzare, ai sensi dell'art. 25 della L.R. n. 2012 e della
DGRM n. 1066/2013, la graduatoria concorso pubbligtiora valida, approvata con determina n. 12X%%/ Ael

24/12/2013, per due assunzioni a tempo indetetmufieDirigente Biologo.

Con nota Prot. n. 40843 del 19/05/2016, (PEC Prdt5248 del 20/05/2016) I'Area Vasta n. 5 ha coicato la
disponibilita a concederne I'utilizzo in base ghieescrizioni contenute nella DGRM n. 1066 del 1B013 e
nella nota della Direzione Generale ASUR Prot.3257 del 22/10/2014.

Con nota Prot. n. 25591 del 23/05/2016 I'Areatsla@sha comunicato preventivamente alla Direzioradgale
I'utilizzo della suddetta graduatoria di concorsabplico per I'assunzione a tempo indeterminato diie
Dirigenti Biologi.

La L.R. n. 37 del 27/11/2012, ha disciplinato teii e le modalitd per l'utilizzo delle graduatodei concorsi
pubblici degli enti regionali, compresi quelli d8IS.R. ed in particolare I'art. 25, in relazionkuélizzo delle
graduatorie per gli enti del Servizio Sanitario Regle di cui alla L.R. 20/06/2013, n. 13, stataiste gli enti:
“...previa programmazione delle assunzioni, prima delizione di un concorso pubblico e nei limiti dell
propria dotazione organica possono ricoprire i pogicanti e disponibili utilizzando gli idonei delgraduatorie
di pubblici concorsi indetti per pari 0 equivalenfosizione contrattuale approvate dai soggetti di al
medesimo comma 3.

2. | criteri e le modalita di utilizzazione delleagluatorie sono definiti dalla Giunta regionale en® oggetto di
specifica convenzione tra gli enti stessi...”.

La Giunta della Regione Marche, con DGRM n. 106618¢07/2013, nonché I’ASUR con la citata nota Prot
23257 del 22/10/2014 ha definito i criteri e le rali per I'utilizzo delle graduatorie dei concopsibblici.

Con la presente determina viene approvato il pmdko d’intesa tra I'Area Vasta n. 4 Fermo e I'Aréasta n. 5
per l'utilizzo della graduatoria del concorso pubb] approvata con determina n. 1240/AV5 del 240238, per
I'assunzione, presso I'Area Vasta n. 4 di n. 2 dgiriti Biologi a tempo indeterminato.
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La presente determina ed il relativo protocollont¥sa saranno notificati e trasmessi con successivta
all’Area Vasta n. 5 al fine di porre in essereaglempimenti di competenza.

Tanto premesso si predispone, per il Direttore @iaA su indicazione dello stesso, il seguentensahe
di determina:

1.

Di approvare la convenzione con I'’Area Vasta n.bAsktoli Piceno, allegata alla presente determina
quale parte integrante e sostanziale, per l'ubliztella graduatoria del concorso pubblico perigeinte
Biologo, approvata con determina n. 1240/AV5 dél2#2013;

Di prendere atto che I'Area Vasta n. 5 di Ascolid?io, autorizza I'utilizzo della suddetta graduatper
'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Dirig@&iblogi, con le modalita illustrate in dettagliello
schema di convenzione;

Di dare atto che la presente determina non compdsten impegno di spesa a carico dell’Area Vasta 4;

Di dare atto infine che la presente determina naottoposta a controllo regionale, ai sensi dell'4r
della Legge 412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26696s. mm. ii;

Di trasmettere copia del presente atto al Coll&jmacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96ne. s

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Annamaria Quinzi
Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Oriana Andrenacci

Per il parere infrascritto:
U.O.C.BILANCIO eU.O.CONTROLLO di GESTIONE
| sottoscritti, vista la dichiarazione del respdnkadel procedimento, attestano che dal presdtdenan deriva

alcun impegno di spesa a carico dell’azienda.
Il Direttore U.O.C. Bilancio Il Dirigente Amministrativo Controllo di Gestione

Dott. Luigi Stortini Dott. Daniele Rocchi
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- ALLEGATI -
CONVENZIONE

PER L'UTILIZZO Al SENSI E PER GLI EFFETTI DELLE DIBOSIZIONI DI CUI ALL’'ART. 25
DELLA LEGGE REGIONALE N. 37 DEL 27/11/2012 E DELLRGRM N. 1066 DEL 15/07/2013,
DELLA GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO/AVVISO PUBBICO PER ASSUNZIONI A
TEMPO INDETERMINATO DI DIRIGENTE BIOLOGO APPROVATACON DETERMINA N.
1420/AV5 DEL 24/12/2013 DELL'AREA VASTA 5

TRA

L’ASUR Area Vasta 5, (di seguito denominata “Areasta 5”) con sede ad Ascoli Piceno, Via degli
Iris -codice fiscale e partita IVA 02175860424 persona dell’Avv.to GIULIETTA CAPOCASA nella
sua qualita di Direttore di Area Vasta

E

L’ASUR Area Vasta 4, (di seguito denominata “Areasta 4”) con sede a Fermo, Via Zeppilli,18 -
codice fiscale e partita IVA n. 02175860424, insp@a del Dr. LICIO LIVINI, nella sua qualita di
Direttore di Area Vasta

PREMESSO CHE

L’art. 25 della Legge Regionale n. 37 del 27/1120dcante “Utilizzo delle graduatorie concorsuali”
stabilisce quanto segue:

1. | soggetti di cui al comma 3, previa programmazidake assunzioni, prima dell’indizione di un
concorso pubblico e nei limiti della propria dotam organica possono ricoprire i posti vacanti e
disponibili utilizzando gli idonei delle graduateridi pubblici concorsi indette per pari 0
equivalente posizione contrattuale approvate dggeti di cui al medesimo comma 3.

2. | criteri e le modalita di utilizzazione delle gratorie sono definiti dalla Giunta regionale e
sono oggetto di specifica convenzione tra gli st@ssi

La Giunta della Regione Marche con DGRM n. 10661d¢07/2013 ha definito i criteri e le modalita
per l'utilizzo delle graduatorie dei concorsi pubbl

CONSIDERATO CHE

- L’Area Vasta n. 4 si trova nella necessita di pdace all’assunzione a tempo indeterminato, di
n. 2 Dirigenti Biologi;

- L'Area Vasta n. 5 dispone di una graduatoria tattmigente di Concorso pubblico per
assunzione a tempo indeterminato di Dirigente I@j0 approvata con Determina del
1420/AV5 del 24/12/2013

- La stipula della convenzione risponde ai principifuhzionalita ottimizzazione delle risorse
economicita del procedimento amministrativo, traspaa ed imparzialita delle procedure e
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consente un pieno utilizzo della graduatoria foasiaa seguito dell’espletamento di concorso,
evitando che la stessa perda efficacia, per dewzardei termini di validita

VISTE

- La nota prot.24503 del 17/05/2016 ad oggetto “R&ta utilizzo graduatoria Concorso Pubblico
Dirigente Biologo per assunzioni a tempo indeteatoh con la quale I'Area Vasta n. 4, chiede
I'utilizzo della graduatoria concorsuale, della lifia in argomento, all’Area Vasta 5 che risulta
essere quella di pit recente approvazione ai siefi&art. 5 lett. A) della DGRM n. 1066/2013;

- La nota prot. 40843 del 19/05/2016 con quale I'Avi@sta 5, in riscontro alla nota prot. 24503
del 17/05/2016, ha comunicato la disponibilita wilizzo, da parte dell’Area Vasta 4, della
graduatoria concorsuale per Dirigente Biologo apat® con determina n. 1240/AV5 del
24/12/2013 ed utilizzata fino al 1° classificato;

- La nota prot 25591 del 23/05/2016 con la qualeatastata la dovuta informativa alla Direzione
Generale ASUR Marche.

RITENUTO
Di dover stipulare apposita convenzione per I'utié della graduatoria in argomento:
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

1. L'Area Vasta 5 autorizza I'Area Vasta n. 4 alifzzo della vigente graduatoria di Concorso
Pubblico per Dirigente Biologo approvata con Deieandel Direttore 1420/AV5 del
24/12/2013 per un periodo di mesi 12 dalla dataafioscrizione della presente convenzione,
eventualmente prorogabile, al fine di procederéasdunzione di figure professionali ivi
contemplate a tempo indeterminato incrementabiti ydéeriori successive esigenze. L'Area
Vasta 4 ogni qual volta dovra procedere con I'aggune di una o piu figure richiedera mediante
corrispondenza tra gli uffici competente all’Areasfa 5 il/i nominativo/i del/i soggetto/i in
posizione utile e avente/i diritto all’'assunzione;

2. L'Area Vasta 4 procede all'utilizzo della gradoid di cui al punto 1) nel rispetto dei termini
di validita della stessa, delle altre condizionirgliche in essa stabilite, per 'assunzione a ®mp
indeterminato di n. 2 unita. L’Area Vasta 5 sucoessente alla sottoscrizione della presente
convenzione, provvedera ad inviare all’Area Vasta dominativi dei soggetti collocati in
posizione utile ed aventi diritto allassunzioneud®ra gli stessi non accettassero I'assunzione
presso I'Area Vasta n. 4 questa presentera nuokigesita di altro nominativo all’Area Vasta 5;

3. Sono fatte salve tutte le garanzie di legge a favdel candidato utilmente collocato in
graduatoria per le assunzioni da parte all’Areat&&s

4. L’atto di assunzione, il contratto individuale divbro, nonché gli adempimenti conseguenti
saranno predisposti a cura dellArea Vasta 4 chmurichera all’Area Vasta 5 l'avvenuta
assunzione o I'eventuale rinuncia nel termine dgg5
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5. La posizione dei candidati classificati in graduaigpersiste nei confronti dell'ente che ha
bandito la selezione in caso di mancata accettazidell'assunzione proposta dall’'ente
utilizzatore che solo in tal caso, ha titolo albmimento;

6. La presente convenzione in base a quanto stadiilea DGRM n. 1066 del 15/072013 ha la
durata di un anno dalla sua stipula e puo esseregata;

7. La presente convenzione, nel caso in cui la gradiaasopra richiamata giunga a scadenza
antecedentemente al suo termine, perdera efficacia

Per quanto non espressamente disciplinato daltepte convenzione si fa riferimento a quanto ptevis
dalla DGRM n. 1066/2013

Ascoli Piceno li Fermo i

ASUR Marche Area Vasta 5 ASUR Marche — Areat¥as 4
Direttore di Area Vasta Direttore di Area Vasta
Avv.to Giulietta Capocasa Dr. Licio Livini
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