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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 4
N. 724/AV4 DEL 17/10/2016

Oggetto: DR. G. L. ATTRIBUZIONE INCARICO REGGENZA U.O.C. MEDICINA
OSPEDALE FERMO.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 4

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina,;
RITENUTO, di adottare il presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA -

Di conferire al Direttore UOC Oncologia Dr. Giustini Lucio ’incarico di reggenza dell’UOC
Medicina di Fermo con decorrenza dal 4/10/2016 come da nota Prot. 31142 di pari data;

Di stabilire che al Dirigente incaricato sara corrisposta, per il maggior aggravio di responsabilita
una quota aggiuntiva della retribuzione di risultato calcolata sulla retribuzione di posizione
annua prevista e non corrisposta al Direttore della U.O.C. Medicina di Fermo pari ad € 535,05;

Di dare atto altresi che la spesa relativa al precedente punto 2), & registrata nella contabilita
generale come indicato nel seguente prospetto:

Conti economici di riferimento Esercizio 2016
Competenze Personale Ruolo | € 1.605,15
Sanitario

N. 0512.010102

Oneri Sociali Ruolo Sanitario € 449,28

N. 0512.010202

IRAP Personale Ruolo Sanitario € 136,44

N: 0512.010302

Di dare atto che il presente provvedimento rispetta i vincoli previsto dal Programma Triennale
di fabbisogno del personale e del Piano Occupazionale 2016 di cui alla determina  n.
506/DGASUR del 05/08/2016;

. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4
della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii;
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6. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢
ss.mm.ii.

Il Direttore Area Vasta n. 4
Dr. Licio Livini

Per il parere infrascritto:

U.O.C. BILANCIO e U.O. CONTROLLO di GESTIONE

Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente atto per 1’anno 2016, rientra nella disponibilita
economica del budget 2016 provvisoriamente assegnato.

Il Direttore U.O.C. Bilancio Il Dirigente Amministrativo Controllo di Gestione
Dott. Luigi Stortini Dott. Daniele Rocchi

La presente determina consta di n. 3 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE)

Normativa di riferimento
- Art. 18 ¢c. 8 CCNL Area Medica e Veterinaria dell’8/06/2000;

Nella riunione sindacale con la Dirigenza Medico-Veterinaria del 22/09/2016 il Direttore di Area Vasta ha
comunicato 1’intenzione di effettuare una selezione ristretta, sulla base della valutazione dei curricula, tra i
Direttori di UOC del Dipartimento Medico per attribuire temporaneamente in attesa di conclusione del concorso,
le funzioni vicarie di responsabile UOC Medicina-Fermo, posizione vacante dal 01/10/2016, dietro incremento
della retribuzione individuale di risultato.

Con nota prot. n. 308305 del 22/09/2016, indirizzata ai Direttori di U.O.C. del Dipartimento Area Medica, il
Direttore di Area Vasta ha comunicato di voler affidare I’incarico di sostituzione del Direttore della U.O.C.
Medicina, in mancanza di Dirigenti in possesso dei requisiti per svolgere le funzioni di Responsabile f.f. della
suddetta unita operativa ai sensi dell’art. 18 del CCNL Dirigenza Medica ¢ Veterinaria dell’08/06/2000 e s.m.i, a
uno dei Direttori delle UU.00.CC. del Dipartimento Area Medica previa valutazione del curriculum.

Nella suddetta nota si precisava che il maggior aggravio di responsabilita sarebbe stato compensato con il
riconoscimento di una quota aggiuntiva della retribuzione di risultato calcolata sulla retribuzione di posizione
annua prevista e non corrisposta al Direttore della UOC Medicina di Fermo e si chiedeva agli interessati di far
pervenire un curriculum.

Con nota Prot. 311242/04/10/2016/FMDIR, indirizzata al Direttore UOC Oncologia e p.c. al Direttore UOC
Gestione Risorse Umane, il Direttore di Area Vasta ha comunicato quanto segue:

OGGETTO: Attribuzione incarico reggenza U.O.C. Medicina Fermo.

In relazione alla nota Prot. 308305/22/09/2016/FMDIR, alla S.V., stante la disponibilita manifestata, viene
conferito l'incarico di sostituzione del Direttore di U.O.C. Medicina di Fermo, con decorrenza dalla presente
nota.

Il maggior aggravio di responsabilita derivante da tale attivita sara compensato attraverso il riconoscimento di
una quota aggiuntiva della retribuzione di risultato calcolata sulla retribuzione di posizione annua prevista e non
corrisposta al Direttore della U.O.C. Medicina di Fermo....omissis

Si precisa che I’art. 18 ¢. 8 del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria dell’08/06/2000 e s.m.i. prevede che “le
aziende, ove non possano far ricorso alle sostituzioni di cui ai commi precedenti, possono affidare la struttura
temporaneamente priva di titolare ad altro dirigente con corrispondente incarico.”

Il funzionario istruttore
Dott.ssa Annamaria Quinzi
p. Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott. Michele Gagliani

- ALLEGATI -
Nessun allegato
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