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DETERMINAZIONE N.   24   DEL 7 FEBBRAIO 2011 
  
Oggetto: RICHIESTA CONTRATTO DI FORNITURA DI LAVORO TEMPORANEO PER NR. 1 

OPERATORE SOCIO SANITARIO – CAT Bs; - 
 

 
 

IL DIRETTORE 
 
 
PRESO ATTO della nota del 02/02/2011 con la quale il Dr Costanzo Sergio  - Responsabile di 
Struttura del PRIM  - chiede la presenza di un Operatore Socio Sanitario da inserire nella 
turnazione sulle 24 ore per mantenere un equilibrato carico assistenziale sul personale in 
servizio – per maggior dettaglio vedi nota allegata al presente atto sotto la lettera A) quale parte 
integrante e sostanziale; 
 
RITENUTO di condividere la richiesta, si dà mandato all’Ufficio Personale e Formazione di 
provvedere a richiedere un Operatore Socio Sanitario cat. Bs, al nostro fornitore attuale During 
SpA -  Filiale di Firenze - giusta determinazione nr. 179 del 19/10/2010 – esecutiva ai sensi di 
legge -  ai patti e condizioni previste nel contratto di aggiudicazione; 
 
VALUTATO congruo provvedere alla stipula di un contratto di 5 mesi circa, dal 07/02/2011 al 
30/06/2011;  
 
PRESO ATTO della regolarità tecnica della presente determinazione nella modalità di 
reperimento del personale per la quale il Responsabile dell’Ufficio Personale e Formazione 
firma in calce;  
 
PRESO ATTO della regolarità contabile della presente determinazione nonchè copertura di 
spesa nel Bilancio di Previsione 2011 al centro di costo PRIM per la quale il Responsabile del 
Servizio Economico Finanziario firma in calce; 
 
Ai sensi dell’art. 11 del vigente Statuto dell’Azienda; 
 

D E T E R M I N A 
 

1) di approvare quanto espresso in narrativa; 
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2) di incaricare l’Ufficio Personale e Formazione di richiedere un Operatore Socio Sanitario cat. 
Bs, alla Società During SpA – Agenzia per il lavoro - Via Ponte di Mezzo, 12 – Firenze – ns 
fornitore ufficiale,  - giusta Determinazione nr. 179 del 19/10/2010 - ; 

 
3) di prevedere che la durata del contratto di lavoro sia di circa 5 mesi con decorrenza 

07/02/2011 e fino al 30/06/2011 eventualmente rinnovabili; 
 
4) di quantificare nonchè di imputare la spesa totale di circa € 14.000,00 + I.V.A. 20% al 

Bilancio di previsione anno 2011, che offrirà la necessaria copertura economica al centro di 
costo “PRIM”; 

 
5) di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto stante l’urgenza di provvedere alla  
     firma del contratto; 

 
*     *     *     *     * 

Allegato A): lettera Dr Costanzo Sergio – Responsabile di Struttura del PRIM 

*     *     *     *     * 

 IL DIRETTORE 
 (Dr. Vincenzo Cavalleri) 
 
 _____________________________ 

 

 VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA 
 Responsabile Ufficio Personale e Formazione 
 Dott.ssa Elisabetta Vivoli 

 ___________________________ 
 
 VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 
 Responsabile Servizio Economico-Finanziario 
 Rag. Paolo Sottani 

 ________________________ 

Firmata in originale 
 

ANNOTAZIONI 
 
 
Data pubblicazione (art. 19 co. Lett. a Regolamento di organizzazione): 19/02/2011 

 

Data esecutività (art. 134 co. 3 D. Lgs. 267/2000): l’atto diventa esecutivo dopo il decimo giorno dalla sua 
pubblicazione. 

LA SEGRETERIA 

 


