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DETERMINAZIONE N.   88   DEL 29 APRILE 2011 
  

Oggetto: GESTIONE BAR INTERNO ALL’AZIENDA CON ATTIVAZIONE DI 
RAPPORTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E 
CONTINUATIVA SENZA VINCOLO DI SUBORDINAZIONE CON 
COLLETTI ANTONINA.- 

 

 

IL DIRETTORE 
 

 

RICORDATO: 

- che con determinazione nr.128 del 20 luglio 2010 – esecutiva ai sensi di legge – è stata 
decisa l’apertura straordinaria del BAR interno all’Azienda con attivazione di un rapporto 
di collaborazione coordinata e continuativa senza vincolo di subordinazione con la Sig.ra 
Colletti Antonina;  

- che con Determinazione nr. 180 del 19/10/2010 - esecutiva ai sensi di legge – è stato 
prorogato il rapporto dI collaborazione coordinata e continuativa senza vincolo di 
subordinazione  a tempo determinato con decorrenza dal 21/10/2011 al 30/04/2011; 

- che la scelta era stata motivata dalla volontà di mantenere l’attività BAR in quanto punto 
di riferimento ed aggregazione della comunità di Montedomini in attesa di una decisione 
in merito al proseguo e al mantenimento dell’attività  all’interno dell’Azienda, definendo le 
modalità e l’attivazione di una procedura di appalto; 

 

PRESO ATTO  che le motivazioni che inducono a tenere aperta l’attività sono rinforzate per il 
periodo estivo per una maggior frequentazione del BAR da parte degli utenti dell’Azienda; 

 

CONSIDERATO che la procedura di appalto è ancora in fase di studio; 

 

DATO ATTO che l’attività svolta fino ad oggi dalla Sig. Colletti Antonina conta della 
soddisfazione dell’utenza e dell’Amministrazione;  
 

DATO ATTO che la Sig.ra Colletti Antonina ha dato il proprio assenso a proseguire il rapporto, 
accettando la proposta come meglio specificata nel contratto qui allegato sotto la lettera A) 
quale parte integrante e sostanziale in originale quale BOZZA da sottoporre alla firma 
congiunta ed il cui originale firmato sarà tenuto agli atti dell’ufficio personale e formazione nel 
fascicolo dell’interessata; 
 

VISTO L’Art. 17 del Regolamento di Organizzazione dell’Azienda;  
 

PRESO ATTO della regolarità tecnica della presente determinazione per la quale il 
Responsabile dell’Ufficio Personale e Formazione firma in calce; 
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PRESO ATTO della regolarità contabile della presente determinazione per la quale il 
Responsabile del Servizio Economico-Finanziario firma in calce ed assicura la copertura 
economica nel Bilancio 2011 al centro di costo “Struttura”; 
 
Ai sensi dell’art. 11 del vigente Statuto dell’Azienda; 

 
 

D E T E R M I N A 

 

 
1) di approvare quanto espresso in narrativa e pertanto  di attivare un contratto di 
Collaborazione Coordinata e continuativa senza vincolo di subordinazione a tempo 
determinato con la Sig.ra Colletti Antonina di cui si allega bozza alla presente 
determinazione a formarne parte integrante e sostanziale sotto la lettera A) - a valere dal 
01/05/2011 al 31/07/2011; 

 
2) di imputare la spesa di € 2.700,00 oltre oneri previdenziali a carico dell’Azienda ed IRAP, al 
Bilancio 2011 al centro di costo “STRUTTURA” che trova la necessaria copertura 
economica; 

 
3) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante l’urgenza di 
provvedere in merito. 

*     *     *     *     * 

Allegati: 

A) CONTRATTO IN REGIME DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 
SENZA VINCOLO DI SUBORDINAZIONE A TEMPO DETERMINATO 

*     *     *     *     * 

  

 

IL DIRETTORE 

 Vincenzo Cavalleri 

 

  

 

 VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA 

 Responsabile Ufficio Personale e Formazione 

 Elisabetta Vivoli 

  

 VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 Responsabile Servizio Economico-Finanziario 

 Paolo Sottani 

 


