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Via Malcontenti n.6 50122 Firenze

DETERMINAZIONE N. 272 DEL 2 DICEMBRE 2011

Oggetto: INCARICO DI AFFIANCAMENTO FORMATIVO A DOTT. LANNO
GIUSEPPE ANTONIO CON ATTIVAZIONE DI CONTRATTO DI
COLLABORAZIONE OCCASIONALE SENZA VINCOLO DI
SUBORDINAZIONE A TEMPO DETERMINATO - APPROVAZIONE
SCHEMA DI CONTRATTO .-

IL DIRETTORE

RICORDATO che con Determinazione nr. 175 del 22 luglio 2011 — esecutiva ai sensi di legge
—& stato concesso nulla osta al trasferimento, c/o Ente Regione Toscana, del dipendente
Lanno Giuseppe Antonio — Collaboratore Amministrativo Professionale cat. D, addetto
all'Ufficio Personale e Formazione fino al 30/09/11;

PRESO ATTO della nota del 20/10/2011 prot. 5879 del Responsabile ufficio personale e
formazione con la quale richiede affiancamento formativo per l'operatore Paolo Barbiero
subentrato a Lanno Giuseppe Antonio nelle mansioni di addetto a paghe e contributi presso
I'Ufficio del Personale, in quanto il periodo trascorso insieme non e stato sufficiente a garantire
la totale autonomia operativa,;

RITENUTO di condividere le motivazioni indicate dal responsabile dell’'ufficio e concordare che
il periodo di affiancamento e formazione deve essere prolungato cosi come indicato nella
richiesta di cui si allega copia sotto la lettera A) quale parte integrante e sostanziale del
presente atto;

RITENUTO INOLTRE di proporre al Dott. Lanno Giuseppe Antonio una collaborazione
occasionale per I'attivita di affiancamento e formazione dell’operatore Barbiero Paolo secondo
lo schema di contratto qui allegato sotto la lettera B) quale parte integrante e sostanziale al
presente atto;

DATO ATTO che il Dott. Lanno Giuseppe Antonio ha dato il proprio assenso al rapporto,
accettando le condizioni proposte come meglio specificate nel contratto stesso, il cui originale
firmato sara tenuto agli atti dell’'ufficio personale e formazione in apposito fascicolo;

VISTO L’Art. 16 del Regolamento di Organizzazione dell’Azienda attualmente in vigore;

PRESO ATTO della regolarita tecnica della presente determinazione per la quale il
Responsabile dell’Ufficio Personale e Formazione firma in calce;




PRESO ATTO della regolarita contabile della presente determinazione per la quale il
Responsabile del Servizio Economico-Finanziario firma in calce ed assicura la copertura
economica nel Bilancio 2012 al centro di costo “Struttura”;

Ai sensi dell’art. 11 del vigente Statuto dell’Azienda;

DETERMINA

1) di approvare quanto espresso in narrativa e pertanto di attivare un contratto di
Collaborazione Occasionale senza vincolo di subordinazione a tempo determinato con il
Dott. Lanno Giuseppe Antonio di cui si allega schema alla presente determinazione a
formarne parte integrante e sostanziale sotto la lettera B) - a valere dal 01/12/2011 con una
entita complessiva non superiore a nr.30 giornate da espletarsi entro il 17 giugno 2012;

2) di imputare la spesa di € 1.500,00 oltre oneri previdenziali a carico dellAzienda ed IRAP, al
centro di costo “STRUTTURA” inserito all'interno del Bilancio 2012 che trovera la necessaria
copertura economica;

3) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante l'urgenza di
provvedere in merito.

Allegati:

A) RICHIESTA DI AFFIANCAMENTO FORMATIVO DELL'OPERATORE DOTT. PAOLO
BARBIERO

B) CONTRATTO IN REGIME DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE SENZA VINCOLO DI
SUBORDINAZIONE A TEMPO DETERMINATO

* * * * *

IL DIRETTORE
Vincenzo Cavalleri

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA
Responsabile Ufficio Personale e Formazione
Elisabetta Vivoli

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Responsabile Servizio Economico-Finanziario
Paolo Sottani



