Allegato A alla Determinazione del Direttore n. 283 del 22/12/2011

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA SENZA
VINCOLO DI SUBORDINAZIONE A TEMPO DETERMINATO PER INCARICO DI
BARISTA PRESSO IL BAR INTERNO ALL’AZIENDA. T

Premesso:
- che con determinazione nr. del — immediatamente

eseguibile -, & stata autorizzata la stipulazione del presente contratto di collaborazione
coordinata e continuativa — di cui prevedeva la bozza quale allegato A) — per I'affidamento
alla Sig.ra Antonina Colletti dell'incarico allattivita di barista nel BAR interno all'Azienda;

Il giorno del mese di dell’anno
DUEMILAUNDICI presso la sede di A.S.P. Firenze Montedomini, con sede in Firenze in
Via dei Malcontenti n.6 — si stipula il seguente contratto:

TRA
il Dott. Cavalleri Vincenzo, nato a Verona, il 08/06/1959, in qualita di Direttore dell’A.S.P.
Firenze Montedomini, con sede in Firenze in Via dei Malcontenti n.6, Cod. Fisc.:
80001110487 —;

E TRA

la Sig.ra Colletti Antonina, nata a Trapani (TP) il 20/02/1954, residente in Loc. Calenzano
50041 - Via Ponte alla Marina,78 (FI) - Codice Fiscale CLL NNN 54B60 L331H

Art.1

I'A.S.P. Firenze Montedomini, in seguito per brevita di esposizione chiamata Montedomini,
stipula il presente contratto con la Sig.ra Colletti Antonina come sopra generalizzata, per
un rapporto di diritto privato a tempo determinato, in regime di collaborazione coordinata e
continuativa senza vincolo di subordinazione, per lo svolgimento di attivita di barista come

meglio definite all’art.3 del presente contratto;
Art. 2

Il presente contratto decorre dal 01/01/2012 e fino al 30/06/2012;
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Art. 3

La collaborazione della Sig.ra Colletti Antonina, si svolgera con riferimento alle
mansioni ed attivita proprie di un operatore addetto al Bar, gli approvvigionamenti
alimentari saranno a cura dellAzienda, che provvedera al rifornimento periodico. Alcune

delle attivita principali:

- preparazione e somministrazione di panini, snack e bevande;

- preparazione e somministrazione bevande calde con ausilio di macchina bar;

- ogni attivita necessarie ed utile dietro il banco del Bar e della cassa, in particolare
provvede alla registrazione degli incassi e ad effettuare le chiusure giornaliere;

- collabora alla gestione delle scorte interne al bar ed al rifornimento suggerendo gli
acquisti. Detta attivita prevede anche la compilazione della modulistica in uso
allente;

- provvede al ritiro e lavaggio stoviglie;

- cura la pulizia ed il corretto uso delle attrezzature utilizzate: macchine da caffe,
lavastoviglie, fornetti, bicchieri, frullatori ecc. '

- provvede alla pulizia ordinaria dei locali Bar;

Per lo svolgimento di detta collaborazione, la Sig.ra Colletti Antonina dovra rapportarsi al
Direttore dell’Ente ed al Responsabile Ufficio Economico Finanziario.

L’attivita dovra svolgersi per un minimo di 168 ore ed un massimo di 170 ore mensili
assicurando l'apertura dal lunedi al venerdi in fasce orarie diurne. |I piano mensile sara
sottoposto all’approvazione della Direzione dellAzienda. Sara inoltre possibile
compensare nei 3 mesi di vigenza del contratto le ore di assenza con una maggiore

presenza nelle fasce orarie.

Art. 4

Per le prestazioni di cui al precedente articolo alla Sig.ra Colletti Antonina & assegnato il
trattamento economico mensile lordo di € 900,00 (novecento/00). A tale importo saranno
applicate le ritenute fiscali ed i contributi previdenziali/assistenziali previsti per i rapporti di
collaborazione coordinata e continuativa a carico del dipendente.

La corresponsione avverra mensilmente entro il giorno dieci del mese successivo a quello
delle prestazioni.

Art. 5
La sede di lavoro assegnata € individuata presso ASP Firenze Montedomini, Via dei

Malcontenti, 6 — Firenze, bar interno.
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Art. 6
Salvo quanto disposto dall’art. 2119 c.c., le parti hanno facolta di risoluzione consensuale

del presente rapporto.

Art. 7
Ai sensi del D. Igs. 30/06/03 nr. 196 il collaboratore consente il trattamento dei propri dati
personali al fine di permettere al committente di ottemperare agli adempimenti previsti

dalle leggi.

Art. 8
Il presente contratto sara soggetto, per quanto non qui disciplinato e applicabile, agli
articoli 2222, 2227, 1256 e 2225 del Codice Civile, alla disciplina di cui al libro V° Titolo Il
del Codice Civile, alle disposizioni di cui al Testo Unico delle Imposte Dirette approvato
con D.P.R. 22/12/1986 n. 917 ed alle disposizioni di cui al DPR 600/73, ed infine, in
materia di contribuzioni previdenziali ed assistenziali, ai DD.MM. 2 Maggio 1996, nn.rr.
281 e 282 attuativi della L. 8 Agosto 1995, n.335, al D.Igs. n.466 del 15.12.97, e ad ogni
altra norma qui non espressamente richiamata inerente alla regolamentazione del
rapporto posto in essere dal presente contratto.
Il presente contratto & soggetto a registrazione in caso d’'uso con lapplicazione
dellimposta in misura fissa ai sensi dell’art. 10 della tariffa parte seconda del testo Unico
Imposta di Registro approvato con DPR 26/4/1986 n. 131 ed & esente da bollo a norma
dellart. 25 della tabella allegato B del DPR 26/10/1972 n. 642.

Letto, approvato e sottoscritto.

Per A.S.P. Firenze Montedomini
IL DIRETTORE

(Cavalleri Vincenzo)
IL CONTRAENTE

(Colletti Antonina)
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