AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA
Istituzioni Assistenziali Riunite di Pavia

Sede Legale: Ve G. Matteott, 63 - 27100 Pavia
Uftici e Amminisirazione: Via Emilia, 12 - 27100 Pavia

25 maggio 2015

RISPOSTE A QUESITI

Oggetto: Gara a procedura aperta per Pappalto a corpo del Servizio di Pulizia a
favore della A.S.P. Istituzioni Assistenziali Riunite di Pavia con durata di
mesi trentasei.

CIG 6244262004

DOMANDA 1
Nominativo della Ditta che attualmente svolge il servizio.
RISPOSTA 1

La Lucentezza S.r.l. con sede in Modugno (BA)

e
DOMANDA 2

Elenco del Personale attualmente impiegato nel servizio posto a gara con
indicazione, per ciascun addetto, di:

- CCNL applicato

- Qualifica

- Livello

- Sesso

- Anzianita

- Eventuale condizione di svantaggio

- N° ore seitimanali e/o mensili effettivamente svolte nel servizio posto a gara

RISPOSTA 2

Addetto 1

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 01/06/2012
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CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi.
Data assunzione 01/06/2012

Addetto 2

Sesso F

Quaiifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 12/09/2009
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 3

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 02/05/2002
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 4

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 12/07/2010
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 5

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2 _
Data assunzione convenzionale 01/05/2007
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 6

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 23/10/2009
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 7
Sesso F




Qualifica Operaio

Livelio 2

Data assunzione convenzionale 01/05/2007
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 8

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 15/09/2009
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 9

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 11/10/2011
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 10

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 01/09/2007
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 11

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 15/09/2011
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 12

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 01/05/2007
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013




Addetto 13

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 01/05/2007
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 14

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 01/02/2011
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 15

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 22/10/2008
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetio 16

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 01/07/2009
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 17

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 3

Data assunzione convenzionale 07/04/2012
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 18

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 01/09/2009
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013




Addetto 19

Sesso F

Qualifica 0

Livello 2

Data assunzione convenzionale 01/05/2007
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 04/03/2013

Addetio 20

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 19/03/2007
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 21

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 20/03/2010
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/03/2013

Addetto 22

Sesso F

Qualifica 0

Livelio 2

Data assunzione convenzionale 14/07/2008
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 11/03/2013

Addetto 23

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 03/03/2008
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 29/03/2013

Addetto 24

Sesso F

Qualifica Operaio

Livello 2

Data assunzione convenzionale 01/08/2014
CCNL Servizi Pulizia / Multiservizi

Data assunzione 01/08/2014




s

DOMANDA 3

Monte ore complessivo sulla base del quale & stato determinato il prezzo a base di
gara.

RISPOSTA 3

Il monte ore complessivo non viene indicato in quanto trattasi di un appalto a corpo.

1

DOMANDA 4
Si chiede se ai fini del soddisfacimento dei seguenti requisiti di partecipazione:

- Due idonee dichiarazioni bancarie;

- Certificazione di garanzia della qualita UNI EN 1SO 9001:2008;

- Fascia di classificazione di cui al D.M. 274/97 non inferiore alla lettera e);

- Fatturato globale realizzato nel triennio 2012 / 2013 / 2014 non inferiore ad
Euro 1.500.000,00 + IVA;

si possano cumulare in capo al Consorzio i requisiti in possesso delle singole
consorziate dichiarate quali esecutrici del servizio.

RISPOSTA 4

Come prescritto dalfarticolo 24 del Capitolato Speciale le due idonee dichiarazioni
bancarie devono essere prodotte da ogni singola Impresa facente parte del R.T.1. /
Consorzio (vedasi in proposito Parere ANAC n° 76 del 15/04/2010).

Per quanto riguarda la certificazione di garanzia della qualita UNI EN ISO 9001:2008
& sufficiente che la stessa sia posseduta dal Consorzio.

La fascia di classificazione di cui al Decreto Ministeriale 274/97 non inferiore alla
lettera e) deve essere posseduta soltanto dall'Impresa Mandataria in caso di R.T.l. o
dal Consorzio.

Il fatturato globale realizzato nel triennio 2012 / 2013 / 2014 non inferiore ad Euro

1.500.000,00 + VA deve essere quello risultante dalla somma dei fatturati delle
Imprese facenti parte del R.T.l. / Consorzio.
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DOMANDA 5

Si chiede se in caso di partecipazione alla gara di un Consorzio stabile di cui
allarticolo 34 comma 1, lettera C, del D. Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii. i sopralluoghi
possano essere effettuati dalla sola Consorziata dichiarata esecutrice del servizio e
se | sopralluoghi possano essere svolti da persona incaricata munita di semplice
delega.

RISPOSTA 5
La risposta & affermativa e, quindi, i sopralluoghi possono essere effettuati dalla sola

Consorziata dichiarata esecutrice del servizio mediante persona incaricata munita di
idonea delega scritta.

.




