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TIL MRETTORE SANJTARIO

INISTRATIVO
Dott_Pasquate Granata

14 S1gona

IL DIRETTORE
Dott.ssa

IL DIRETTORE GENERALE

IL SEGRETARIO
Dott. Ettore Gilotia

Sig. Filipponeri Cascone
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, 21 sensi dell’art. 53 n. 2 della LR, 03/11/1993 n. 30, vie-

ne pubblicata allAlbo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorm consecutivi,

dal - g BTT 20”

IL SEGRETARIO
Sig. Filipponen Cascone
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La presenie coplia & conforme
all’originale in atti

IL SEGRETARIO - rommmnmaen

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

PR

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELFBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 1603 aer_ - 7077289

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

OGGETTO: PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO DOTT.RI LUCENTI LUCA E
GIULIANO ANTONIO - DIRIGENTI FARMACISTI PHT

IL RESPONSABILEDFEL PROCEDIMENTO [L DIRETTORE

(g2 DY
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U hal (4 [

1] = ? @Tgu ZG?? ., nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, 1

Direttore Generale, Dotl. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosto

2009, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Maria Sigona - Direttore Amrninistrativo

- Dott. Pasquale Granata ; Direttare Sanitario
€ con I’assistenza Sig. Filipponeri Cascone

adotta la seguente deliberazione:

, quale segretario verbalizzanie,




SU proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte
del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

PREMESSQO che con circolare assessoriale n. 47703 del 9 maggio 2011, I'Assessorato
Regionale della Salute, ha previsto che le aziende al fine di non compromettere il mantenimento
dell’offerta assistenziale e per rispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali potranno ricorrere a
forme contrattuali flessibili di assunzione di impiego mediante utilizzazione di rapporti di tipo
subordinato ai sensi dell’art. 36 del Dlgs 151/2001, nel rispetto dei posti vacanti nelle dotazioni
organiche approvate e dei tetti di spesa che costituiscono limiti inderogabili e invalicabili;

VISTA la nota prot. n. 11652 del 27/10/09 con la quale 1’ Assessorato Regionale alla Sanitd, nel
precisare che 'implementazione della distribuzione diretta dei farmaci inclusi nel PHT ed erogazione
del primo ciclo terapeutico da parte delle aziende sanitarie riveste rilevanza strategica che ha
determinato nel triennio di riferimento rilevanti economie, al ﬁne di garantire il perseguimento
dell’obbiettivo A 1.2 di cui al piano di rientro; P

. PRESO ATTO che al fine di ottemperare alla sopracitata disposizione regionale con delibera n.
1190 del 03/06/2011 si & proceduto al conferimento di incarico in posti di dirigente farmacista ai dott.ri
Lucenti Luca e Giuliano Antonio per il periodo 01/07/2011 - 30/09/2011;

VISTA, ora, la nota prot. n. 78553 del 03/10/2011 con la quale 1’Assessorato Regionale alla
Sanita, ha autorizzato le Aziende del SSR alla proroga fino alla data del 31/12/2011 degli incarichi in
scadenza al fine de] perseguimento di quanto gia previsto con nota prot. n. 11652 del 27/10/09;

VISTO I'art. 36 del D.L.vo 30/03/01 n. 165, cosi come sostituito dall’art. 49 del decreto Legge
25.06.2008 n. 112 convertito con legge 133/08 comma 2, ai sensi del quale: “Per rispondere ad esigenze
temporanee ed eccezionali le amministrazioni pubbliche possono avvalersi delle forme confrattuali
flessibili di assunzione e di impiego del personale previste dal codice civile e ...... ;

VISTO l'art. 10 comma 4 del 1.L.vo 368/2001 che consente la stipula con i dirigenti di
contratti di lavore a tempo determinato purché di durata non superiore a cinque anmni;

RITENUTO, alla Juce di quanto sopra di poter prorogare, ora per allora, I’incarico dei dott.ri
Lucenti Luca e Giuliano Antonio dal 01/10/2011 al 31/12/2011;

Sentito il parere favorevole del! Direttore Amministrativo
Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per imotivi di cui in prerﬁessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti;

e PROROGARE, ora per allora, dal 01/10/2011 e fino al 31/12/2011 il rapporto di lavoro a tempo
determinato ed esclusivo dei dott.ri Lucenti Luca e Giuliano Antonio, giusta delibera n. 1190 del
03/06/2011, al fine di assicurare il servizio e la distribuzione dei farmaci PHT ed erogazione del

primo ciclo terapeutico.

» IMPUTARE nell’esercizio 2011 la somma di:
€ 26972,85 per il pagamento delle competenze economiche tabellari al conto n. 505010101 aut;
€ 5035,46 per indennita di spec. Medica al conto n. 505010102 aut,
€ 7617,98 (CPS) per oneri ¢/ Ente n, 505010105 aut.
€ 921,84 (INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505010105 aut.
€ 515,32 per INPS c/ente n. 505010105 aut.
€ 2720,71 per IRAP conto n. 901010101 aut.

e DARE ATTO che tutti gli atti sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del Personale.

= DICHIARARE la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di garantire la funzionalita del
servizio € di evitare soluzioni di continuita,

Data

Esercizio

Importo Autorizzato

Ordine

Conto

11 Contabile

Visto: 11 _D-i'r"étto}p Econemico Finanziario

......................................................




