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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deLiberazibﬁé‘*ai':sais“i aeu*é:’j“sz, 0.2 della L. R. 03/11/1993 . 30, vie-

ne pubblicata all'Albo  dell’Azienda Samtana Provinciaie di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 13 HOV. 201

IL SEGRETARIO
Sig., Filipponeri Cascone
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atii

Regione Sicili’ana - Assessorato

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE - RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE -

1799 g 10 MOV200

DIR‘EZIO.NE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Procedura selettiva volta al conferimento di n.2 incarichi di collaborazione continuata e coor-
dinata di Medico di durata annuale, mediante comparazione dei curricula professionali e culturali e colle-
quio, ai sens1 dell’art art. 7 comma 6 e 6 bis del Dlgs n.165/2001 e successive modifiche e integrazion,
presso ii'Servizio Provinciale di Prevenzione Diagnosi Cura e Monitoraggio della malattia Celiaca

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO ' IL. DIRETTORE

/,/v

. 10 MOV, 2011

Diretiore Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosto

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

>

2009, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.

- Dott.ssa Maria Sigona - Direttore Amministrativo
- Dott. Pasquale Granata - Direttore Sanitario
e con 1assistenza Sig. Filipponari Cascone , quale segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte del
Direttore deila Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita

Premesso che presso 1’U.0.C. di Pediatria dell’Ospedale Guzzardi di Vittoria & attivo dal 2001 il
“Servizio Provinciale di Prevenzione Diagnosi Cura e Monitoraggio della malattia Celiaca™ avviato e
condotto grazie al progetto obiettivo”Screening della malattia celiaca in provincia di Ragusa. Attivazione di
un centro provineiale di riferimento” con ["obiettivo di garantire una adeguata assistenza sanitaria ai soggetti

~celiaci edi.migliorare la capacita diagnostica nel-territorio:..".. . T R o 3

Rilevato che il suddetto progetto & stato finanziato con fondi P.S.R. 2000/2002. ex art. 54 legge

. regionalé'n; 30/93 ed integrafo con fondi deila cessata AUSL 7, avvalendosi fino alla.data del 30.04.2011 di

personale medico borsista;

‘ Rilevato che altresi con DA 1231 dell1:7.2001 # ‘tavolo tecnico-della celiachia- istituito presso .. .

ha

5

et

I’ Assessorato Regionale ha individuato il citato Servizio quale HUB regionale ;

Aoz

Considerato che come evidenziato dal referente del Servizio, dott. Fabrizio Comisi, direttore

dell’unita operativa complessa di pediatria dell’ospedale Guzzardi di Vittoria, con .. nota prot. 143 del -
11.07.20011, Pattivita di diagnosi, follow up e informazione espletata dal Servizio ha determinato fino ad. . ..

oggi, un notevole impatto sociale sul piano della prevenzione di malattie a carattere sociale, con un notevole
miglioramento della capacita diagnostica nel territorio ed una drastica riduzione della migrazione sanitaria

dalla nostra provincia

Rilevato pertanio che come ulteriormente specificato nella citata nota, si rende necessario e urgente
al fine di non vanificare i risultati raggiunti e garantire la prosecuzione delle attivita volte all’assistenza
diretta ai pazienti, alla formazione continua del personale, all’informazione territoriale e al monitoraggio
della patologia nella provincia di Ragusa, dotare il servizio di personale medico dedicato con documentata
esperienza clinica e formazione specifica nell’ambito della diagnosi € follow up della malattia celiaca;

Accertata impossibilitd di affidare allo stato attuale, per la particolare specificitd e per I*elevato
contenuto professionale degli incarichi di che trattasi, gli stessi a personale interno gid pienamente occupato;

Visto il documento approvato dalta Conferenza delle Regioni e delle Province nella seduta del 10
febbraio 2011 da cui si evince che non costituisce componente da considerar .determinazione della

esperienza avente per oggetto le attivita evidenziate dal referente del Servizio;

gli incarichi
Visto I'art. 7 comma 6 del Dlgs 165 del 30.03.2001 il quale prevede che “per esigenze cui non
possono. far fromte con personale in servizio le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo di natura occasionale o coordinata e continuativa, a esperti di
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria in  presenza dei seguenti presupposti di
legittimita:

a) l'oggerio della prestazione deve corrispondere alle competenze atiribuite dall’ordinamento

all’annninistrazione conferente e ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare

coerente con le esigenze di funzionalita dell 'amministrazione conferente,;

b) D'amministrazione deve avere preliminarmente acceriato |'impossibilita oggettiva di utilizzare
le risorse wumane disponibili al suo interno,

¢) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente gualificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e bﬁ)ﬁpémo della
collaborazione,

Visto il successivo comma 6 bis del citatoat 7 ai i sensideluale e amministrazioni pubbliche

disciplinano - e rendono - pubbliche procedure comparative per il conferimento degli incarichi di
colluborazione” ; —

Visto il regolamento per il conferimento degli incarichi professionali a personale esterno all”Azienda
approvata con delibera n. 253 del 21.12.2006 della cessata Azienda Ospedaliera Civile Arezzo:

“Ritenuto per quanto sopra di indire apposita procedura selettiva volta al conferimento-di n.2 incarichi
di collaborazione contiriuata e ‘coordinata- di - MEDICO di durata annuale, rinnovabile, mediante
comparazionie dei curricula professionali e culturali e colloquio, ai sensi dell*art art. 7 comma 6 e 6 bis del
'Dlegs'n;165/2001 & successive modifiehe e integrazioni, di approvare Iavviso pubblico che viene allegalo alla
~presente delibera in parte integrante e di procedere alia pubblicazione dello stesso per n. ]O:giorljl all’Albo

- dellAzienda; -~ - - B :

T

Ritenuto di corrispondere per I'incarico di che trattasi il trattamento economico spettante ad un |

R edico di livello iniziale, tordi comprensivo degli oneri fiscale e previdenziali previsti dalla legge sia a

‘carico dell’Azienda'che del collaboratore; . - -

‘Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo
Sentito il parere favorevole del direttore Sanitario
DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui s’intendone integraimente ripetuti e frascritti:
: Indire apposita procedura selettiva volta al conferimento di n.2 incarichi di collaborazione continuata e
5 coordinata di MEDICO di durata annuale, rinnovabile, mediante comparazione dei curricula professionali e

| culturali e colloquio, ai sensi dell’art. 7 comma 6 e 6 bis del Dlgs n.165/2001 e successive maodifiche e
integrazioni,presso il Servizio Provinciale di Prevenzione Diagnosi Cura e Monitoraggio della malattia

Celiaca”

: Approvare I*avviso pubblico che viene allegato alla presente delibera in parte integrante e procedere
! alla pubblicazione dello stesso per 10 giorni all’Albo dell” Azienda;

Precisare che tutti gli atti sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del Personale .

Data Esercizio
‘: Importo Autaorizzato Ordine -Conto
+ ﬂ B ‘. .
Visto: 1l Direttore Economico Finanzjario ~ + 1] Contabile )




