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INDIZIONE AVVISO PER LA FORMAZIONE DI UN’ELENCO DI FACILITATORI E/O
TUTOR PER LA REALIZAZIONE DI PROGETTI FORMATIVI AZIENDALI

A TUTTO IL PERSONALE
LORO SEDI

IL DIRETTORE GENERALE

> Nell’ambito dei processi di ristrutturazione aziendale, ai sensi della L.R. 5/09;

Vista la necessita per la realizzazione di progetti formativi aziendali di individuare apposito
personale dipendente disponibile a svolgere presso 1’uos assessment finalizzato alla formazione
continua o altra unita attivita di facilitatore e/o tutor , fuori dal normale orario di lavoro

AVVISA

tutto il personale che, qualora sia interessato a detta individuazione, puo presentare entro € non oltre
la data del 20.07.2015 apposita domanda in carta semplice, con allegato il curriculum professionale
formato europeo , da dove si evincono:

1. competenze nell’uso dei programmi WORD, EXCEL,;

2. conoscenza dei sistemi di Web Communication.

3. Attivita di tutoraggio o facilitatore pregressa con I’indicazione del numero dei progetti

formativi seguiti

4. Dichiarazione di disponibilita a svolgere 1’attivita al di fuori dell’orario di lavoro
In caso di pluralita di domande si procedera alla formulazione di apposito graduatoria secondo i
criteri di valutazione di cui alla delibera n. 1222 del 11/06/2010.
Le domande devono essere inviate esclusivamente via e mail a formazioneecm@asp.rg.it
entro il 20.07.2015

Ragusa 2 luglio 2015
IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Maurizi ice




