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AVV.GIOVAN LOMEO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di determinazione, ai sensi
dell’art. 53 n.2 della L.R. 03/11/1993 n.30, viene pubblicata
all’albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 gg.
consecutivi, dal 1 2 LUG. 2015
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RAGUSA

DETERMINAZIONE

U.0.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Ufficio Gestione Amministrativa Convenzioni e Liquidazioni

N. 9043 pe. =7 LUG. 2015

OGGETTO: Servizio di Continuita Assistenziale. Liquidazione competenze spettanti per il
mese di MAGGIO 2015 ai medici incaricati a tempo indeterminato. Spesa complessiva di €
279.940,67.

1l =7 LUG. 2015 . il Direttore della U.O.C.
Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane Avv. Giovanni
Tolomeo, in esecuzione della delega conferita dal Direttore Generale con
deliberazione n. 1702 del 13/8/2014, adotta la seguente determinazione




Visto I’ACN 23/03/05, e successive modifiche ed integrazioni, che disciplina i rapporti
con i medici di medicina generale;

Preso atto che I’ACN 08/07/10 ha previsto incrementi contrattuali sulle tariffe orarie da
applicare a decorrere dal 1° gennaio 2010;

Ritenuto di dover liquidare i compensi ai medici di continuita assistenziale applicando le
tariffe previste dal citato ACN 08/07/10;

Ritenuto, altresi, di dover liquidare i compensi spettanti in applicazione dell’ AIR pubbl.
in GURS n. 45 del 15/10/2010;

Preso atto che i compensi per i medici titolari di incarico a tempo indeterminato di
continuita assistenziale sono assimilati ai redditi da lavoro dipendente;

Visto il ruolo riepilogativo delle competenze spettanti per il mese di MAGGIO 2015 aj
medici incaricati a tempo indeterminato in continuiti assistenziale;

Rilevato che la somma complessiva da liquidare & di € 279.940,67 cosi suddivisa:
€ 234.424,16 per competenze ai medici |

€ 2432147 per contributi ENPAM ;

€ 1.269,00 per contributo assicurativo ;

€ 19.926,04 per IRAP;

Atteso che la suddetta somma di € 279.940,67 va imputata cosi come segue:

e € 260.014,63 sul conto di costo 50201010301 “Spesa Guardia medica”
(aut. 152/15);
e € 19.926,04 sul conto di costo 901020101 “IRAP relat. a collab. e

personale assimilato a lavoro dipendente” (aut. 159/ 15);

Per i motivi di cui in premessa

DETERMINA

1. Imputare la spesa di € 279.940,67 cosi come segue:

e € 260.014,63 sul conto di costo 50201010301 “Spesa Guardia medica”
(aut. 152/15);

e € 19.926,04 sul conto di costo 901020101 “IRAP relat. a collab. e
personale assimilato a lavoro dipendente” (aut. 159/ 15);

2. Liquidare e pagare la somma di € 279.940,67 per competenze spettanti per il mese di

MAGGIO 2015 ai medici titolari di incarico a tempo indeterminato in continuita
assistenziale, cosi come segue:

€ 234.424,16 per competenze ai medici ;
€ 24.321,47 per contributi ENPAM :

€ 1.269,00 per contributo assicurativo ;
€ 19.926,04 per IRAP;

3. Prendere atto che la somma di € 279.940,67 per distretto, & cosi suddivisa:
distretto di Modica € 84.812,96, centro di costo n. AT01120299:
distretto di Ragusa €  119.146,59, centro di costo n. ATO11 10299;
distretto di Vittoria €  75.981,12, centro di costo n. AT01130299.
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