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REGIONE SICILIANA
Assesscrato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 207 2 4 70 DIC. 201

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: CONFERMA N. 2 CONTRATTI DI DIRITTO PRIVATO A TEMPO DETERMINATO
DI CUI ALLA L.R. N.16/06, AT SENSI DELLA CIRCOLARE ASSESSORIALE N, 7/2010/AG-V DEL

30.12.2010.

IL RESPONSABILE DE]y PROCEDIMENTO IL DIRETTORE

W\o | i -*%ﬁz&

i 20 DIC. 2011

Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosto 2009, coadiuvato, ai

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Direttore

sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Maria Sigona - Direttore Amministrativo

- Direttore Sanitario

- Dott. Pasquale Granata '
#ig. Filipponeri Cascons

con [’assistenza . quale segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:



Su Proposta della Direzione Amministrazione del Personale , che con la sottoscrizione da parte del
Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

PREMESSO che in data 28/12/2011 andranno in scadenza n. 2 contratti di diritto privato a
tempo determinato instaurati ai sensi della L.R. n. 16/06, gia confermati ai sensi della medesima legge
fino a questa scadenza con deliberazione n. 135 del 21 Gennaio 2010;

CHE i lavoratori di che trattasi sono:
Barrera Antonella nata a Pozzallo il 14/5/65 — Assistente amministrativo
Lo Piccolo Rosaria nata a Palermo il 31/7/71- Assistente amministrativo;

DATO ATTO che la legge regionale 29 dicembre 2010, n. 24 al comma 1 dell’art. 7 dispone che le
amministrazioni pubbliche di cui all’art. 5 della medesima legge regionale (Amministrazione regionale e
gli enti di cui all’art. 1 legge regionale n. 10/2001) “... nelle more dell’attuazione delle procedure di
stabilizzazione, permanendo il fabbisogno organizzativo e le comprovate esigenze istituzionali volte ad
assicurare I servizi gia erogati, possono, secondo i principi stabiliti dai commi 24 bis e 24 ter dell’art. 14
del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla legge 20 luglio 2010, n. 122,
proseguire per Uanno 2011 e per 'anno 2012, e comunque nei limiti degli stanziamenti di bilancio, in
costanza di rapporto, i contratti in essere alla data di entrata in vigore della legge medesima del
personale destinatario del regime transitorio dei lavori socialmente utili di cui al fondo unico per il
precariato istituito dall’art. 71 della legge regionale 28 dicembre 2004, n. 17.”';

VISTA la circolare n. 7/2010/AG-V del 30/12/2010 dell’ Assessorato della famiglia, delle politiche
sociali e del Lavoro, — Agenzia Regionale per I'impiego 1’orientamento, i servizi e le attivita formative
(allegato “A™) la quale alla Iuce di quanto disposto dalla legge regionale n. 24/2010 sopra citata dispone:
“I’Amministrazione regionale e gli enti di cui all’art. 1 della legge regionale 30 aprile 2001, n. 10 e successive
modifiche ed integrazioni possono procedere negli anni 2011 e 2012 alla prosecuzione dei contratti in essere di cul

alla legge regionale n. 85/95 e successive modifiche ed integrazioni ... omissis ...” ;

DATO ATTO quindi che la suddetta circolare n. 7/2010/AG-V del 30/12/2010, dell’ Assessorato della
famiglia, delle politiche sociali e del Lavoro, — Agenzia Regionale per I'impiego 1’orientamento, i servizi
e le attivitd formative, chiarisce che, in conformitd a quanto disposto dalla citata legge regionale
n. 24/2010, sopra riportata, la deroga alle disposizioni limitative in materia di impiego pubblico di cui
all’art. 9, comma 28, e all’art. 14, comma 9, del decreto legge n. 78/2010 convertito con modificazioni
dalla legge n. 122/2010, continua a trovare applicazione negli anni 2011 e 2012;

CONSIDERATO altresi che la circolare n. 99/2009/AG-V dell’Assessorato del Lavoro, della
Previdenza Sociale, della Formazione Professionale e dell’Emigrazione — Agenzia Regionale per
I’impiego e la formazione professionale rignardo le limitazioni imposte dall’eventuale mancato rispetto
del patto di stabilith interno in materia di assunzioni, nel richiamare I’art. 76 della legge n. 133/2008,
chiarisce quanto segue: “Tale disciplina, in riferimento agli Enti Locali della Regione Sicilia, si ritiene debba
essere analizzata in combinato disposto con tutta una serie di norme regionali con le quali il legislatore si & fatto
carico, negli anni, di interventi urgenti per I'occupazione attraverso, tra l'altro, l'individuazione di misure di
fuoriuscita dal bacino del precariato...omissis..... In particolare si ritiene che gli Enti locali, in esecuzione delle
varie leggi regionali, possono procedere all’adozione dei relativi atti che prevedono la prosecuzione dei contratti
di lavoro, in atto in essere, mantenendo inalterato il loro rapporto di lavoro giuridico. ...omissis.... Per quanto
precede si ritiene che rutti gli enti locali possano procedere alle conferme dei contratti gia perfezionati di cui alla
legge regionale n. 85/95 e successive modifiche e integrazioni nonché dei contratti a termine previsti dalle leggi
regionali 26 novembre 2000, n. 24 e 29 dicembre 2003, n. 21. ....omissis..... La conferma. infatti, in assenza di
diverse disposizioni normative consente la prosecuzione della efficacia della nemina senza particolari
adempimenti di natura sostangiale e/o procedimentali, la rinnovazione invece richiede che sia attivato ex
novo l'intero procedimento compresi tutti gli adempimenti sostanziali (motivazione, criteri di scelta ed

altro) previsti dalla legge.”;

RITENUTO, pertanto, nel caso di specie, che 'adozione del presente provvedimento riguarda
“semplice prosecuzione” di rapporti giuridici gia in essere e non “trasformazioni” di situazioni giuridiche

e/o contrattuali;
CONSIDERATO dunque di procedere, stanie il fabbisogno e le esigenze istituzionali, alla conferma
dei n. 2 contratti di diritto privato a tempo determinato ai sensi della L.R. 16/06 di cui in premessa, in afto

in essere presso quest’Azienda, fino al 28/12/2016 e conseguentemente procedere alla richiesta di
accreditamento delle somme relative alla quota a carico della Regione Siciliana;

RITENUTO di provvedere in merito;
SENTITO il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

SENTITO il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. CONFERMARE n. 2 contratti di diritto privato a tempo determinato di cui alla L.R. n. 16/06 aventi
scadenza 28/11/2011 ai sensi della circolare assessoriale n. 7/2010/AG-V del 30/12/2010 per il periodo
che va dal 29/12/2011 al 28/12/2016 relativamente alle lavoratrici :

Barrera Antonella nata a Pozzallo il 14/5/65 — Assistente amministrativo
Lo Piccolo Rosaria nata a Palermo il 31/7/71- Assistente amministrativo;

2. DEMANDARE al Direttore del Settore Amministrazione del Personale I’adozione di tutti gli atti

gestionali conseguenti al presente atto deliberativo;

3. PRECISARE che le 2 lavoratrici nel Comune di Pozzallo, quale loro ente di provenienza, erano
titolari di un contratto quinquennale di diritto privato ai sensi della L.R. n.16/06;

4. RICHIEDERE con separato provvedimento la quota a carico della Regione siciliana necessaria per
I’anno 2012 nel rispetto delle modalitd e direttive all’'uopo emanate dal competente Assessorato

regionale all’inizio di ciascun anno finanziario;

5. DICHIARARE la disponibilita ad assumere a proprio carico la quota di cui all’articolo 12, comma 6,
della L.R. 21 dicembre 1995, n.85 e successive modifiche ed integrazioni.

Data, _ Bsercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: 1 Direttore Economico Finanziario 11 Contabile




