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REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale della Salute

AVVISO

I’Azienda intende conferire 'incarico dirigenziale di Direttore della Struttura Complessa “Servizio
Economico Finanziario e Patrimoniale”.

L’affidamento dell’incarico di struttura complessa al dirigente amministrativo compete al Commissario
sentito il Direttore amministrativo.

Il presente avviso & rivolto, nel rispetto del principio della rotazione del personale negli affidamenti degli
incarichi di responsabilitd ed in conformita alle prescrizioni impartite dall’ANAC, a tutti i dirigenti
amministrativi dell’azienda gia titolari di incarico di Direttore di Struttura Complessa che abbiano superato
positivamente la valutazione al termine dei cinque anni di servizio da parte del relativo Collegio tecnico.

[ Dirigenti interessati ed in possesso dei requisiti richiesti devono presentare apposita istanza redatta in carta
semplice e inoltrare la medesima, conformemente a quanto previsto dal D.P.R. n. 445/2000, all’Azienda
Sanitaria Provinciale con sede a Ragusa in Piazza Igea 1, entro e non oltre il termine di 7 giorni decorrenti
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso all’albo pretorio del sito
internet istituzionale, esclusivamente per via telematica mediante posta elettronica certificata, all’indirizzo
settore.personale@pec.asp.rg.it, avendo cura di autocertificare tutta la documentazione (non dovranno
essere inviate copie di attestati, convegni ecc...) e di inviarla mediante allegazione di documento di identita
in corso di validita.

Ulteriori eventuali pubblicazioni su altre sezioni del sito, hanno finalita di ampliamento della divulgazione
dello stesso e non modificano la decorrenza dei termini di pubblicazione.

In presenza di piil candidati in possesso dei requisiti richiesti la selezione avverra tenendo conto:

Valutazioni riportate in base alle modalita di verifica previste dalle norme di legge e contrattuali;
Natura e caratteristiche delle funzioni e attivita da svolgere;

Professionalita richiesta;

Attitudini personali e capacita professionali del singolo dirigente, sia in relazione alle conoscenze
specialistiche nella professione di competenza che all’esperienza gia acquisita in precedenti incarichi
svolti(anche in altre aziende) o le esperienze di studio e ricerca effettuate, in relazione all’incarico da
affidare;

e Risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati nonché alle valutazioni riportate;

e Valutazioni del curriculum e dell’iter formativo e professionale;

e Criterio della rotazione ;

Capacita gestionali con particolare riferimento al governo del personale , ai rapporti con I'utenza,
alla capacita di correlarsi con la altre strutture e servizi;

Scaduto il termine per la presentazione delle istanze, 1'U.O.C. Risorse Umane verificata la
sussistenza dei requisiti di ammissibilita, procedera a trasmettere la documentazione prodotta dai
Dirigenti interessati al Commissario che, sentito il Direttore Amministrativo, provvedera al
conferimento dell’incarico.

/ Il Commissario
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