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Dott. E le Marcello Dveh

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09  dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
* Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n. 30/93
s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL DIRE T TORE GENERALE

N. /.li/l@ el —2LUG, 2019

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: CONCESSIONE CONGEDO NON RETRIBUITO Al SENSI DELL’ART. 4
COMMA 2 DELLA L. N. 53 DELL’8.3.2000 ALLA DIPENDENTE MATR. 95841.

L’ESTENSORE
rco,Nifosi

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DEL STRUTTURA
Dr.ssa W/Zijin}_ Dr.ssa Mayg Sigona
Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 2 T i ASRAR
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VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc. S.Pass.
Autorizzazione n. del / /

Denominazione

H Autorizzazione come da prospetto allegato

~ r\ 4
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L X NMA SERVIZIO ECON " FINANZIARIO/PATRIMONIALE

n B - , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuwate, an sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg.

Dott. Rosario Fresta, Direttore .Azzministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con 1’assistenza

E le-Mareelio-Diel quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.Igs n. 502/92 & s.m.i.;
Vista la L.R. n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed
approvato con DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017,;

VISTA la richiesta della dipendente matr. 95841 — coadiutore amministrativo — in servizio
presso la Medicina di Base di Pozzallo, acquisita al prot. gen. n. E-0018981 del 21.6.2019, relativa
alla concessione di un periodo di congedo non retribuito, ai sensi dell’art. 4, comma 2, della
Legge 8 marzo 2000, n. 53, a decorrere dal 15 Luglio 2019 e fino al 30 Agosto 2019;

CONSTATATO che la predetta richiesta ¢ munita del visto del Responsabile del Servizio di
appartenenza;

VISTO che il richiamato art. 4 , comma 2, della Legge 8 marzo 2000, n. 53 prevede che i
dipendenti di datori di lavoro pubblici o privati possono richiedere, per gravi motivi, relativi alla
situazione personale o familiare, un periodo di congedo, continuativo o frazionato, non superiore a due
anni — durante tale periodo il dipendente conserva il posto di lavoro, non ha diritto alla retribuzione e
non puo svolgere alcun tipo di attivitd lavorativa — il congedo non ¢ computato nell’anzianita di
servizio né ai fini previdenziali; il lavoratore pud procedere al riscatto, ovvero al versamento dei
relativi contributi, calcolati secondo i criteri della prosecuzione volontaria;

ACCERTATO, dagli atti d’ufficio, che la sopracitata dipendente alla data del presente
provvedimento ha fruito del medesimo beneficio peri seguenti periodi:

dal 22 Luglio 2013 al 6 Settembre 2013 (giusta determinazione n. 1083 dell’8.7.2013)
dal 23 Giugno 2014 all’ 8 Agosto 2014 (giusta deliberazione n. 1202 del 6.6.2014)

dal 22 Giugno 2015 al 7 Agosto 2015 (giusta deliberazione n. 1130 del 5.6.2015)

dal 29 Agosto 2016 al 6 Ottobre 2016 (giusta determinazione n. 780 del 12.9.2016)

dal 13 Novembre 2017 al 15 Dicembre 2017 (giusta determinazione n. 888 del 9.11.2017)
dall’ 8 Novembre 2018 al 21 Dicembre 2018 (determinazione n. 5767 del 12.11.20138);

DATO ATTO che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,
¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto
nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’ osservanza dei contenuti del
vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno
per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. CONCEDERE alla dipendente matr. 95841 — coadiutore amministrativo — in servizio presso
la Medicina di Base di Pozzallo, un periodo di congedo non retribuito, ai sensi dell’art. 4, comma 2,
della Legge 8 marzo 2000, n. 53, a decorrere dal 15 Luglio 2019 e fino al 30 Agosto 2019;

2. PRECISARE che la suindicata dipendente conserva il posto di lavoro, non ha diritto alla retribuzione e
non pud svolgere alcun tipo di attivita lavorativa — il congedo non € computato nell’anzianita di
servizio né ai fini previdenziali; il lavoratore pud procedere al riscatto, ovvero al versamento dei
relativi contributi, calcolati secondo i criteri della prosecuzione volontaria;

3. PRECISARE inoltre che la tredicesima mensilita e le ferie saranno proporzionalmente decurtati.
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