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1 YISET 2n4r _, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario
I'resta, Dircttore Amministrativo € Dott. Raffacle Elia, Direttore Sanitario ¢ con I*assistenza

Dott. Emanuele Marcello Dieli: quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




I DIRETTORE GENERALE
Visto il D.lgs n. 502/92 ¢ s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009:

Visto I"’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA.
nn. 1095/2017 ¢ 1058/2017,

&Viste le delibere n.1980/2017, 614 del 23.03.2018, 689 del 5/4/2018,1588 dell’8/8/2018,1731 del
13/9/2018,1894 del 2/10/2018 e n. 129 del 17/01/2019 con le quali, nel recepire le prescrizioni regionali, si
¢ rideterminata la dotazione organica di questa ASP adeguandola al tetto di spesa di cui al D.A 1380/2015;

Premesso che cor-delibera n 1040 del 19/04/2019 ¢ stata approvata la graduatoria per il conferimento di in-
carichi a tempo determinato con rapporto di lavoro subordinato ed esclusivo di collaboratore professionale
avvocato Cat D;

Viste le criticita segnalate di recente dal direttore U.O.C Servizio Legale che con il personale in servizio
non ¢ in grado di far fronte alle refluenze professionali delle numerose cause affidate all’interno dell’ASP e
garantire le imminenti scadenze processuali;

Ritenuto pertanto necessario e urgente procedere al conferimento di n. | incarico di collaboratore professio-
nale avvocato cat. D rendendo indisponibile la massa finanziaria di un posto di corrispondente categoria del
comparto Sanita, mediante utilizzo della citata graduatoria secondo "ordine

Richiamata la nota circolare prot. S.1/n. 82381 dell’08.11.2018, integrata con nota prot. n. 82574
dell’08.11.2018 e prot. n. 94521 del 21.12.2018, dell’ Assessorato Regionale della Salute sui contratti di lavo-
ro flessibili;
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Rilevato che nella definizione degli adempimenti connessi al riordino della rete ospedaliera, gia approvata ed
all’esame congiunto dei Ministri affiancanti, I’assessorato autorizza le aziende sanitarie a far ricorso a con-
tratti di lavoro a tempo determinato, per un periodo non superiori ad un anno, nell’ambito dei poteri organiz-

zativi e gestionale e nel rispetto dei limiti temporali fissati dal D.Lgs n. 85/15, nonché dal D.Lgs 165/01;
Richiamato I’art. 36 del D.LLgs 165/2001, e s.m.e.i;

Ritenuto pertanto stipulare contratto di lavoro con il primo dei candidati che, secondo ordine di graduatoria si
dichiarera disponibile ad assumere incarico con decorrenza immediata, fatta salva la cessazione anticipata
dal rapporto di lavoro in esecuzione di eventuali sopravvenute disposizioni normative e previo accertamen-
to dei requisiti generali di ammissione al pubblico impiego;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall*art. 3 del D.L. 23/10/19806, come modifica-
to dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — non-
ché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di ri-
spettiva competenza;

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti.
- Conferire n. | incarico a tempo determinato di Collaboratore Professionale Avvocato cat. D;
- Utilizzare per il conferimento di detti incarichi. la graduatoria per incarichi approvata con delibera n

1040/2019 in esito alla procedura sclettiva per titoli e colloquio di cui alla delibera n 127 del 17/01/2019 co-
me rettificata con delibera n. 185 del 22/01/2019;
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Rendere indisponibile la massa finanziaria di un posto di corrispondente cateeoria del comparto Sanita;

S . .
-Stipulare contratto di lavoro con il primo dei candidati che.
sponibile ad assumere incarico con decorrenza immediata. |
lavoro in esecuzione di eventuali sopravvenute disposizion
generali di ammissione al pubblico impiego;

secondo ordine di graduatoria si dichiarera di-
alta salva la cessazione anticipata dal rapporto di
I normative ¢ previo accertamento dei requisiti

- Precisare che il costo complessi i€ 15 5 .
3 blessivo di € 11.5¢ FAVera nei se T ; §
2019 ' 390,35 gravera nei seguenti conti di competenza dell’esercizio

€ 8.080,80 nel conto 508020201 costo del personale comparto
competenze fisse.

€ 382,33 n'el conto 508020209 costo del personale comparto amministr
per premialita e fasce

€ 2..397,04 nel conto 508020205 costo del personale comparto
costi

€ 720,21 nel conto 901010101 IRAP - Oneri sociali

amministrativo - tempo determinato -
ativo — tempo determinato — compensi
amministrativo — tempo determinato — Altri

-Dare immedi: ivits ese ' - garanti 1Vitd iZi
a nediata esecutivita al presente atto per garantire le attivita del Servizio.

IL DIRETTORE AMIMINISTRATIVO
Dott. Rosario Fresta
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