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Il , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquod, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario

Fresta, Direttore Amministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I assistenza

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D. Igs n. 502/92 e s.m.i.;

Vista la L. R. n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ’ASP; adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA. nn!
1095/2017 e 1058/2017,

Premesso che con deliberazione n° 2390 del 27 Settembre 2019 ¢ stata concessa alla Dr.ssa Carla Marino, Dirigente
Farmacista a tempo indeterminato presso il servizio farmaceutico territoriale ASP 7 di Ragusa un periodo di

aspettativa non retribuita a seguito di conferimento di incarico a tempo determinato presso altro Ente del S.S.N. dal
01/10/2019 al 31/12/2019 ;

Preso atto della nota acquisita al protocollon E-0036522 del 18/12/2019, con la quale la suddetta dirigente, comunica
’intenzione di accettare la proroga dell’incarico proposto dall’ ASP di Siracusa con decorrenza dall’01/01/2020 e
fino al 31/12/2020, chiede pertanto, una ulteriore proroga del periodo di aspettativa gia concessale per un periodo
pari alla durata del suddetto incarico;,

Richiamato I’art. 10, c. 8. lettera b) del C.C.N.L. dell’area III della Dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed
amministrativa del 10/02/2004 cosi come modificato dall’art. 24 ¢. 13 del C.C.N.L. del 3/11/2005, a mente del quale,
I’aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita ¢ concessa al dirigente con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato “per tutta la durata del contratto di lavoro a termine se assunto con rapporto di lavoro ed
incarico a tempo determinato’”;

Ritenuto di accogliere la domanda della Dr.ssa Carla Marino, Dirigente Farmacista. e, per I’effetto, prorogare di
mesi dodici, senza soluzioni di continuita, a decorrere dal 01/01/2020 fino al 31/12/2020, il periodo di aspettativa
non retribuita per incarico gia concessale;

DATO atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L.
20/12/1996 1n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA

Per le ragioni indicate nella parte motiva della presente deliberazione, che si intendono integralmente ripetute e
trascritte;

Accogliere la domanda della Dr.ssa Carla Marino e, per I’effetto, prorogare il periodo di aspettativa non retribuita

per incarico presso altro Ente gia concessale per ulteriori dodici mesi, senza soluzioni di continuita, a decorrere dal
01/01/2020 e fino 31/12/2020;

Dare comunicazione del presente atto alla dipendente interessata ed al Responsabile del Servizio farmaceutico
territoriale di Ragusa ;
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